Stellenausschreibung - Ornitholog*in /

Avifauna-Fachkraft (m/wid) A—l\/l

Unbefristete Festanstellung - Vollzeit oder Teilzeit - Start: Anfang 2026 rve n S | S
- Gehaltsspanne: 45.000-55.000 € brutto/Jahr (je nach Erfahrung) - Umweltplanung
100 % Remote Work + Firmenwagen

Uber uns

Der naturvertragliche Ausbau erneuerbarer Energien ist eine der zentralen Aufgaben unserer Zeit.
Damit der Schutz von Arten und Lebensrdumen dabei nicht auf der Strecke bleibt, arbeitet Arvensis
Umweltplanung deutschlandweit mit Projektierern, Behérden und Ehrenamtlichen zusammen. Fir
die steigende Nachfrage im Bereich Avifaunistik suchen wir eine engagierte Personlichkeit, die mit
uns den Artenschutz fachlich starkt und gestaltet.

Deine Rolle bei uns

Als Ornitholog*in / Avifauna-Fachkraft bist du verantwortlich fiir die fachliche Bewertung von
Vogelarten im Rahmen von Genehmigungsverfahren und artenschutzrechtlichen Priifungen. Du
arbeitest eng mit unserem Team zusammen, planst Einsatze und fiihrst eigene Kartierungen durch -
mit viel Eigenverantwortung und maximaler Flexibilitat.

Deine Aufgaben:
¢ Du planst und koordinierst die Einsatze eines kleinen Avifauna-Teams.

e Du flhrst Kartierungen von Brutvogeln (u. a. Revierkartierung nach Stidbeck et al. 2005), Zug-
und Rastvogeln durch.

¢ Du wertest erhobene Daten aus und erstellst Artenlisten sowie Artkarten.

¢ Du wirkst an artenschutzrechtlichen Fachgutachten mit und bringst deine Expertise in
Projektplanungen ein.

Das bringst du mit:

e Ein abgeschlossenes naturwissenschaftliches Studium (Biologie, Landschaftsékologie,
Geographie o. 3.)

oder fundierte mehrjahrige Kartierungserfahrung.

¢ Erfahrung in Umwelt- oder Landschaftsplanung bzw. Freilandkartierungen.

* Sichere ornithologische Kenntnisse (akustische sowie optische Bestimmung).

e Fihrerscheinklasse B und Bereitschaft zu Reisetatigkeiten.

¢ Grundkenntnisse in GIS sowie sicherer Umgang mit Office-Anwendungen.

¢ Freude an selbststandiger Arbeit, Kommunikationsstarke und technische Affinitat.
Was wir dir bieten:

* 100 % Remote Work - arbeite, wo du mdchtest, wenn du nicht im Geldnde bist.

¢ Gehaltsspanne: 45.000-55.000 € brutto/Jahr, abhangig von deiner Erfahrung.



¢ Mindestens 25 Urlaubstage + 5-10 Tage Bildungsurlaub pro Jahr.
¢ Firmenwagen, auf Wunsch auch zur privaten Nutzung

¢ Fachliche Weiterbildungen & Teilnahme an Fachtagungen.

*  Flexible Arbeitsmodelle: Vollzeit oder Teilzeit.

¢ Viel Gestaltungsfreiheit, eigenverantwortliches Arbeiten und wertschatzender Austausch im
Team.

¢ Moglichkeit, sofort oder zu einem spateren Zeitpunkt Gesellschaftsanteile am Unternehmen
zu libernehmen

Interesse geweckt?

Dann sende uns deine Bewerbung inkl. Gehaltsvorstellung per E-Mail an:
laudi ha . le.

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen!


mailto:bewerbung@arvensis-planung.de
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