
DU bist

Deine Suche hat ein Ende!
Bei uns gibt es viel zu tun:

WIR sind

Wir suchen dich ab sofort mit 20-30 Std/Woche
bis mindestens Ende 2026.

Was du von uns erwarten kannst:

Steuerung der unternehmensweiten Marketing- und Sales-
Aktivitäten (mit COO/Vorstand)
Leadgenerierung/-qualifizierung und vor-vertrieblicher
Support für unsere Account Manager*innen
Entwicklung und Implementierung von digitalen Marketing-
Maßnahmen (SEA, SEO, GEO, LinkedHelper, etc.)
Entwicklung und Steuerung von Lead-Magnets
(Web-Seminare, Whitepaper etc.)
Content Creation für unsere externe Kommunikation
(Newsletter, Website, LinkedIn, Blogbeiträge etc.)
Erstellung von Kommunikationsmaterialien
Datenaufbereitung für die Ableitung von Sales-Aktivitäten 
Projektmanagement und Team-Support auf spannenden
Transformationsprojekten

technik- und tool-affin, kommunikationsstark und liebst es, mit
Sinn wirksam zu sein. 
Du bist neugierig, kreativ und strukturiert, verantwortungsbewusst
und unbedingt eigeninitiativ. 

Du hast eine abgeschlossene Ausbildung oder Studium (BWL,
Sustainability Management o. Ä.) und bringst erste praktische
Erfahrungen in Sales-Aktivitäten oder Online Marketing mit.

Du kennst dich idealerweise mit SEO/GEO/SEA, Social Media oder
CMS aus. Du kreierst gerne gut verständliche Texte für komplexere
Sachverhalte. Du kannst mit Daten umgehen, diese strukturieren,
aufbereiten und Erkenntnisse aus ihnen ableiten.

Du stehst am Beginn deines Berufslebens und suchst einen
sinnvollen Aufgabenbereich, welcher deine umsetzungsorientierten
Fähigkeiten mit deinem Wissen & Leidenschaft zur nachhaltigen
Transformation in Organisationen verknüpft.  

Schicke uns deine aussagekräftige Bewerbung mit deinen
Gehaltsvorstellungen per Mail an
eva.fiedler@sustainablenatives.com.

sustainable natives – eine Genossenschaft von
Unternehmer:innen, Berater:innen, Nachhaltigkeitsexpert:innen,
und Kreativen. Unser Ziel ist die Gestaltung einer nachhaltigen
Transformation. 
Laut susty.jobs dürfen wir uns zu den großen unter den kleinen
Nachhaltigkeitsberatungen zählen.

Unser Anspruch: Sinn- statt Profitmaximierung.

Dazu bündeln wir nach dem ko-kreativen Prinzip Kräfte und
Perspektiven, mit denen wir gemeinsam Wirkung erzeugen. Unsere
Geschäftsstelle ist in Berlin, von hier aus arbeiten wir mit unseren
Mitgliedern und Kooperationspartnern deutschlandweit
zusammen. 

große Gestaltungsfreiheit und vielseitige Aufgaben
zunächst 20-30 Stunden pro Woche mit einem befristeten
Arbeitsvertrag bis mind. Ende 2026 – mit der Option auf
Verlängerung (Elternzeitvertretung)
eine faire Bezahlung und flexible Arbeitszeiten – wir nehmen
auf familiäre und private Rahmenbedingungen Rücksicht
Eine persönliche Arbeitsatmosphäre in unserem kleinen, feinen
Geschäftsstellen-Team
und ganz besonders: eine Community mit tollen Menschen –
wir sehen uns als Wertegemeinschaft, die sich gegenseitig
stärkt und fördert

Bist du auch ein sustainable native?

Super – denn wir suchen DICH:

WIR FREUEN UNS AUF DICH!

JUNIOR 
SALES & MARKETING
COORDINATOR
(M/W/D)

sustainable natives eG
Choriner Str. 54
10435 Berlin 
+49 30 12086998

hello@sustainablenatives.com
www.sustainablenatives.com
Vorstand: Kathrin Jungehülsing, Marie-Lucie Linde
Aufsichtsratsvorsitzender: Falk Frede
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