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Jan-Henriks Job?
natiirlich : technisch

Biro oder Natur: Bei uns arbeiten echte
Experten in vielseitigen Projekten. Hafen
hautnah - Arbeiten bei bremenports

ra

Jan-Henrik fanfen karriere.bremenports.de

Mitarbeiter Kompensation

bremenports

Projektplaner (m/w/d)
Landschaftsentwicklung

STANDORT: Bremerhaven
RAHMENBEDINGUNGEN: zum nachstmdglichen Zeitpunkt, unbefristet und in
Vollzeit - die Stelle ist grundsétzlich teilzeitgeeignet.

bremenports entwickelt die bremischen Hafen und hélt sie instand. Wir
realisieren Bauprojekte, betreiben und warten komplexe Anlagen der maritimen
Infrastruktur, garantieren die Wassertiefen und sorgen mit Sturmflutsperrwerken
und Deichen fiir Sicherheit. Mit unseren Naturschutzprojekten schaffen wir
nachhaltigen Ausgleich.

Unsere Mitarbeiter_innen schatzen die Arbeitsatmosphare und die jeweiligen
Rahmenbedingungen und Entwicklungschancen. Hier kann jeder sein Potenzial
entwickeln = an einem traditionsreichen Ort, der uns auch morgen noch
inspiriert und fordert. bremenports fordert die berufliche Gleichstellung und
begriift ausdriicklich, wenn Frauen sich bewerben. Schwerbehinderte
Bewerber_innen werden bei im Wesentlichen gleicher fachlicher und
personlicher Eignung besonders beriicksichtigt.

[HRE AUFGABEN:

e Erstellung von Ausfiihrungsplanungen fur naturschutzfachliche
Kompensationsmalnahmen

e Erstellung von Leistungsverzeichnissen und Begleitung von
Vergabeverfahren

o Durchfiihrung der Bautiberwachung bei der Umsetzung von
Kompensationsmalnahmen

e Entwicklung und Unterhaltung von KompensationsmalBnahmen mit der
Steuerung von Begleituntersuchungen

o Fiihrung von Besuchergruppen

IHR PROFIL:

JETZT BEWERBEN

Senden Sie lhre Bewerbung mit Ihrer
Gehaltsvorstellung und Ihrem maglichen
Startzeitpunkt an:

bremenports GmbH & Co. KG
Volker Spychala

Am Strom 2

27568 Bremerhaven

Telefon: (0471) 309 01-571
bewerbung@bremenports.de

Postalische Bewerbungen werden nicht
zuriickgesendet.
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Abgeschlossenes Studium im Bereich Landschaftsplanung,
Landschaftsentwicklung, Landschaftsarchitektur, Umweltplanung oder
Landschaftsokologie oder eine vergleichbare Qualifikation

Erfahrungen bei der Erstellung von Ausfiihrungsplanungen und bei der
baulichen Umsetzung von naturschutzfachlichen
KompensationsmaBnahmen (Leistungsphasen 5-8, § 39 HOAI)
Erfahrung bei der Betreuung/Entwicklung von Kompensationsmafinahmen
Vertiefte Kenntnisse der heimischen Flora und Fauna

Versierter Umgang mit MS Office, Kenntnisse in CAD/GIS sind von Vorteil
Gute Deutschkenntnisse in Word und Schrift, mindestens im Niveau C1
Fiihrerschein Pkwsowie korperliche Mobilitat fiir Begehungen in
unwegsamen Gelande

Kommunikationsstarke, Verhandlungsgeschick und Teamfahigkeit

WIR BIETEN:
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Arbeitszeiten, die zu Ihnen passen Arbeiten, wie Familien es brauchen
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Gesundheitsforderung, die lange Homeoffice, das einfach maglich
wirkt ist
AN J
N T R
Vorsorge, die ein Leben lang halt Vertrdge, die sichere Verhdltnisse
schaffen




