Projektmanager Flachenentwicklung (m/w/d)

Stellenanbieter: ZukunftMoor Gnarrenburg GmbH

Projektmanager Flachenentwicklung (M/W/D)
Wer wir sind

Als junges Unternehmen leisten wir mit ZukunftMoor Pionierarbeit in der Moor-Transformation.
Wir wiedervernassen trockengelegte Moorflachen und bauen darauf Torfmoos fur die
Erdenindustrie an. Dadurch schiitzen wir das Klima, fordern Biodiversitat und weitere
Okosystemdienstleistungen. Dariiber hinaus erhalten wir den landwirtschaftlichen Charakter
der Region. Als landwirtschaftliches Unternehmen méchten wir unsere

Anbauflache stetig erweitern und dafiir suchen wir Dich als Projektmanager Flachenakquise.

Wir haben ZukunftMoor 2022 gegriindet. Wir sind ein wachsendes Team mit unterschiedlichen
Hintergrinden aus Unternehmertum, Landwirtschaft, Bau und

Kommunikation. An unserem Standort in Gnarrenburg in Niedersachsen suchen wir nun
Verstarkung fur die Suche und Akquise von trockengelegten Moorflachen, um diese wieder zu
vernassen und darauf Torfmoos zu kultivieren.

Wir suchen Dich als Projektmanager [M/W/D]
Deine Aufgaben
e |dentifikation von Potentialgebietskulissen fur die Wiederverndssung und

Torfmoosanbau, inklusive Erstellung eines Flacheninformationssystem, z.B. mithilfe
von GIS

e Strategische und pro-aktive Ansprache und Kommunikation mit
Flacheneigentimer und -pachtern inkl. strukturierter Vor- und Nachbereitung

e Kommunikation mit unterschiedlichen Akteuren, z.B. Eigentiimer zur Arrondierung von
Flachen, Zusammenarbeit mit Flachenagenturen oder dem Landkreis

e Koordinator und Ansprechpartner vor Ort zum Thema Flachen sein —in
Einzelgesprachen aber auch fir Kommunikationskampagnen

e Verhandlungen fuhren und den Verhandlungsprozess zum Flachenkauf oder zur Pacht
mit Eigentiimern steuern
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e Kaufvertraglichen Parameter wie z.B. Preise, Wegerechte, Tauschflachen,
etc. vorbereiten und koordinieren

¢ Planungsphasen und Kommunikation in Nachbarschaft zu neuen Flachen begleiten

¢ Wir sind ein junges Unternehmen und leisten Pionierarbeit. Daher fallen auch immer
wieder weitere, spannende Aufgaben an, die erledigt werden missen

Deine Skills

¢ Fachlich fundierter landwirtschaftlicher Hintergrund, z.B. durch Techniker,
Meister oder Uni-Abschluss wiinschenswert — allerdings ist
ein Landwirtschaftsstudium kein Muss, das landwirtschaftliche Verstandnis kannst du
auch mitbringen, wenn du z.B. auf einem Betrieb aufgewachsen bist oder generell
ein grol3es landwirtschaftliches Interesse hast.

e Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in vergleichbaren Positionen, z.B. im Vertrieb von
Agrarprodukten, Futtermittel, Landmaschinen, Kauf und der Pacht
von Grundstiicken wie fur Solaranlagen, Betriebserweiterungen etc.

* Ausgepragte Grundlichkeit, Flei3 und Ambition darf nicht ausgehen

¢ Verhandlungsgeschick, gute Gesprachsfihrung und eine klare Ausdrucksweise, um
Gesprache zum Erfolg zu fuhren

e Kreative Losungsfindung bei kniffligen Situationen

¢ Gute Kenntnisse in GIS und dem strukturierten Aufbau von Informationen vorteilig

e Gute regionale Vernetzung vorteilhaft

e Gute Auffassungsgabe, um ein tiefes Verstandnis fir Wiedervernassung in
Kombination mit Torfmoosanbau zu entwickeln
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¢ Bereitschaft, neben der Flachensuche auch andere Aufgaben als Teil eines kleinen,
wachsenden Teams zu tbernehmen.

¢ Sicherer Umgang mit MS-Office

¢ Fiihrerschein Klasse B

Wir bieten

¢ Arbeitsplatz in einem jungen, nachhaltigen Pionierbetrieb mit grol3en Ambitionen und

starken Weiterentwicklungsmdoglichkeiten

¢ Bezug zur Landwirtschaft

¢ Flexible Arbeitszeiten und eigene Zeiteinteilung

e Raum fur Eigenverantwortung und ldeen

e Unbefristeter Arbeitsvertrag

¢ Vollzeitstelle oder mindestens 80% mit flexiblen Arbeitszeiten

e Einarbeitungsphase durch unser offenes und ambitioniertes Team

¢ Die Stelle erfordert Deine Prasenz tiberwiegend vor Ort in Gnarrenburg und
Umgebung. Eine Unterkunft fir Mo-Fr kann bei Bedarf gestellt werden. Bei
Weiterentwicklung des Unternehmens kénnten auch andere Standorte in
Zukunft relevant werden.

Stellenanbieter: ZukunftMoor Gnarrenburg GmbH
An der Kreuzkuhle 12
27442 Gnarrenburg, Deutschland

WWW: http://www.zukunftmoor.de
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http://www.zukunftmoor.de

H greenjobs.de

Ansprechpartner: Birgit Blocksdorff
Telefon: 04794-4457277

E-Mail: personal@zukunftmoor.de

Urspriunglich verdffentlicht: 04.12.2025

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100149404
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