
Meister (m/w/d) Werkstatt für unsere
Sortieranlagen

JETZT BEWERBEN

Die AGR-DAR mit Standorten in Herten und Hattingen steht für ein breites
Spektrum an Dienstleistungen rund um die Beseitigung und Verwertung von
Abfall. AGR-DAR verfügt über ein umfassendes Angebot an Logistik- und
Sortierleistungen. Technisches Herzstück der AGR-DAR sind Sortieranlagen in
Herten, wo Leichtverpackungen und Papier für die Wiederverwertung erfasst,
sortiert und konfektioniert werden. An dem Standort in Hattingen betreibt die
AGR-DAR GmbH eine Anlage zur Zwischenlagerung und Sortierung von
gewerblichen Abfällen und Wertstoffen sowie einen kommunalen Recyclinghof
im Auftrage der Stadt Hattingen.

Ihre Aufgaben

Herten

Zu Ihren Hauptaufgaben gehört die Planung, Steuerung und Überwachung
der Arbeitsabläufe, Priorisierung von Aufträgen und Sicherstellung der
Termineinhaltung.

●
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Ihr Profil

Schnelle Identifizierung und Behebung von Störungen zur Minimierung von
Stillstandzeiten zeichnet Ihre Arbeit aus.

●

Die Koordination der Reparatur-, Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten an
Förderanlagen, nebst der selbstständigen Durchführung anspruchsvoller
Reparaturen auch in Zusammenarbeit mit der Elektro-Werkstatt stellt für Sie
kein Problem dar.

●

Sie wirken maßgeblich bei Investitionsentscheidungen im Rahmen der
technischen Auslegung und Dimensionierung von Anlagenkomponenten,
der Erstellung von Kalkulationen sowie Ablauf- und Terminplänen und
technischen Spezifikationen mit. 

●

Auch die Führung, Motivation und Koordination des Werkstattpersonals,
Einteilung von Mitarbeitern und Überwachung der Teamauslastung sowie
Aus- und Weiterbildung des Personals gehört zu Ihrem
Verantwortungsbereich.

●

Überwachung der Einhaltung von Qualitätsstandards, Arbeits-, Sicherheits-
und Umweltvorschriften, sowie Endkontrolle der durchgeführten Arbeiten
sind für Sie selbstverständlich.

●

Sie mögen es, mit Kunden und Lieferanten Verhandlungen zu führen.●

Die Anfertigungen und Ausarbeitungen von Auswertungen, Schriftstücken,
Dokumenten und Präsentationen bis hin zu Vorlagen für
Entscheidungsprozesse runden Ihren Arbeitsalltag ab.

●

Eine erfolgreich abgeschlossene technische Ausbildung, ergänzt um eine
Qualifizierung als Meister*in oder Techniker*in bilden Ihre berufliche
Grundlage.

●

Idealerweise bringen Sie Berufserfahrung aus dem Bereich Förderanlagen in
einer Position mit Führungsverantwortung mit.

●

Die Tätigkeit beinhaltet regelmäßige Samstagsarbeit, selbstverständlich mit
entsprechendem Ausgleich.

●

Dank Ihrer EDV-Kenntnisse stellt der Umgang mit den gängigen Office-
Anwendungen kein Problem für Sie dar. 

●

Ein sicheres und kompetentes Auftreten, eine pragmatische
Lösungsorientierung und ein besonderes Maß an Belastbarkeit und
Zuverlässigkeit runden Ihr Profil ab.

●



Was wir Ihnen bieten

Wir schätzen Chancengleichheit und Vielfalt. Die Formulierungen unserer
Stellenangebote sind geschlechtsneutral zu verstehen. Bewerbungen von
Frauen, Gleichgestellten und Menschen aller Nationalitäten oder mit
Schwerbehinderung sind ausdrücklich erwünscht. Wir empfehlen, eine
Behinderung/Gleichstellung zur Wahrung Ihrer Interessen bereits in der
Bewerbung mitzuteilen.

Sie fühlen sich angesprochen? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!
Wir machen es Ihnen leicht! Bitte reichen Sie uns im ersten Schritt digital über
unser Stellenportal (www.agr.de/karriere) Ihren Lebenslauf ein. Ergänzen Sie
Ihre Bewerbung noch um relevante Zeugnisse.

Ihr Ansprechpartner:
Sandra Stuhldreier, Mitarbeiterin Personalwesen  

AGR DAR GmbH
Hohewardstr. 340
45699 Herten

Handfestes Mitwirken an Klima- und Umweltschutz in einer
zukunftsträchtigen Branche

●

Mittelständische Strukturen mit flachen Hierarchien, schnellen
Entscheidungswegen und einem dynamischen Umfeld

●

Möglichkeiten der gezielten Fortbildung und Qualifikation im Rahmen der
beruflichen Einarbeitung

●

Eine offene, angenehme Arbeitsatmosphäre mit echtem Teamgeist nach
unserem Motto „Miteinander – Füreinander“

●

Vereinbarkeit von Beruf und Familie●

Leistungsgerechte Vergütung sowie attraktive Sozialleistung●

Betriebliche Krankenversicherung mit bis zu 600 € jährlich für z. B.
Zahnvorsorge, Sehhilfen und Gesundheits-Checks

●
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