Ingenieur fur Strategie und Business
Development (m/w/d)

Die UKA-Gruppe gehort in Deutschland zu den fuhrenden Projektentwicklern far

erneuerbare Energien. Die Projektpipeline der Gruppe betragt in all ihren Markten
aktuell mehr als 19 Gigawatt. Uber ihre Betriebsfiihrungsgesellschaft UKB (ibernimmt
sie darUber hinaus die Betriebsfuhrung fur Wind- und PV-Parks.

Lass uns gemeinsam erfolgreich an der Umsetzung der Energiewende arbeiten.
Hierfur suchen wir fur unseren Standort in Dresden oder Meil3en Dich als Ingenieur
fur Technologiebewertung und Geschaftsfeldentwicklung (m/w/d).

Dein Beitrag zur Energiewende

Im Rahmen des jungen Teams ,Neue Technologien/Business Development” arbeiten
wir daran, neue Geschaftsfelder bei UKA zu etablieren. Der Fokus der Stelle liegt auf
der Bewertung und Simulation neuer Technologien sowie der technischen
Projektbegleitung von der Marktanalyse bis zur Pilotierung innovativer
Energieldsungen. Folgende spannende Aufgaben erwarten Dich:

e Bewertung neuer Technologien hinsichtlich Machbarkeit, Effizienz, Skalierbarkeit
und Wirtschaftlichkeit

e Erstellung technischer Konzepte und Spezifikationen fur innovative
Energieldsungen

e Systematische Markt- und Wettbewerbsanalyse im Bereich erneuerbare Energien

e Mitwirkung bei Simulationen, Modellierungen und Optimierung von
Auslegungstools



e Unterstutzung von Pilotprojekten sowie aktiver Wissenstransfer durch Workshops
und Materialien und Netzwerkaufbau

e Abgeschlossenes Studium in Elektrotechnik, Energietechnik, Regenerative
Energiesysteme oder einem vergleichbaren MINT-Fach

e Erste Berufserfahrung (1-3 Jahre) in Projekten der Energiewirtschaft oder hohe
Lernbereitschaft als Berufseinsteiger

e Kenntnisse in Batteriespeichersystemen, Netzintegration und regulatorischen
Rahmenbedingungen im Energiesektor

e Vorteilhaft: Programmier- oder Modellierungskenntnisse (z. B. Python, MATLAB)

¢ Analytische, strukturierte und selbststandige Arbeitsweise kombiniert mit
Teamfahigkeit und Kommunikationsstarke

¢ unbefristetes Arbeitsverhaltnis mit 30 Tagen Jahresurlaub

e anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem ambitionierten und
international tatigen Unternehmen

o flexible Arbeitszeiten und Maglichkeit zum mobilen Arbeiten

e monatlicher Sachbezug im Wert von 50 Euro (netto)

¢ digitale Essensmarke im Wert von bis zu 50 Euro (netto)

e Forderung nachhaltiger Mobilitat mit dem JobRad und Nutzung des Jobtickets

e Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge (20%)

e zugeschnittene fachspezifische Weiterbildungsmaglichkeiten

¢ regelmaBige Unternehmens- und Teamevents sowie gemeinsame
Sportveranstaltungen

e kostenfreie Heil3getranke (Kaffee, Tee etc.) sowie Obst- und Gemusekorb

Mitarbeitende bei UKA fuhlen sich, im Vergleich zu anderen deutschen Unternehmen,
uberdurchschnittlich stark mit dem Unternehmen verbunden. Sie sind stolz auf ihre
Projekte und Leistungen. Ein hoher Qualitatsanspruch ist in der Belegschaft fest
verankert. Als Arbeitgeber setzt UKA darauf, ihre Mitarbeitenden umfassend zu
unterstutzen, um top Leistungen und personliche berufliche Erfolge zu ermdglichen.
Die hohe Loyalitat und Leidenschaft der Mitarbeitenden fur ihre Arbeit werden durch
eine flexible Arbeitsgestaltung gefordert. Eine faire Vergutung, umfassende
Mitarbeiter-Benefits sowie individuelle Weiterbildungsmadglichkeiten machen UKA zu



einem gefragten Arbeitgeber. Zentrale Aspekte der Arbeit bei UKA werden in
regelmalligen Umfragen unabhangig erfasst, was den Grundstein fur eine
kontinuierliche Weiterentwicklung des Unternehmens legt.

Wir schatzen Vielfalt und begrtfRen alle Bewerbungen - unabhangig von Geschlecht,
Nationalitat, ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter und
sexueller Orientierung.

Du bewirbst Dich auf eine Stelle der UKA Umweltgerechte Kraftanlagen GmbH & Co.
KG.

Gern kannst Du bei Ruckfragen vorab mit uns Kontakt aufnehmen, aber wir bitten um
die Zusendung der Bewerbungsunterlagen ausschlieRlich Gber unser
Bewerbungsformular.


https://t.gohiring.com/h/2c6537550174c848143076739f3a056667fd3f482b7537ab553c77c2d1c0cc4f

