Mitarbeiter*in in der Offentlichkeitsarbeit (m/w/d) in Teilzeit

Stellenanbieter: Deutscher Verband fur Landschaftspflege e.V. (DVL)
#Stellenausschreibung Offentlichkeitsarbeit

Der Deutsche Verband fur Landschaftspflege e. V. (DVL) ist Dachverband von derzeit 200
Landschaftspflegeorganisationen in Deutschland. Wir setzen uns flr die Erhaltung und
Forderung der biologischen Vielfalt in der Kulturlandschatft ein. Fir unsere
Bundesgeschaftsstelle in Ansbach suchen wir vorbehaltlich einer Forderung zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt ein*e

Mitarbeiter*in in der Offentlichkeitsarbeit (m/w/d)
in Teilzeit (ca. 30 — 34h/Woche)

zur Begleitung von geforderten Projekten im Bereich Artenschutz und Agrarpolitik und
Unterstiitzung der Verbands-Offentlichkeitsarbeit. Eine Aufteilung in mehrere Teilzeitstellen ist
ggf. moglich.

Aufgaben:

 Planung und Abwicklung projektbegleitender Offentlichkeitsarbeit

* Erstellung verschiedener Offentlichkeitsmedien (Drucksachen, Filme, u.4.) mit
Unterstitzung von Agenturen und Dienstleistern

e Umsetzung projektspezifischer Infokampagnen

¢ Pflege und Betreuung projektbezogener Social-Media-Kanéle einschlie3lich Interviews
mit Akteuren vor Ort, Erstellung hochwertiger Bilder und ggfs. Kurzfilme/Reels

¢ Pflege und Betreuung von Projekt-Webseiten (Typo3)

e Beratung, Unterstitzung und Koordinierung der Projektpartner im Bereich
Offentlichkeitsarbeit und Kommunikation

e Unterstltzung bei redaktionellen Beitrdgen, SEO-Optimierung von Beitragen, Layout
etc.

* Verwaltung und Dokumentation der Prozesse der Offentlichkeitsarbeit

Wir bieten:

e Einen Job mit Sinn und Zukunft!

Eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem motivierten Team.
Flexible Arbeitszeitgestaltung mit mobilem Arbeiten - und Remote-Arbeitsmdoglichkeit.
Betriebliche Altersvorsorge sowie weitere Sozialleistungen

Vergutung nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (TVOD-Bund EG11).
Einschlagige Erfahrungen werden bei der Einstufung bertcksichtigt

Vertrag aus forderrechtlichen Grinden zunéchst befristet, eine Weiterbeschéftigung
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wird angestrebt
Wir suchen:

¢ Abgeschlossenes Studium sowie mindestens 4 Jahre Berufserfahrung im Bereich
Offentlichkeitsarbeit

¢ Ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten und ein souveréner, praziser Schreibstil;

e Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Agenturen und Dienstleistern

¢ Kenntnisse in Social-Media-Arbeit sowie im Umgang mit Content-Management-
Systemen (z. B. Typo3)

¢ Sicherer Umgang mit Bildbearbeitungsprogrammen und MS Office

¢ Flexible, strukturierte und selbststandige Arbeitsweise sowie hohe Belastbarkeit

e Teamfahigkeit und Interesse an naturschutzfachlichen Themen werden vorausgesetzt

e Erfahrungen im Umgang mit Verwaltung, Politik, Landwirtschaft und Naturschutz sind
von Vortell

Bitte Bewerbungsunterlagen (PDF) mit Betreff , O-Arbeit DVL 2026“ unter Angabe des
frihestmdglichen Eintrittstermins und des beabsichtigten Stundenumfangs bis 11.01.2026 per
E-Mail bitte ausschlie3lich an: bewerbung@dvl.org.

Ihr Ansprechpartner ist Bernd Blimlein.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Mit der Einreichung Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung lhrer personenbezogenen
Daten im Rahmen und zur Durchfihrung des Bewerbungsverfahrens zu. Diese Einwilligung
kann jederzeit ohne Angabe von Griinden schriftlich oder elektronisch widerrufen werden. Bitte
beachten Sie, dass ein Widerruf der Einwilligung u.U. dazu fuhrt, dass die Bewerbung im
laufenden Verfahren nicht mehr bertcksichtigt werden kann.

Bewerbungsschluss: 11.01.2026

Stellenanbieter: Deutscher Verband fur Landschaftspflege e.V. (DVL)
Bundesgeschaftsstelle

Promenade 9

91522 Ansbach, Deutschland

WWW: https://www.dvl.org/

Ansprechpartner: Bernd Blimlein
Telefon: 0981-1800 99-0
E-Mail: b.bluemlein@dvl.org

Urspriunglich veroffentlicht: 12.12.2025

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100149592
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