Landwirtschaftskammer

Nordrhein-Westfalen

Arbeiten Sie mit uns gemeinsam in einem motivierten und engagierten Team
fiir die Griine Branche!

Die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen sucht fiir den Fachbereich 62 - Pflanzenschutzdienst -
in Disseldorf baldméglichst eine/n

Phytosanitare/n Inspektor/in (im/w/d) im Sachbereich
"Pflanzengesundheit und Quarantidne" an der Einlassstelle
Flughafen Diisseldorf

Durch den weltweit zunehmenden Handel mit Pflanzen und Pflanzenproduktion wachst das Risiko der
Ein- und Verschleppung von Pflanzenkrankheiten und -schadlingen. Diese kdnnen erhebliche
wirtschaftliche und 6kologische Auswirkungen haben, sobald sie in einem Pflanzenbestand oder einem
Gebiet etabliert sind. Als phytosanitare/r Inspektor/in sind Sie in unserem Team dafiir verantwortlich,
Pflanzenbestdnde und -erzeugnisse vor diesen Schadorganismen zu schiitzen und sie gesund zu
erhalten.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

« Sie kontrollieren Pflanzenimporte an der Einlassstelle Flughafen Disseldorf und an
Bestimmungsorten inkl. der Nacheinfuhrquaranténe.

« Sie kontrollieren Pflanzenexporte und stellen Pflanzengesundheitszeugnisse aus.

» Sie Uberwachen das Auftreten von Quarantaneschadorganismen.

« Sie kontrollieren Handelsbetriebe mit pflanzenpasspflichtiger Ware im EU-Binnenmarkt und auf
Befall mit Quarantéaneschadorganismen.

« Sie registrieren und kontrollieren zertifizierungspflichtige Betriebe geman
Anbaumaterialverordnung (AGOZV) bzw. der EU-Verordnung.

e Zu Ihren Aufgaben gehort die Berichterstattung und Statistik zur Quarantane.

Was Sie mitbringen:

» Was Sie zum Zeitpunkt der Einstellung mitbringen:

» Ausbildung als Gartenbau-Meister/in bzw. Techniker/in oder eine vergleichbare Ausbildung.
Gute pflanzenbauliche Kenntnisse.

» Fachwissen in den Bereichen der gartnerischen/landwirtschaftlichen Produktion und Uber
Pflanzenkrankheiten/-schadlinge sowie Interesse am Pflanzenschutz ist von Vorteil.

» Die Tatigkeiten im Freien, auch bei wechselnden Witterungsbedingungen, sowie die Notwendigkeit
zu flexiblen Arbeitszeiten setzen ein hohes Mal3 an kérperlicher Belastbarkeit und Ausdauer sowie
die Fahigkeit, sich auf wechselnde Arbeitsrhythmen einzustellen, voraus.

» Unabdingbar fir diese Rolle ist Ihre Fahigkeit, insbesondere in Kontrollsituationen schnell und
sicher zu urteilen und entsprechende Entscheidungen zu treffen.

» Sie arbeiten selbststandig, bringen ein hohes MaB an Motivation mit und tragen zu einer guten
Zusammenarbeit bei.

» Idealerweise verfligen Sie Uber gute kommunikative Féhigkeiten und ein sicheres Auftreten.



« Sie verfligen lUber gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie (iber den Sachkundenachweis
Pflanzenschutz (ansonsten Bereitschaft zum Erwerb des Sachkundenachweises).
» Sie sind im Besitz des Fuhrerscheins Klasse B (winschenswert BE und T).

Wir bieten Ihnen:

« Es handelt sich um eine befristete Stelle flir die Dauer des Mutterschutzes und der sich
voraussichtlich anschlieBenden Elternzeit der jetzigen Stelleninhaberin, langstens bis zum
19.05.2027. Im Anschluss besteht die Option einer Weiterbeschaftigung in Teilzeit.

« Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 9a des Tarifvertrages fir den offentlichen Dienst der Lander
(TV-L) dotiert.

» Die Stelle ist grundsatzlich teilbar und daher auch flir Teilzeitkrafte geeignet. In Bereichen, in
denen Frauen unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Qualifikation nach MaBgabe des
Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt beriicksichtigt. Bewerbungen geeigneter
Schwerbehinderter sind erwiinscht.
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Sie bringen die Bereitschaft und die Fahigkeit mit, teamorientiert, selbstandig und innovativ zu
arbeiten und sich in fremde und neue Sachverhalte einzuarbeiten? Sie wollen in einem modernen und
familienfreundlichen Dienstleistungsunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und flachen
Hierarchien arbeiten?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Fir Vorabinformationen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an:
» Gerhard Renker, Telefon: 0221 5340-500, E-Mail: gerhard.renker@Ilwk.nrw.de

Zur Klarung personalrechtlicher Fragen wenden Sie sich bitte an:
e Carolin Volks, Telefon: 0251 2376-643, E-Mail: carolin.volks@Ilwk.nrw.de

Werden Sie Teil des Teams!

Ihre Bewerbung reichen Sie bitte mit den {blichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
Abschluss-/Arbeitszeugnisse, Zertifikate/Nachweise) bis zum 18.01.2026 ausschlieBlich lber das
Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen
(Anforderungsnummer 3210) ein.

Den Zugang zum Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen
erhalten Sie Uber die Stellenanforderung unter https://www.landwirtschaftskammer.de/wir/stellen oder

direkt unter https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqgcareer?

jobId=2990&company=LandwirtschP.
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