Teamleitung Klima + Mobilitat inkl. Projektmanagement
(m/w/d)

Stellenanbieter: Stadt Castrop-Rauxel

Castrop-Rauxel, die Europastadt im Grinen mit ca. 75.000 Einwohnern, liegt zwischen den
Ruhrmetropolen Dortmund und Bochum und gehdrt zum Kreis Recklinghausen.

Wir suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt fur den Bereich Stadtentwicklung und Statistik fur
die Weiterentwicklung und Steuerung von Mobilitats-, Klimaschutz- und
Klimaanpassungsstrategien sowie Projekten innerhalb des Bereiches eine

Teamleitung Klima + Mobilitat inkl. Projektmanagement (m/w/d)
Vergiitung EG 13 TVOD

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle. Wir bieten Ihnen die Chance zur Mitarbeit in
einem jungen, hochqualifizierten Planungsteam mit einem breiten Aufgabenspektrum und
vielfaltigen klima-, verkehrs- und stadtentwicklungspolitischen Aufgaben.

Ihr Aufgabengebiet:

e Teamleitung fur die Themen Klima und Mobilitdt mit bis zu vier Mitarbeitenden

e Erarbeitung von Ansatzen und Strategien sowie Konzeption, Definition und
Weiterentwicklung von Zielen der Klimaanpassung und des Klimaschutzes und in
Hinblick auf eine zukunftsgerechte Mobilitét

e Weiterentwicklung der Klimaschutz- und Klimaanpassungsaktivitdten der Stadt Castrop-
Rauxel und eines ubergreifenden Klimaschutzmanagements

¢ Umsetzung und Weiterfihrung der Mobilitatsentwicklung der Stadt Castrop-Rauxel

e Multiprojektmanagement, Prozessgestaltung und interdisziplinare Steuerung und
Koordination der Klima- und Mobilitatsprojekte in enger Abstimmung mit den
projektleitenden Kolleg*innen im Bereich Stadtentwicklung und Statistik

¢ Netzwerkbildung und -pflege zwischen allen wichtigen Klimaschutzakteuren innerhalb
und aulRerhalb der Kommune, Erweiterung und Betreuung lokaler und regionaler
Netzwerke

e Agieren als Schnittstelle zwischen der Bereichsleitung und den Kolleg*innen im
Themenbereich Klima und Mobilitdt sowie Mitwirkung bei der Ressourcenplanung

e Unterstltzung der Kolleg*innen bei der Durchfiihrung von komplexen
Vergabeverfahren nach den Vorschriften des Vergaberechts

e Mitwirkung bei der fachlichen Steuerung der politischen Gremienarbeit, der Presse-
und Offentlichkeitsarbeit

Das ist Ihr Profil:
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Sie verfuigen uber ein abgeschlossenes Hochschul- oder Fachhochschulstudium (Dipl.-Ing.,
Bachelor oder Master) in den Fachrichtungen Raumplanung, Geografie, Umwelt- und
GeowissenschaftenMobilitdt oder Verkehrswesen oder vergleichbarer Studiengdnge mit Bezug
zu den Aufgabengebieten Klimaanpassung und Klimaschutz, Mobilitat oder Stadtentwicklung.

Erwartet werden zudem:

e umfassende Kenntnisse und ausgepréagtes personliches Interesse an den Themen
Klimaanpassung, Klimaschutz, Mobilitat, Stadtentwicklung und Stadterneuerung

¢ eine mindestens funfjahrige Berufserfahrung im Projektmanagement und der
Projektsteuerung

¢ wiinschenswert sind Erfahrungen in einer kommunalen Verwaltung und im Umgang mit
politischen Gremien

e ausgepragte Fahigkeit zum strategischen, konzeptionellen und analytischen Denken
und zur interdisziplindren Arbeit

¢ ausgepragte Kommunikations-, Team- und Kooperationsfahigkeit, wiinschenswert sind
Erfahrungen in der Teamleitung

¢ hohe Problemldsungskompetenz und hohe Eigeninitiative sowie selbststandiges,
eigenverantwortliches und serviceorientiertes Handeln

¢ sehr gute Planungs- und Organisationsfahigkeit, Moderations- und
Prasentationskompetenz, Verhandlungsgeschick, Durchsetzungsvermdgen und
Eigeninitiative

¢ sicheres Auftreten und Bereitschaft zur Erlauterung und Vermittlung im Umgang mit
Burgern sowie Behdrden und Entscheidungstragern in Verbindung mit hoher
sprachlicher Ausdrucksfahigkeit in Wort und Schrift

¢ Flhrerschein Klasse B (alte Klasse 3) wiinschenswert

Wir bieten lhnen:

¢ eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit

¢ flexible Arbeitszeitmodelle zur Steigerung der Work-Life-Balance

e Madglichkeiten zur Mobilen Arbeit

¢ Angebote zur betrieblichen Gesundheitsférderung (z.B. Betriebssportangebote und
Gesundheitstage)

¢ Unterstlitzung bei der Nutzung nachhaltiger Mobilitat

¢ eine gute Anbindung an den offentlichen Personennahverkehr

¢ Fortbildungs- und Weiterentwicklungsmaoglichkeiten

Die Stadtverwaltung Castrop-Rauxel fordert in vielfaltiger Hinsicht aktiv die Gleichstellung ihrer
Mitarbeiter*innen. Wir begruRen daher ausdrticklich Bewerbungen unabhéngig von
Geschlecht, Behinderung, kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion,

Weltanschauung oder sexueller Identitat. Bewerbungen schwerbehinderter bzw.
gleichgestellter Menschen im Sinne des Sozialgesetzbuches IX sind ausdricklich erwiinscht.

Bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung werden Frauen nach den
Bestimmungen des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt beriicksichtigt.
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Eine Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich moglich.

Ihre Fragen zum ausgeschriebenen Aufgabenbereich beantwortet Ihnen gerne die Leiterin des
Bereiches Stadtentwicklung und Statistik, Frau Reuter, Tel. 02305/106-2890,
Verena.Reuter@castrop-rauxel.de. Fragen zum Auswahlverfahren und bezogen auf lhre
individuelle personalrechtliche Situation richten Sie bitte an Herrn Walter vom Bereich
Hauptverwaltung, Tel. 02305/106-2793, Bewerbung@castrop-rauxel.de.

Fur Ihre aussagefahige Bewerbung mit eindeutigem Bezug zu den im Profil genannten
Qualifikationsanforderungen sowie den ublichen Anlagen nutzen Sie bitte ausschlie3lich unser
Online-Bewerberformular auf unserer Homepage https://www.castrop-rauxel.de/bewerbung.
Die Bewerbungsfrist endet 18.01.2026.

Bewerbungsschluss: 18.01.2026

Stellenanbieter: Stadt Castrop-Rauxel

Bereich Stadtentwicklung und Statistik

Europaplatz 1

44575 Castrop-Rauxel, Deutschland

WWW: https://www.castrop-rauxel.de

Ansprechpartner: Frau Verena Reuter
Telefon: 02305/106-2890
E-Mail: Verena.reuter@castrop-rauxel.de

Online-Bewerbung: https://www.castrop-rauxel.de/bewerbung

Urspriunglich verdffentlicht: 17.12.2025

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/al100149676
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