
Mitarbeiter/in (m/w/d) im Bereich Landschaftspflege

Stellenanbieter: Landschaftspflegeverband Ebersberg e.V.

Der Landschaftspflegeverband Ebersberg e.V. sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

Mitarbeiter/in (m/w/d) im Bereich Landschaftspflege 

in Teilzeit 25 bis 30 Wochenstunden

Ihre Aufgaben sind:

Akquise, Planung, Organisation und Betreuung von Landschaftspflege- und
Biotopgestaltungsmaßnahmen
Beantragung und Abwicklung von Fördermitteln
Entwicklung und Umsetzung neuer Naturschutzprojekte
Beratung und Information von Gemeinden, Verbänden, Landnutzern und
Grundstückseigentümern
Unterstützung der Geschäftsführung
Planung, Umsetzung und Monitoring von Kompensationsmaßnahmen
ein wesentlicher Teil der Tätigkeit besteht aus Außendiensten im Gelände

Sie bieten idealer Weise:

ein abgeschlossenes Fachhochschul- oder Hochschulstudium im Bereich
Landschaftsökologie (z.B. Landschaftsplanung, Agrarbiologie, Forstwirtschaft oder
vergleichbarer Studiengang) mit landwirtschaftlichen Kenntnissen oder im Bereich
Landwirtschaft mit Kenntnissen in der Freilandökologie und im Arten- und Biotopschutz
oder vergleichbare Qualifikation
umfassende naturschutzfachliche Kenntnisse
gute Kenntnisse im Umgang mit der EDV (MS-Office, GIS)
selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise, sicheres und freundliches
Auftreten, die Bereitschaft zur Wahrnehmung von Terminen auch außerhalb der
üblichen Arbeitszeiten
praktische Kenntnisse in den Bereichen Landschaftspflege und Landwirtschaft sowie
Erfahrung mit Verwaltungsabläufen sind dabei von Vorteil
Führerschein der Kategorie B und die Möglichkeit einen eigenen PKW als
Dienstfahrzeug einzusetzen
vertrauensvolle und kollegiale Zusammenarbeit mit unseren Partnern (Maschinenring,
Bauernverband, Umweltverbänden, untere Naturschutzbehörde)

Wir bieten Ihnen:

eine attraktive Teilzeitstelle mit 25 bis 30 Wochenstunden, zunächst befristet auf zwei
Jahre; ein langfristiges Beschäftigungsverhältnis wird angestrebt. Arbeitsort ist die
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Geschäftsstelle in Ebersberg
interessante, abwechslungsreiche Tätigkeit in einem motivierten und engagierten Team
modernes Arbeitsumfeld, flexible Arbeitszeiten, 1 Tag Home-Office möglich,
leistungsgerechte Bezahlung in Anlehnung an TVöD

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis 26.01.2026 an den

Landschaftspflegeverband Ebersberg e.V., Eichthalstraße 5, 85560 Ebersberg oder

per E-Mail an josef.rueegg@lra-ebe.de

Für Rückfragen steht Ihnen Frau Feuerbacher, Tel. 08092/823-206 gerne zur Verfügung.

Bewerbungsschluss: 26.01.2026

Stellenanbieter: Landschaftspflegeverband Ebersberg e.V.
Eichthalstr. 5
85560 Ebersberg, Deutschland

WWW: http://www.lpvebersberg.de

Ansprechpartner: Herr Rüegg/ Frau Feuerbacher
Telefon: 08092 823 206
E-Mail: josef.rueegg@lra-ebe.de

Ursprünglich veröffentlicht: 17.12.2025

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100149721
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