Projektmitarbeiter/in (m/w/d) im Naturschutz (Natura 2000)

Stellenanbieter: Regierung von Niederbayern

Fur das Sachgebiet 51 ,Naturschutz“ am Dienstort Landshut suchen wir zum nachstmdglichen
Zeitpunkt einen Projektmitarbeiter im Naturschutz (m/w/d)

Zur Umsetzung des 0kologischen Netzes Natura 2000, insbesondere im Bereich des extensiv
genutzten Offenlandes, soll im Sachgebiet Naturschutz eine bis 31.10.2028 befristete
Vertretungsstelle mit einem botanisch-vegetationskundlichem Schwerpunkt besetzt werden.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

e Konzeption, Initiierung und Umsetzung von MalRnahmen und Projekten fir den Erhalt,
die Optimierung und ggfs. die Wiederherstellung von extensiv genutztem Grinland
(insbesondere Méahwiesen) in Zusammenarbeit mit den relevanten Akteuren

e Schliel3en von Kenntnisdefiziten zum Vorkommen, zur Verbreitung und zur Wertigkeit
der Mahwiesen in FFH-Gebieten bzw. in sonstigen Schwerpunktrdumen des
Regierungsbezirkes

¢ Anschub und Unterstitzung von Mal3nahmen zum Erhalt bzw. zur Verbesserung von
Mahwiesen unter Nutzung des Vertragsnaturschutzprogrammes, der
Landschaftspflege- und Naturpark-Richtlinien und weiterer Férder- bzw.
Umsetzungsinstrumente

e Kontrolle und ggf. Optimierung der Mal3nahmenumsetzung von Flachen, deren Ankauf
mit Naturschutzmitteln geférdert wurde in Zusammenarbeit mit den unteren
Naturschutzbehorden und Eigentimern / Projekttragern

¢ Mitwirkung beim Artenhilfsprojekt Flora Niederbayern

 Begleitende Kommunikations- und Offentlichkeitsarbeit

e Umsetzen weiterer Aufgaben und Téatigkeiten in Zusammenhang mit dem 6kologischen
Netz Natura 2000 mit Schwerpunkt Gebietsmanagement und Gebietsdokumentation im
Offenland

Anforderungsprofil:

¢ erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (Dipl. univ. oder Master) der
Fachrichtung Landschaftstkologie, Naturschutz, Biologie oder in anderen fur die
Bewaéltigung der o0.g. Aufgabenschwerpunkte geeignete Fachrichtungen

e sehr gute Kenntnisse der Flora und Vegetation im Offenland, insbesondere im
Griinland, sowie Erfahrung bei der Erfassung und 0kologischen Bewertung von
Grinland-Bestanden

¢ sicherer Umgang mit Kartieranleitungen, Analyse, Interpretation und Bewertung von
Vegetationsbestanden bzw. Lebensraumen des Offenlandes

¢ gute EDV-Kenntnisse sowie Kenntnisse und praktische Erfahrungen im Umgang mit
Datenbanken und geographischen Informationssystemen zur strukturierten
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Datenhaltung und Datenpflege sowie faunistische Grundkenntnisse bei Griinland
orientierten Artengruppen

¢ gute kommunikative Fahigkeiten in Wort und Schrift

¢ sicheres und Uberzeugendes Auftreten, Teamfahigkeit, Organisationstalent,
Verantwortungsbereitschaft, Verhandlungsgeschick, Fahigkeit zu
selbstandigem und eigenverantwortlichem Arbeiten sowie die Bereitschaft zur
Kooperation mit den relevanten Partnern und Akteuren

¢ Uneingeschrankte Eignung fur Au3endiensttatigkeit im Gelande

¢ Fahrerlaubnis der Klasse B

¢ Bereitschaft, den Privat-PKW fir Dienstfahrten einzusetzen

Winschenswert:

e Erfahrung bei Bewirtschaftung, Nutzung, Pflege und naturschutzfachlicher Behandlung
von Offenland-Lebensraumen, insbesondere des Grinlandes, incl. Planung und
Umsetzung von Pflege-, Erhaltungs- und WiederherstellungsmalRnahmen

e Kenntnisse in der Anwendung von Vorgaben und Instrumenten des Naturschutzes wie
FFH-Richtlinie, Managementplane fur FFH-Gebiete und der Landschaftspflege incl.
deren Forderprogrammen (Vertragsnaturschutzprogramm, Landschaftspflege- und
Naturpark-Richtlinien)

Wir bieten:

* ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem eingespielten,
kompetenten und kooperativen Team

e flexible Arbeitszeitmodelle und Moglichkeit von Homeoffice, Gleitzeit wahrend einer
Rahmenzeit von 06.00 — 19.00 Uhr

¢ zentral gelegener Arbeitsplatz in Landshut mit guter Verkehrsanbindung

e Moglichkeit der Weiterbildung durch interne und externe Schulungen

¢ einen befristeten Arbeitsvertrag bis 31.10.2028 nach dem Tarifvertrag fir den
offentlichen Dienst der Lander (TV-L)

¢ Vollzeitbeschaftigung bis 30.06.2028

¢ Teilzeitbeschaftigung mit mind.50% ab 01.07.2028

e tarifgerechten Bezahlung nach Entgeltgruppe 13 TV-L

Die Stelle ist grundsatzlich teilzeitfahig, soweit durch Job-Sharing die ganztagige
Wahrnehmung der Aufgabe gewahrleistet werden kann.

Die Stelle ist fur eine Besetzung mit schwerbehinderten Menschen — uneingeschrankte
AulRRendienstfahigkeit vorausgesetzt — grundsatzlich geeignet. Schwerbehinderte
Bewerber/innen werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt
berlcksichtigt (bitte geben Sie die Schwerbehinderung im Anschreiben oder Lebenslauf an
und figen Sie einen Nachweis bei).

Die Gleichstellung aller Geschlechter ist fiir uns selbstverstandlich. Auf das Antragsrecht zur
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Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten (Art. 18 Abs 3 BayGIG) wird hingewiesen.
Ihre Ansprechpartner bei der Regierung von Niederbayern sind:

e fur fachliche Fragen Herr Radlmair (Tel.: 0871/808-1830)
e flr personalrechtliche Fragen Frau Berndt (Tel.: 0871/808-1158)

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung bis spéatestens 18.01.2026.

Bitte nutzen Sie dazu ausschlieflich
unser Online-Bewerbungsportal https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=1395642.

Bewerbungsschluss: 18.01.2026

Stellenanbieter: Regierung von Niederbayern
Sachgebiet Z 2

Regierungsplatz 540

84028 Landshut, Deutschland

WWW: https://regierung.niederbayern.bayern.de/

Online-Bewerbung: https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=1395642

Urspringlich verdffentlicht: 18.12.2025

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100149736
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