greenjobs

Karriere

Referentin / Referent (m/w/d) fir das Referat 6.04
, Luftreinhaltung, Luftqualitatsiiberwachungen,
Anlagensicherheit, Abfallverwertung”

Stellenanbieter: Ministerium fur Klimaschutz, Umwelt, Energie und Mobilitat

Sie suchen eine verantwortungsvolle Tatigkeit, bei der Sie Ihre Fachkenntnisse und praktische
Umsetzungskompetenz innerhalb eines motivierten Teams einsetzen kénnen? Sie wollen
etwas zur Verbesserung der Umwelt und zur nachhaltigen Entwicklung des Landes beitragen?

Wir, die rund 400 Beschéaftigten des Ministeriums fur Klimaschutz, Umwelt, Energie und
Mobilitat in Mainz, verfolgen feste Ziele:

Wir wollen, dass fur zukinftige Generationen die Lebensgrundlagen erhalten bleiben, die
Klimaziele realisiert werden und die Energiewende vorangebracht wird. Wir setzen uns fur eine
gute Erndhrung, artgerechte Tierhaltung, regionale und 6kologische Landwirtschaft,
nachhaltigen Waldbau und einen modernen, innovativen Ressourcenschutz ein. Wir stehen fir
sichere Lebensmittel, Produktionsprozesse, fur Verbraucherschutz und einen klimaneutralen
Personennahverkehr.

Hierzu ben6tigen wir Unterstitzung und suchen unbefristet in Vollzeit zum ndchstmdglichen
Zeitpunkt:

eine Referentin / einen Referenten (m/w/d)

fir das Referat 6.04 , Luftreinhaltung,
Luftqualitdtsiberwachungen, Anlagensicherheit, Abfallverwertung®

in der in der Abteilung 6 ,Gewerbeaufsicht, Produktsicherheit, Immissionsschutz,
Chemikaliensicherheit, Gentechnik und Strahlenschutz®

Zu lhren Aufgaben gehdren insbesondere:

¢ die Mitwirkung bei der Erstellung oder Weiterentwicklung von Vorschriften des Bundes
und des Landes

¢ die Erarbeitung landeseinheitlicher Durchfiihrungsbestimmungen und die fachliche
Begleitung der Umsetzung dieser durch die zustandigen Landesbehdérden

¢ die Erstellung fachlicher Bewertungen und Vorschlage fir politische Entscheidungen

e die Bearbeitung von Anfragen von Parlament, Blrgern und Presse sowie die
Mitwirkung bei der Offentlichkeitsarbeit fiir den Bereich des Referats

¢ die Koordination externer Vorhaben und Projekte

¢ die Vertretung des Ministeriums in Fachgremien und Arbeitsgruppen

e die Mitwirkung in Fragen des Krisenmanagements und des Katastrophenschutzes
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Sie erfillen folgende Bewerbungsvoraussetzungen:

¢ ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Master oder vergleichbar) in einem
naturwissenschaftlich-technischem Fachgebiet mit einem guten bis sehr guten
Abschluss oder

¢ ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Master oder vergleichbar) und
nachgewiesene Berufserfahrung im fachlichen Aufgabenbereich der Stelle

e Alternativ ist auch eine Bewerbung von Personen in der Besoldungsgruppe A13 (3.
EA) moglich, sofern die Bereitschaft zur Teilnahme an einer Fortbildungsqualifizierung
besteht. Hier wird gefordert: ein Abschluss in einem naturwissenschatftlich-
technischem Fachgebiet (Bachelor oder vergleichbar) und grindliches und aktuelles
Fachwissen im Bereich der Anlagensicherheit sowie praktische Erfahrungen
insbesondere im Vollzug der Storfall- Verordnung sowie langjahrige Berufserfahrung im
Bereich der Anlagensicherheit, insbesondere im Bereich der chemischen Industrie

Dariiber hinaus winschenswert und von Vorteil sind:
e Erfahrungen in der Umweltverwaltung
Bei Bewerberinnen und Bewerben mit einem abgeschlossenen Hochschulstudium:

¢ grundliches und aktuelles Fachwissen im Bereich der Anlagensicherheit sowie
praktische Erfahrungen insbes. im Vollzug der Storfall- Verordnung

¢ langjahrige Berufserfahrung im Bereich der Anlagensicherheit, insbesondere im
Bereich der chemischen Industrie

Zu lhren persénlichen Starken zahlen:

¢ ein ausgepragtes mathematisch-technisches Verstandnis

¢ eine Uberdurchschnittliche Einsatzbereitschaft gepaart mit einer hohen Belastbarkeit

¢ die Kompetenz, ausgewogene und zielorientierte Entscheidungen zu treffen sowie ein
situationsgerechtes Durchsetzungsvermogen

¢ Freude an der interdisziplindren Zusammenarbeit sowie eine ausgepragte
Sozialkompetenz und Teamféhigkeit

¢ eine ausgepragte Kommunikationskompetenz in Wort und Schrift sowie die Fahigkeit,
komplexe Zusammenhdange verstandlich darzustellen

¢ einen I6sungsorientierten und konzeptionellen Arbeitsstil sowie Verstandnis fur
strategische und Ubergeordnete Zusammenhange

¢ ein hohes Mal3 an Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein sowie ein sicheres
Auftreten

¢ die Bereitschaft zur Mitarbeit in Fachgremien und zur Durchfiihrung bundesweiter,
auch mehrtagiger Dienstreisen

¢ hohe Verhandlungssicherheit

Bezogen auf Bewerberinnen und Bewerber mit der Bereitschaft zur Teilnahme an einer
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Fortbildungsqualifizierung kdnnen sich aus Grinden der Personalentwicklung nur Beamtinnen
und Beamte mit der Laufbahnbefahigung fur das 3. Einstiegsamt aus dem Geschaftsbereich
des Ministeriums fur Klimaschutz, Umwelt, Energie und Mobilitat (Einzelplan 14) bewerben, die
ein Amt der Besoldungsgruppe A 13 der Fachrichtung Naturwissenschaft und Technik
innehaben und als Sachbearbeiterin oder Sachbearbeiter im Bereich der Gewerbeaufsicht
arbeiten.

Erganzend wird auf 8§ 29 Laufbahnverordnung hingewiesen.

Wir bieten:

¢ im Beamtenverhaltnis eine Besoldung bis zur Besoldungsgruppe A 13 LBesO bzw. im
Beschéftigungsverhaltnis ein Entgelt bis zur Entgeltgruppe E 13 TV-L. Bei Vorliegen
der stellenplanmaRigen sowie der tarif- bzw. beamtenrechtlichen Voraussetzungen
sind Entwicklungsmaoglichkeiten perspektivisch moglich.

¢ eine interessante und verantwortungsvolle Tatigkeit in gesellschaftspolitisch
bedeutsamen Aufgabengebieten,

e Arbeiten in einem motivierten Team,

* eine strukturierte Einarbeitung, u.a. in Inhouse-Seminaren

e die Unterstitzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie,

e flexible Arbeitszeiten, gute Mdglichkeiten zum mobilen Arbeiten,

e einen Zuschuss zum Deutschland-Jobticket,

¢ die Mdglichkeit zum Dienstrad-Leasing,

e umfangreiche Angebote zur personlichen und fachlichen Weiterbildung,

¢ ein vielfaltiges Angebot zur Gesundheitsférderung,

e moderne Arbeitsbedingungen (elektronische Akte, perstnliche EDV-Ausstattung).

Das Land Rheinland-Pfalz beschatftigt viele Menschen in sehr unterschiedlichen
Tatigkeitsfeldern und mit ganz verschiedenen Qualifikationen. Wir férdern aktiv die
Gleichbehandlung aller Menschen und wiinschen uns daher ausdricklich Bewerbungen aus
allen Altersgruppen, unabhéngig von der ethnischen Herkunft, dem Geschlecht, der Religion
oder Weltanschauung, einer Behinderung oder der sexuellen Identitat. Im Rahmen der
Regelungen des Landesgleichstellungsgesetzes ist das Ministerium fur Klimaschutz, Umwelt,
Energie und Mobilitat besonders an der Bewerbung von Frauen interessiert. Bei
entsprechender Eignung werden Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen bevorzugt
bertcksichtigt.

Gute Rahmenbedingungen flr die Vereinbarkeit von Beruf und Familie gewahrleisten wir Uber
unsere Selbstverpflichtung ,Die Landesregierung - ein familienfreundlicher Arbeitgeber*.
Erfahrungen, Kenntnisse und Fertigkeiten, die durch Familienarbeit oder ehrenamtliche
Tatigkeit erworben wurden, werden bei der Beurteilung der Qualifikation im Rahmen des § 8
Abs. 1 Landesgleichstellungsgesetz beriicksichtigt.

Die ausgeschriebene Stelle ist grundsatzlich auch fur Teilzeitkrafte (im Umfang von mind.
80%) geeignet.
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Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit den tblichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
aktuelle dienstliche Beurteilungen oder Arbeitszeugnisse) unter Angabe der Kennziffer
62/2025 bis zum 01.02.2026 und bitten, diese in moéglichst einer PDF-Datei an
bewerbung@mkuem.rlp.de zu richten.

Fiur Ruckfragen stehen Ihnen fur fachliche Fragen Herr Miller-Planker (Tel.: 06131-16-4952)
und

fur Fragen zum Verfahren Frau Huth (Tel.: 06131-16-6534) zur Verfligung.

Fur nahere Informationen zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten nach Artikel 13
DS-GVO klicken Sie bitte: https://s.rlp.de/Datenschutzhinweise.

Bewerbungsschluss: 01.02.2026

Stellenanbieter: Ministerium fur Klimaschutz, Umwelt, Energie und Mobilitat

Abteilung 6 ,Gewerbeaufsicht, Produktsicherheit, Immissionsschutz, Chemikaliensicherheit,
Gentechnik und Strahlenschutz®

Kaiser-Friedrich-StralRe 1

55116 Mainz, Deutschland

WWW: https://mkuem.rlp.de

Ansprechpartner: fachl.: Herr Muller-Planker; zum Verfahren:Frau Huth
Telefon: 06131 16-4952; -6534

E-Mail: bewerbung@mkuem.rlp.de

Online-Bewerbung: bewerbung@mkuem.rlp.de

Sonstiges: 62/2025
Urspringlich verdffentlicht: 09.01.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100150056
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