Mitarbeiter:in im Bereich Klimabildung,
Biodiversitat und Bildung fiir nachhaltige Entwicklung
fir Kinder und Jugendliche gesucht

Ab April 2026 sucht der Forderverein Umwelt Bildung Bremen zur Verstarkung seines
Teams in der Koordinierungsstelle eine Elternzeitvertretung fiir zunachst 14 Monate.

Uber uns

Die Koordinierungsstelle Umwelt Bildung Bremen begleitet seit 2007 Forderprogramme der Senatorin
fir Umwelt, Klima und Wissenschaft (SUKW) fachlich und organisatorisch. Wir informieren und vernet-
zen Vereine, Verbdande und weitere Akteure der auerschulischen Umwelt- und Nachhaltigkeitsbildung
fr Kinder und Jugendliche im Land Bremen. AuBerdem organisieren wir Fortbildungen fir Multiplika-
tor:innen und fihren Projekte fiir spezielle Themen oder Zielgruppen wie z.B. Kitas durch.

Seit 2023 werden bei uns und in den geforderten Lernorten und Projekten die Themen (natirlicher) Kli-
maschutz, Biodiversitat und Nachhaltigkeit verstarkt in den Blick genommen. Weitere Informationen
Gber uns und unsere Arbeit gibt es unter www.umweltbildung-bremen.de.

Aufgaben

e Begleitung und Beratung von geforderten auRerschulischen Lernorten der Umweltbildung in Bremen
und Bremerhaven zum Schwerpunkt Klimabildung, BNE und Biodiversitat

e Organisation und Durchfiihrung von Netzwerk- und Austauschtreffen

e Planung und Umsetzung von Workshops und Fortbildungen zu Klimabildung, BNE und Biodiversitat
flir Multiplikator:innen (Uberwiegend mit externen Dozent:innen)

e Organisation und Durchfiihrung von 6ffentlichkeitswirksamen Aktionen, z.T. in Zusammenarbeit mit
den auRerschulischen Lernorten (z.B. Tag der Klimabildung, Wettbewerb fiir Schulen, Kitas oder Fa-
milien, etc.)

e Ausweitung der Vernetzungs- und Informationsangebote der Koordinierungsstelle auf die Stadt Bre-
merhaven, z.B. durch die Organisation von Netzwerktreffen und weiteren Aktivitdten

e Teilnahme am BNE-Netz Bremen

¢ Informations- und Offentlichkeitsarbeit

Wir wiinschen uns

eine kommunikative, offene Person, die idealerweise praktische Erfahrungen in der auRerschulischen
Umwelt-, Klima- oder Nachhaltigkeitsbildung mitbringt. Hintergrundwissen zu Konzepten von Klimabil-
dung, Biodiversitat oder BNE ist von Vorteil. Die Fahigkeit zum strukturierten Arbeiten, eine gute Selbst-
organisation sowie ein sicheres Auftreten - auch im Umgang mit Behdrden - sind fiir die Stelle nétig. Per-
sonen mit einer eigenen Motivation fiir den Umwelt- und Klimaschutz im Alltagshandeln passen gut in
unser Team. Zeitliche Flexibilitat ist winschenswert und wird auch von unserer Seite geboten.

Wir bieten

e eine Beschéftigung in Elternzeitvertretung in Anlehnung an den Tarifvertrag der Lander (TvL) im
Stundenumfang von 25-30 Wochenstunden

e Zeitraum: 1.4.2026 bis zunachst 30.6.2027 (14 Monate)

e Ubergabe und Einarbeitung in den ersten 6 Wochen

e teaminterne Weiterentwicklung zum Thema BNE

e ein unterstltzendes, wertschatzendes Team in einer lebendigen Blirogemeinschaft

Fiihlen Sie sich angesprochen? Dann senden Sie lhre Bewerbung bis zum 10. Februar 2026 - gerne
auch friiher - per Mail oder postalisch an sabine.schweitzer@umweltbildung-bremen.de oder
Sabine Schweitzer, Umwelt Bildung Bremen, BirkenstraRRe 47/48, 28195 Bremen

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!
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