
Studentische Hilfskraft (gn) / Werkstudent*in im Bereich
Wärmewende

Stellenanbieter: ifok GmbH

Wir gestalten Wandel nachhaltig.

Digitalisierung, Energiewende, Mobilität – uns bewegen die Themen der Zukunft. Seit mehr als
25 Jahren gestalten wir komplexe Veränderungsprozesse in Politik, Gesellschaft und
Wirtschaft. Dabei kombinieren wir strategische Beratung, moderne Kommunikation und
Partizipation. ifok ist Teil der internationalen Cadmus Group und beschäftigt rund 260
Mitarbeiter:innen in Bensheim, Berlin, Düsseldorf, Hamburg, München und Brüssel. Klingt
spannend? Ist es auch.

Studentische Hilfskraft (gn) / Werkstudent*in im Bereich Wärmewende

Du willst die Energiewende aktiv vorantreiben? Du interessierst dich für die interdisziplinäre
Zusammenarbeit mit Akteuren aus der Energiebranche und Kommunen sowie für die
Kommunikation von und die Beteiligung an Energiewende und Klimaschutz? Zur Verstärkung
in den Bereichen Energy Transition, Heat & Climate bieten wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt
eine studentische Hilfskraft Tätigkeit (m/w/d) für 12 - 20 Stunden in der Woche aus dem Rhein-
Main-Gebiet (teilweise Homeoffice möglich).

Aufgaben

Du arbeitest mit uns an Projekten zu Klimaschutz und Energiewende, beispielsweise
zur kommunalen Wärmeplanung und weiteren Fragestellungen rund um eine
klimafreundliche Wärmeversorgung – von der Entwicklung kommunaler Strategien bis
hin zur Beteiligung relevanter Akteur:innen.
Dabei agieren wir an der Schnittstelle zwischen Politik, Verwaltung, Energieversorgern
und Öffentlichkeit und verbinden fundierte Inhalte mit wirksamer Kommunikation.
Im projektbezogenen Tagesgeschäft unterstützt du unser Team u.a. bei
Veranstaltungen, Workshops und anderen Beteiligungsprozessen.
Außerdem wirkst du bei Recherchen, der Analyse und Einordnung von Stakeholdern
sowie der Aufbereitung von Informationen rund um Energiewende und Klimaschutz mit,
damit diese adressatengerecht kommuniziert werden können, zum Beispiel in
Präsentationen, Texten oder Workshop Materialien.

Anforderungen

Du hast Interesse an Klima- und Energiepolitik, und bist neugierig beispielsweise zu
Themen der Wärmewende. Du hast in deinem Studium, in deiner Freizeit oder im
Ehrenamt bereits Berührungspunkte oder Erfahrung im Bereich Klimaschutz und
Energiewende oder bist bereit, dich in dieses Themenfeld einzuarbeiten.
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Du bringst ein gutes Verständnis für fachlich-technische Zusammenhänge ebenso mit
wie ein Gespür für kommunalpolitische Prozesse – oder hast Lust, dich in diese
Themenfelder einzuarbeiten.
Du bist kommunikativ und offen für die Zusammenarbeit mit Projektpartnern aus
Kommunen, Stadtwerken oder Ingenieurs- und Planungsbüros ebenso wie für die
Mitwirkung an Bürgerinformationsveranstaltungen
Du arbeitest selbstständig und im Team, ob remote im Homeoffice, bei Teamtreffen am
Standort Bensheim oder bei Vor-Ort-Terminen beim Kunden. Dabei gehst du
strukturiert und analytisch vor, kannst komplexe Inhalte verständlich aufbereiten und
bist sicher im Umgang mit den MS-Office-Anwendungen Word, Excel und PowerPoint.
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift runden dein Profil ab.

Wir bieten

Individuelle Förderung durch: Onboarding, Mentoring, Feedbackgespräche,
ifok.Academy und Talentkonferenzen
Flexibel Arbeiten durch: Mobiles Arbeiten, Vertrauensarbeitszeit, Verschiedene
Teilzeitmodelle und Überstundenausgleichsmodell
Anerkennung durch: 30 Tage Jahresurlaub, Regelung bei Sonderurlaub, Betriebliche
Altersvorsorge, Aufmerksamkeit bei Jubiläen, Hochzeit und Geburt, Vermittlungsbonus
für das Werben neuer Mitarbeiter:innen, Sonderzahlung,
Mitarbeitendenunterstützungsprogramm und Jobrad
Regelmäßige Kommunikation durch: Unternehmensweite Zusammenarbeit über
Microsoft Teams und Yammer, Mitarbeiterbeteiligung in Form von „ifok denkt ifok“,
Intranet, Monatssrunde = regelmäßiger Austausch mit der Geschäftsführung und
ifok.Coffeebreak = virtuelle Kaffeepause
Feiern und Networken: Campus und Weihnachtsfeier mit allen Kolleg:innen
Immer gut versorgt: Kaffee & Tee, Wasser und Süßigkeiten

Bewerbungsprozess

Das klingt nach dir? Wunderbar! Die Stelle kann in einem Umfang von 12 - 20 Stunden
pro Woche zum nächstmöglichen Zeitpunkt teilweise remote aus dem Rhein-Main-
Gebiet ausgeführt werden. Hierfür solltest du mindestens 12 Monate zur Verfügung
stehen.

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von
Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung,
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität. Schwerbehinderte Menschen
beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Anstellungsart: Werkstudent*in
Arbeitszeit: Teilzeit, 12 h/Woche
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Einsatzort: 64625, 40 Bensheim, Berlin, Düsseldorf, Hamburg, München, Brüssel / hybrid,
Belgien

Stellenanbieter: ifok GmbH
Berliner Ring 89
64625 Bensheim, Deutschland

Ansprechpartner: Marlen Uhlig
Telefon: 0625 182 632 11
E-Mail: job@ifok.de

Online-Bewerbung: https://jobs.ifok.de/Vacancies/551/Application/New/1

Ursprünglich veröffentlicht: 14.01.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100150151
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