
Klimakoordinator/in für kommunale Klimaschutzarbeit
(w/m/d)

Stellenanbieter: Landratsamt Konstanz

Das Landratsamt Konstanz gehört mit über 1.300 Mitarbeitenden zu den größten Arbeitgebern
in der Region. Unsere rund 30 Fachämter bieten vielseitige Karriereperspektiven und die
Chance, den Landkreis Konstanz nachhaltig mitzugestalten.

Das Amt für Klimaschutz und Kreisentwicklung bündelt Aktivitäten für eine nachhaltige
Entwicklung des Landkreises – von der Energiewende über Wirtschaftsförderung bis zum
grenzüberschreitenden Tourismus.

Unterstützen Sie uns zum nächstmöglichen Zeitpunkt als 

kommunale Klimakoordinatorin oder kommunaler
Klimakoordinator (w/m/d).

Dabei begleiten Sie die Kommunen des Landkreises bei der Umsetzung ihrer
Klimaschutzprojekte und tragen maßgeblich zur Erreichung der Klimaziele bei.

Ihre Aufgaben bei uns:

Klimaschutzarbeit: Beratung und Begleitung der teilnehmenden Kommunen des
Landkreises bei der Projektumsetzung in regelmäßigen Vor-Ort-Terminen. 
CO2-Bilanzierung: Erstellung von Treibhausgasbilanzen für die Kommunen sowie
Ableitung geeigneter Reduktionsmaßnahmen. 
Projektmanagement: Initiierung und Begleitung von Klimaschutzprojekten. 
Wissenstransfer: Koordination und Stärkung des Wissenstransfers zwischen den
Kommunen.
Öffentlichkeitsarbeit: Mitwirkung bei der Kommunikation der Klimaschutzaktivitäten. 

Das bringen Sie mit:

Qualifikation: Abgeschlossenes Studium in Umweltwissenschaften, Ingenieurwesen,
Nachhaltigkeitsmanagement oder vergleichbar.
Kenntnisse & Erfahrung:

Erfahrung in der Erstellung von CO2-Bilanzen wünschenswert.
Erfahrung in Projekt- und Netzwerkarbeit von Vorteil.
Sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen. 

Persönliche Kompetenzen: Zu Ihren Stärken zählen Kommunikationsfähigkeit,
Eigeninitiative und ein sicheres Auftreten.
Flexibilität & Mobilität: 
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Flexibilität bei den Arbeitszeiten, auch an Abenden und Wochenenden.
Führerschein Klasse B (Dienstfahrten erfolgen mit E-Fahrzeugen aus dem
Fuhrpark).

Ihre Vorteile bei uns:

Aktiv gestalten: Sinnstiftende Aufgabe mit Bezahlung bis Entgeltgruppe 11 TVöD
(4.153,35 – 6.154,45 Euro) bzw. Besoldungsgruppe A12 LBesO BW. 
Flexibel arbeiten: Gleitzeitregelung, Homeoffice-Option und ein Arbeitszeitkonto für
Freizeitausgleich.
Finanziell profitieren: Betriebliche Altersvorsorge, Jahressonderzahlung,
Erfolgsprämie, vermögenswirksame Leistungen.
Ausgeglichen leben: Familienfreundliches Arbeiten – von Betriebsmedizin über
HANSEFIT bis Kinder-Ferienprogramm.
Rundum genießen: Kantine,Bike-Benefits, Jobticket-Zuschuss, Rabattprogramm für
Marken und Produkte. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 15. Februar 2026 über
unserBewerbungsportal. 

Die Vorstellungsgespräche finden am 2. März 2026 virtuell statt - bitte halten Sie sich diesen
Termin frei.

Wir fördern Chancengleichheit und ermutigen auch Menschen mit Migrationshintergrund, mit
anerkannter Behinderung, in besonderen Lebenslagen und jeden Geschlechts sich zu
bewerben.

Für Auskünfte wenden Sie sich gerne an:

Giulio Celentano, Personalreferent unter T. +49 7531 800-1376
Dr. Katrin Roth, Leiterin des Amtes für Klimaschutz und Kreisentwicklung unter T. +49
7531 800-1139

Bewerbungsschluss: 15.02.2026

Stellenanbieter: Landratsamt Konstanz
Amt für Klimaschutz und Kreisentwicklung
Benediktinerplatz 1
78467 Konstanz, Deutschland

WWW: http://www.LRAKN.de

Ansprechpartner: fachl.: Dr. Katrin Roth; zum Verfahren: Giulio Celentano
Telefon: 07531 800-1139; -1376
E-Mail: bewerbung@lrakn.de
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https://lra-konstanz.bewerbung.dvvbw.de/jobs/6021-klimakoordinator-in-fuer-kommunale-klimaschutzarbeit-w-m-d/job_application/new
http://www.LRAKN.de
mailto:bewerbung@lrakn.de


Online-Bewerbung:
https://lra-konstanz.bewerbung.dvvbw.de/staff/templates/178?for%5Bpublication%5D=6021&fo
r%5Bvacancy%5D=1891

Ursprünglich veröffentlicht: 16.01.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100150213

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

Stellenangebot Nr.: 100150213 --- gespeichert am 28.01.2026 --- Seite 3 / 3

https://lra-konstanz.bewerbung.dvvbw.de/staff/templates/178?for%5Bpublication%5D=6021&for%5Bvacancy%5D=1891
https://lra-konstanz.bewerbung.dvvbw.de/staff/templates/178?for%5Bpublication%5D=6021&for%5Bvacancy%5D=1891
https://www.greenjobs.de/a100150213
http://www.tcpdf.org

