
Stadtverwaltung Sindelfingen

Die Stadt Sindelfingen ist ein dynamischer, international bekannter Technologie- und Produktions‐
standort, ein wichtiges Zentrum für Handel und Dienstleistungen und mit 64.000 Einwohnern ein
attraktiver Wohnort zwischen der Landeshauptstadt Stuttgart und dem Nordschwarzwald.

Zum 01.04.2026 suchen wir für das Amt für Grün, Umwelt und Klimaschutz, Abteilung Stadtgrün
und Friedhöfe, unbefristet in Vollzeit einen

Gärtner (m/w/d) der Fachrichtung
Garten- und Landschaftsbau oder

handwerklichen Quereinsteiger (m/w/d)
Ihr Aufgabengebiet:

Pflege, Rückschnitt, Pflanzung und Rodung von Gehölzen, Gehölzzügen bzw. Hecken
Vorbereitung von Pflanzbeeten und Pflanzkübeln, Pflanzung und Gießdienst
Pflege und Unterhaltung der Spiel-, Sport- und Gebrauchsrasenflächen inkl. Laubarbeiten im Herbst
unter Einsatz aller gängigen Pflegemaschinen
Pflege von Naturstein- und Betonpflasterflächen
Winterdienst in Form von Bereitschaftsdienst im wöchentlichen Wechsel von November bis März

Ihr Profil:
Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Gärtner (m/w/d) der Fachrichtung Garten und
Landschaftsbau oder eine abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung
Führerschein der Klasse C, C1E oder CE
Zuverlässiges, eigenverantwortliches und selbsständiges Arbeiten
Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie ein freundliches und sicheres Auftreten gegenüber
Bürgerinnen und Bürgern
Einsatzfreude, Belastbarkeit und Konfliktfähigkeit

Wir bieten:
Bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen eine attraktive Vergütung in der Entgeltgruppe 6
TVöD
Der Bereitschaftsdienst und Zulagen werden zusätzlich vergütet
Verantwortungsvolle Tätigkeit im dynamischen, kommunalen Umfeld

https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1287850/2384346/cl/e945caafa4afee71f16e8bb0b80ec3cd2be1d710/L4935248/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cuc2luZGVsZmluZ2VuLmRlIiwiemwiOiJncmVlbmpvYnMuZGUifQ==#1e7b9cb5a5cb0e64670f11d27bf64bb1hDnKVaz2Lh


Attraktives Fortbildungsprogramm und Betriebliches Gesundheitsmanagement
Ergänzende Altersvorsorgemaßnahme durch die Zusatzversorgungskasse
75 % Zuschuss zum VVS-Firmenticket, bis max. 80 € im Monat
Unterstützung bei der Suche nach einem KiTa-Platz
Weitere attraktive Arbeitgeberleistungen, die wir Ihnen gerne im persönlichen Gespräch vorstellen

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung bis spätestens 22.02.2026 über unser
Online-Bewerberportal.

Bei Fragen steht Ihnen Frau Strauber unter der Rufnummer 07031/79-36321 oder Frau Feiler unter der
Rufnummer 07031/79-36322 gerne zur Verfügung.

www.sindelfingen.de

 

 

https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1287850/2384346/cl/7a544187e9f47805306a9ee755c252a2fcfb0f1f/L4935249#1e7b9cb5a5cb0e64670f11d27bf64bb1hDnKVaz2Lh
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1287850/2384346/cl/f4fd0a914fe4bb77ef8d033a6f58526f28b3d42c/L4935250/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cuc2luZGVsZmluZ2VuLmRlIiwiemwiOiJncmVlbmpvYnMuZGUifQ==#1e7b9cb5a5cb0e64670f11d27bf64bb1hDnKVaz2Lh

