
Oberbayern mitgestalten
Für das Landratsamt Altötting suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt
eine/n

Naturwissenschaftler/in (m/w/d) (z. B.
Chemiker/in [m/w/d],
Physiker/in [m/w/d]) oder Ingenieur/in
(m/w/d) für den Aufgabenbereich
Technischer Umweltschutz
in Vollzeit mit Ziel der Verbeamtung
Ihre Aufgabenschwerpunkte

Integrierter Umweltschutz bei Anlagen mit dem Schwerpunkt
Immissionsschutz
Mitwirkung bei Genehmigungsverfahren von industriellen Anlagen mit Schwer‐
punkt IE-Anlagen
Durchführung von Anlagenüberwachungen mit Schwerpunkt IE-Anlagen
(einschließlich Aufstellung von Überwachungsplänen / ‑programmen und Orts‐
einsichten, Durchführung von Lärmmessungen etc.)
Stellungnahmen zu Fachfragen des Lärmschutzes, zur Luftreinhaltung, der
Abfallwirtschaft und zur Anlagensicherheit
Bearbeitung von Anfragen / Beschwerden, z. B. von Bürgerinnen und Bürgern,
insbesondere im Bereich Lärm und Luftverunreinigungen
Beteiligung im Rahmen von Planverfahren als Träger öffentlicher Belange

Ihr Profil
Abgeschlossenes natur- oder ingenieurwissenschaftliches Hochschulstudium
(Diplom-Ingenieur/in [m/w/d] [Univ., Master]) mit Schwerpunkt Umwelt‐
technik / Verfahrenstechnik oder vergleichbare Studienrichtungen mit
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umweltschutztechnischen Lehrinhalten (wie Physikalische Technik, Technische
Chemie, Physik, Chemische Verfahrenstechnik oder Maschinenbau mit
Vertiefung Technischer Umweltschutz u. ä.)
Erfüllen der Voraussetzungen des Beamtenstatusgesetzes und des Bayerischen
Beamtengesetzes (z. B. gesundheitliche Eignung, Verfassungstreue, deutsche
Staatsangehörigkeit oder die eines anderen Mitgliedstaates der Europäischen
Union)
Uneingeschränkte Fähigkeit und Bereitschaft zu häufigen ein- und ggf. mehr‐
tägigen Außendiensteinsätzen und Anlagenüberwachungen (z. B.
Schwindelfreiheit, keine Höhenangst) unter allen Witterungsbedingungen, ggf.
auch über den Regierungsbezirk hinaus
Führerschein der Klasse B
Gute EDV-Kenntnisse (insbesondere Excel, Datenbanken)
Fähigkeit zum strukturierten, zielgerichteten und selbstständigen Arbeiten,
grundsätzliche fachliche Flexibilität
Teamfähigkeit, Verhandlungsgeschick, sicheres Auftreten und gewandte
Ausdrucksweise in Wort und Schrift, Verständnis von Gesetzestexten
Große Einsatzbereitschaft und hohe, auch körperliche, Belastbarkeit

Wir bieten
Einstellung zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Entgeltgruppe 13 TV-L; nähere
Informationen finden Sie z. B. unter www.oeffentlicher-dienst.info
Die spätere Übernahme in das Beamtenverhältnis ist vorgesehen; eine
Übernahme von Beamten/-innen (m/w/d) außerhalb des Geschäftsbereichs ist
maximal bis zur Besoldungsgruppe A 13 möglich
Interessante und vielseitige Aufgaben, verantwortungsvolle Tätigkeiten und
Einbindung in Entscheidungsprozesse
Wertschätzenden Umgang im Kollegen- und Vorgesetztenkreis
Flexible Arbeitszeitmodelle
Alle Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes
Einen krisensicheren Arbeitsplatz

Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig, sofern durch Jobsharing die Wahr‐
nehmung der Aufgaben in Vollzeit gesichert ist.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 18.02.2026.
Diese richten Sie bitte ausschließlich über unser  Online-Bewerbungsportal an
uns. Auf anderen Wegen eingehende Bewerbungen können nicht berücksichtigt
werden.

Auskünfte zum Aufgabenbereich erteilen Ihnen gerne von Seiten des Landrats‐
amtes Altötting, Herr Rottmüller, Tel. +49 8671 502-733 und von Seiten der
Regierung von Oberbayern Herr Dr. Schütz, Tel. +49 89 2176-3698. Bei Fragen zum
Bewerbungsverfahren steht Ihnen gerne Herr Fiedler unter Tel. +49 89 2176-2560
zur Verfügung.

Die Regierung von Oberbayern fördert aktiv die Gleichstellung aller
Mitarbeiter/innen (m/w/d). Wir begrüßen deshalb Bewerbungen von allen
Interessierten, unabhängig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter,
Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität.

Bewerber/innen (m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei ansonsten im
Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt
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eingestellt.

Datenschutzrechtliche Hinweise nach Art. 13 DSGVO
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