Landwirtschaftskammer

Nordrhein-Westfalen

Arbeiten Sie mit uns gemeinsam in einem motivierten und engagierten Team
fiir die Griine Branche!

Die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen sucht fliir den Fachbereich 61 - Landbau,
Nachwachsende Rohstoffe - in KéIn-Auweiler zum 01.04.2026 eine/n

Referent/in fiir die Organisation bereichsiibergreifender Projekte
und Prozesse in Teilzeit mit 19,92 Wochenstunden

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

* Sie planen, koordinieren, organisieren und verantworten die Umsetzung
geschaftsbereichsibergreifender Projekte mit Federflihrung sowie deren Weiterentwicklung.
» Sie unterstitzen die Fachbereichsleitung bei der  Strukturierung fach- und

geschaftsbereichsibergreifender Prozesse sowie deren Umsetzung.

e Sie arbeiten mit bundes- und landesweit tatigen Institutionen, Gremien, Hochschulen und
Universitaten, Wirtschaftspartnerinnen und -partnern sowie den Gremien der
Landwirtschaftskammer zusammen.

Was Sie mitbringen:

* Was Sie zum Zeitpunkt der Einstellung mitbringen:

+ Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium der Agrarwissenschaften (Master bzw.
Diplom) oder anderer, den Aufgabenschwerpunkten entsprechender Fachrichtung.

o Ausgepragte Kenntnisse Uber das Zusammenspiel aller Sparten der landwirtschaftlichen
Produktion, vertiefte Kenntnisse in der Pflanzenproduktion, sehr gute pflanzenbauliche
Kenntnisse sowie Vorkenntnisse im Dlingerecht sind wiinschenswert.

+ Sie punkten mit einer schnellen Auffassungsgabe, erfassen rasch komplexe Zusammenhange und
setzen neue Informationen effizient in die Praxis um.

« Sie arbeiten gerne im Team, sind belastbar sowie entscheidungsstark und behalten auch in
komplexen Situationen den Uberblick, um tragfdhige Lésungen zu entwickeln.

o Sie fordern aktiv die Zusammenarbeit im Team und verstehen es, gemeinsame Ziele im
Miteinander zu erreichen.

« Sie verfligen Uber gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift und sind im Besitz
eines Fuhrerscheins der Klasse B.

Wir bieten Ihnen:

« Es handelt sich um eine befristete Stelle flir die Dauer des Mutterschutzes und der sich
voraussichtlich anschlieBenden Elternzeit der jetzigen Stelleninhaberin, langstens bis zum
31.07.2027.

« Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 13 des Tarifvertrages fiir den offentlichen Dienst der Lander
(TV-L) dotiert.

« In Bereichen, in denen Frauen unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Qualifikation
nach MaBgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berlicksichtigt. Bewerbungen
geeignheter Schwerbehinderter sind erwinscht.
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Job kompakt:

Bewerbung Gber Website &S g$s§Zz;|gg6zum Fﬂt in KoIn-Auweiler

Sie bringen die Bereitschaft und die Fahigkeit mit, teamorientiert, selbstandig und innovativ zu
arbeiten und sich in fremde und neue Sachverhalte einzuarbeiten? Sie wollen in einem modernen und
familienfreundlichen Dienstleistungsunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und flachen
Hierarchien arbeiten?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Fur Vorabinformationen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an:
e Dr. Horst Gémann, Telefon: 0221 5340-510, E-Mail: horst.goemann@Iwk.nrw.de
e Dr. Stephan Jung, Telefon: 0221 5340-395, E-Mail: stephan.jung@Iwk.nrw.de

Zur Klarung personalrechtlicher Fragen wenden Sie sich bitte an:
e Carolin Volks, Telefon: 0251 2376-643, E-Mail: carolin.volks@Ilwk.nrw.de

Werden Sie Teil des Teams!

Ihre Bewerbung reichen Sie bitte mit den Ublichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
Abschluss-/Arbeitszeugnisse, Zertifikate/Nachweise) bis zum 16.02.2026 ausschlieBlich Uber das
Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen
(Anforderungsnummer 3229) ein.

Den Zugang zum Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen
erhalten Sie Uber die Stellenanforderung unter https://www.landwirtschaftskammer.de/wir/stellen oder
direkt unter https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareer?

jobld=3229&company=_LandwirtschP.
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Vereinbarkeit
Beruf & Pflege
Landesprogramm HRW

VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!
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