greenjobs

Karriere

Doktorand (m/w/d) - Projekt: , Faltertrassen® - in Teilzeit

Stellenanbieter: Hochschule fiir Forstwirtschaft

Die Hochschule fur Forstwirtschaft Rottenburg ist eine der forschungsstarksten angewandten
Hochschulen Baden-Wirttembergs und zeichnet sich durch ihre konsequente Ausrichtung auf
Nachhaltigkeit aus. Im Rahmen des, von der Eva Mayr-Stihl Stiftung geférderten, Projektes
.Faltertrassen - Forderung der Biodiversitat auf Stromleitungstrassen im Wald* ist zum 01.
April 2026 eine Stelle als

Doktorand (m/w/d)

zu besetzen.

Ziel des Projektes , Faltertrassen” ist es, Stromleitungen als Lebensrdume fur gefahrdete,
lichtliebende Arten zu verbessen und ihre Funktion als Biotopkorridore zu starken.

Zu lhren Aufgaben gehdren:

¢ Planung, Vorbereitung und Durchfiihrung von Untersuchungen zur Biodiversitat am
Beispiel der Tagfalter und Widderchen an ausgewahlten waldquerenden
Stromleitungstrassen

e Untersuchung und Bewertung verschiedener Trassenmanagement-Varianten in
Zusammenarbeit mit Stakeholdern hinsichtlich ihrer naturschutzfachlichen Bedeutung

e Konzeption, Abstimmung und Umsetzung von AufwertungsmafRnahmen entlang der
Leitungstrassen

* Offentlichkeitsarbeit

¢ Entwicklung eines innovativen interdisziplinar ausgerichteten Lehrmodul zum
okologischen Trassenmanagement fir Studierende.

Sie verfugen uber:

¢ Ein erfolgreich abgeschlossenes wissenschatftliches Studium (M.Sc.) in Biologie,
Naturschutz, Landschaftsokologie, Forstwissenschaften oder einem vergleichbaren
Fach

» Gute Kenntnisse zur Okologie von Insekten

¢ Die Bereitschaft zu Arbeiten im Freiland und zu mehrtagigen Dienstreisen

e Einen Fuhrerschein Klasse B

e Erfahrung in der Freilandodkologie

e fundierte Statistikkenntnisse (bevorzugt mit R)

¢ Gute Teamfahigkeit, freundliches und professionelles Auftreten

e Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift.

Sie erwartet:
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Mitarbeit in einem praxisorientierten Forschungsprojekt mit hohem Anwendungsbezug
Unterstitzung und Férderung lThrer Promotion anhand von Qualitatssicherung Ihrer
Promotionsarbeit durch regelmafige Vernetzungstreffen und Feedbackgesprache
Teilnahme am Promotionsprogramm des Promotionszentrums BW-CAR

direkte Betreuung durch erfahrene Kolleginnen und Kollegen.

Die Tatigkeit an der Hochschule fur Forstwirtschaft Rottenburg erfolgt in Teilzeit (65%) als
Mitarbeiter/-in gemaf 8 52 LHG und ist bis zum 31. Marz 2029 befristet. Die Besetzung dieser
Stelle erfolgt vorbehaltlich der endgultigen Zusage der Fordermittel.

Die Hochschule fordert die aktive Gleichstellung aller Beschéftigten. Schwerbehinderte
Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Fur Ruckfragen zur ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen Prof. Dr. Thomas Gottschalk
(gottschalk@hs-rottenburg.de) gerne zur Verfigung.

Bewerbungen mit aussagekraftigen Unterlagen erbitten wir per Mail (in einer Datei) an die
Personalverwaltung der Hochschule fur Forstwirtschaft Rottenburg a.N.:

bewerbun hs-rottenburg.de

Bewerbungsschluss: 20. Februar 2026,
Kennwort: Faltertrassen.

Bewerbungsschluss: 20.02.2026
Stellenanbieter: Hochschule fiir Forstwirtschaft

Schadenweilerhof
72108 Rottenburg a.N., Deutschland

WWW: http://www.hs-rottenburg.de

Ansprechpartner: Prof. Dr. Thomas Gottschalk

E-Mail: gottschalk@hs-rottenburg.de

Online-Bewerbung: bewerbung@hs-rottenburg.de

Sonstiges: Kennwort: Faltertrassen
Urspriunglich verdffentlicht: 28.01.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100150505
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