
Techniker / Meister (m/w/d) der
Fachrichtung Garten-, Landschafts- und
Sportplatzbau oder staatlich geprüfter
Fachagrarwirt (m/w/d)

Unsere Stadt geht in die Zukunft  – gehen Sie mit? Heilbronn am Neckar ist das dynamische Oberzentrum der
Region Heilbronn-Franken. Seien Sie dabei, wenn wirtschaftliche Stärke auf Bildungsvielfalt, kulturelle Energie und
soziales Engagement trifft, und gestalten Sie mit uns das Heilbronn von morgen.

Die Bundesgartenschaustadt Heilbronn ist Gewinnerin des European Green Capital Award. Wir suchen Sie als
engagierte/n, leidenschaftliche/n Techniker/in oder Meister/in oder staatlich  geprüfte/n Fachagrarwirt/in für die
Unterhaltung und Pflege von Anlagen in der Abteilung Grün- und Freiflächenmanagement im Grünflächenamt. Ein
breites Spektrum an spannenden Aufgaben und ein motiviertes Team warten auf Sie.

Ihr wichtiger Beitrag

Sie managen die Unterhaltung und Pflege der Freisportanlagen, Schulsportanlagen und Stadionplätze
mittels Beauftragung an das Betriebsamt sowie Vergabe an Firmen.
Zu Ihrem Aufgabenfeld gehört auch die Steuerung der Unterhaltung einzelner Grün- und Parkanlagen.
Sie sind für die Bewässerungseinrichtungen in öffentlichen Grün- und Sportanlagen verantwortlich.
Sie koordinieren Unterhaltungs- und Pflegemaßnahmen im Hinblick auf anstehende Sport- und Kultur-
veranstaltungen in Sportanlagen und einzelnen Parkanlagen, z. B. im Wertwiesenpark.

Was Sie mitbringen sollten

Sie haben eine Ausbildung zum/zur Gärtner/in mit Weiterbildung zum/zur Techniker/in bzw. Meister/in im
Gartenbau oder staatlich geprüfte/n Fachagrarwirt/in.



Sie haben idealerweise eine einschlägige Berufserfahrung im Garten- und Landschaftsbau.
Sie besitzen handwerkliches und technisches Verständnis hinsichtlich der Auswahl und des Einsatzes von
Fahrzeugen, Maschinen und Geräten.
Sie besitzen idealerweise landschafts- und freiraumplanerisches Verständnis.
Sie können gut organisieren, arbeiten selbstständig, sind kundenorientiert und können sich schriftlich und
mündlich gut ausdrücken.

Was wir Ihnen bieten

HONORIERUNG IHRER LEISTUNG: Wir bezahlen Ihnen ein transparentes Gehalt bis Entgeltgruppe 9b TVöD
je nach Qualifikation und Erfahrung und bieten für Tarifbeschäftigte eine zusätzliche betriebliche Alters-
versorgung.
WERTSCHÄTZUNG: Wir bieten einen respektvollen und freundlichen Umgang, zugewandte Führung sowie
offene und motivierte Teams. Wir investieren in das Wohl unserer Mitarbeitenden durch ein umfassendes
betriebliches Gesundheitsmanagement.
KOMFORTABLE ANBINDUNG: Wir leben Klimaschutz und bieten Ihnen u. a. als Jobticket ein
Deutschlandticket mit einem monatlichen Eigenanteil von derzeit 9,75 Euro und das Leasing eines
JobRads an.
FLEXIBILITÄT: Wir fördern flexible Arbeitszeitmodelle und unterstützen, wo es dienstlich möglich ist, durch
mobile Arbeitsformen, wie z. B. Homeoffice. Wir sind ein familienbewusster Arbeitgeber und die Verein-
barkeit von Beruflichem und Privatem ist uns wichtig.
PERSÖNLICHE WEITERENTWICKLUNG: Unser umfassendes Angebot an Fort- und Weiterbildungen trägt zu
Ihrer fachlichen und persönlichen Entwicklung bei. Es erwartet Sie ein vielfältiges und verantwortungs-
volles Aufgabengebiet in einem ansprechenden Arbeitsumfeld.

Informationen zur Bewerbung

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Mit nur ein paar wenigen Klicks können Sie Ihre Bewerbungsunterlagen ganz einfach über unser Onlineportal
unter Angabe der Kennziffer 2026.67.0001 bis spätestens 24. Februar 2026 einreichen.

Die eingereichten Unterlagen werden nach Abschluss des Verfahrens gelöscht bzw. vernichtet. Für Fragen
stehe ich, Frau Irene Sinner, Telefon 07131 56-3449, gerne zur Verfügung. 

Die Stelle kann grundsätzlich in Teilzeit besetzt werden. Für vollzeitnahe Teilzeit und Tandembewerbungen
sind wir offen. Die Stadt Heilbronn fördert die berufliche Gleichstellung aller. Schwerbehinderte Menschen
werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.

Details

Kennziffer: 2026.67.0001

Bereich: Grünflächenamt

https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1293452/2391711/cl/3f6952c7c566df3a673e6034d57288c1f63e5f46/L4959298#e94c5f022ab38db40c753753af47ab5ahx5BWvWdmh


Vertragsart: unbefristetes Arbeitsverhältnis

Ansprechperson

Sinner, Irene 07131 56-3449
irene.sinner@heilbronn.de

Jetzt bewerben

mailto:irene.sinner@heilbronn.de
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1293452/2391711/cl/7f637480adfaaa1d4e7b9ff0173c8dc2bb45bf10/L4959299#e94c5f022ab38db40c753753af47ab5ahx5BWvWdmh

