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Energieinfrastruktur & Finanzierung
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Wir bieten lhnen einen Job mit Sinn: / Fur die 6ffentliche Hand
von morgen /

Denn: Wir sind Partnerin der Verwaltung und beraten vielfaltige Projekte zu moderner
Verwaltungsarbeit und Infrastruktur auf Bundes,- Landes- und kommunaler Ebene.

Dabei agieren wir neutral, unabhangig und mit dem Ziel, die 6ffentliche Hand mit unserer
Beratung nach vorne zu bringen.

Unsere besondere Expertise ist sogar ausgezeichnet: als ,Hidden Champion des
Beratungsmarktes” im Public Sector sind wir die Inhouse-Beratung der 6ffentlichen Hand.

Wir, das sind inzwischen tiber 1.100 Mitarbeitende an den Standorten Berlin, Diisseldorf,
Frankfurt am Main, Hamburg, Miinchen, Niirnberg, Stuttgart und Wiesbaden.

Gemeinsam erfolgreich: Wir wurden als LinkedIn Top Company 2024 ausgezeichnet und sind
damit unter den 15 besten mittelgroRen Arbeitgebern in Deutschland.

Sind Sie bereit fur: Zukunft x Jetzt?

Zur Verstarkung unseres interdisziplindren Beratungsteams suchen wir Sie zum
nachstmdglichen Zeitpunkt fiir unsere Standorte in Berlin, Diisseldorf, Frankfurt am Main,
Hamburg, Miinchen, Niirnberg, Stuttgart und Wiesbaden in unbefristeter Anstellung! Wir
freuen uns auf Ihre Bewerbung!



lhre Aufgaben:

Als Teil unseres Teams unterstiitzen Sie uns bei vielen spannenden Themenfeldern:

Sie arbeiten an zentralen Transformationsprojekten der 6ffentlichen Hand und gestalten
aktiv die Umsetzung der Energiewende auf kommunaler, Landes- und Bundesebene.
Leistungsfelder sind dabei u. a.:

— Prozessberatung und Ableitung von Umsetzungs- und Finanzierungsstrategien,
insbesondere im Bereich der kommunalen Warmeplanung

- Aufsetzen geeigneter Strukturen fiir das Portfolio- und Risikomanagement an der
Schnittstelle zwischen Haushaltssteuerung und Beteiligungsverwaltung

— Machbarkeitsuntersuchungen zur Unterstitzung von Investitionsentscheidungen sowie

zur Beschleunigung der Planungs-, Genehmigungs- und Umsetzungsprozesse fiir die
Energieinfrastruktur (u. a. Erneuerbare Energien, Warmeversorgung)

- Mitarbeit in Projekten sowie Ubernahme eigenstéandiger Arbeitspakete (Consultant)
sowie die (Teil-)Projektleitung und fachliche Fiihrung von Projektteams (Senior
Consultant)

— fachliche Recherchen und Analysen sowie Organisation und Moderation von
Stakeholder-Prozessen

- Présentation von (Zwischen-)Ergebnissen bei unseren Kundinnen und Kunden auf
kommunaler, Landes- und Bundesebene

lhr Profil:

Fiir diese abwechslungsreiche Position verfiigen Sie lber:

- ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Finanz-, Wirtschafts-, Ingenieur- oder
Verwaltungswissenschaften oder einer vergleichbaren Fachrichtung

- erste einschlédgige Berufserfahrung (Consultant) bzw. mehrjahrige relevante
Berufserfahrung (Senior Consultant), z. B. in der Haushalts- oder
Beteiligungsverwaltung einer Kommune, in der Investitions- oder Strategieabteilung
eines Stadtwerks oder in der Beratung

— Kenntnisse in der Durchfiihrung von Wirtschaftlichkeits- und Férdermittelanalysen im
Energiebereich sind von Vorteil

— eine ausgepragte strategisch-konzeptionelle Denkweise sowie hohe analytische
Fahigkeiten

— ein hohes MalR an sozialer Kompetenz, sehr gute Kommunikationsfahigkeiten sowie
Moderationsstarke



— Freude an interdisziplinarer Zusammenarbeit und an der Arbeit im Team

lhre Perspektive:

Die PD ist ein expandierendes und innovatives Beratungsunternehmen mit
deutschlandweiten Standorten. Mit Ihrer Arbeit leisten Sie einen wichtigen Beitrag zur
modernen Entwicklung von Staat und Verwaltung in Deutschland.

Unseren Mitarbeitenden bieten wir:

- flexible Arbeitszeiten und Arbeitszeitmodelle zur besseren Vereinbarkeit von Freizeit und
Beruf,

— modern ausgestattete Arbeitsplatze mit Moglichkeiten fir mobiles Arbeiten,

— 30 Urlaubstage im Jahr plus Heiligabend und Silvester arbeitsfrei,

— eine transparente, leistungsorientierte und faire Vergiitung basierend auf
Gehaltsbandern und einer prozentualen Tantieme, sowie eine attraktive betriebliche
Altersvorsorge,

— ein strukturiertes und umfassendes Onboarding (u.a. Buddy-Programm),

- passgenaue personliche und fachliche Entwicklungsmaglichkeiten, Unterstitzung bei
beruflichen, privaten oder gesundheitlichen Fragestellungen durch Mental Health
Coaching,

— Zuschuss zum OPNV und die Option auf ein vergiinstigtes Fahrradleasing mit JobRad,

- regelmalige Teamevents, zahlreiche Sportangebote durch vergiinstigte Konditionen bei
Urban Sports Club

....und noch vieles mehr!

Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung! Bitte bewerben Sie sich
ausschliel3lich Gber unser Online-Bewerbungsformular. Teilen Sie uns mit, was Sie motiviert,
sich bei uns auf die ausgeschriebene Position zu bewerben und fligen Sie Ihrer Bewerbung
einige Worte zu lhrer Person, lhren Lebenslauf sowie Ihre relevanten Arbeits- und
Hochschulzeugnisse unter Angabe des nachstmaoglichen Eintrittstermins und lhrer
Gehaltsvorstellung bei.

Wir haben die Charta der Vielfalt unterschrieben und unterstiitzen Bewerbungen von
Talenten unabhangig von kulturellem Hintergrund, Nationalitat, ethnischer Zugehorigkeit,
Geschlecht, sexueller Orientierung, korperlichen und geistigen Fahigkeiten, Religion und
Generation. Schwerbehinderte und Gleichgestellte werden ausdriicklich ermutigt, sich bei
uns zu bewerben.

PD — Berater der o6ffentlichen Hand GmbH



Christoph Spannagel
Recruiting

Jetzt bewerben!


https://t.gohiring.com/h/bd4c4033c30b2c56043d9298ac6d660feb068049861d908aafeeb4923891ec2d

