
Fachkraft für Abwassertechnik (m/w/d) - Quereinstieg
möglich

Stellenanbieter: Stadt Vreden

Für unser Team suchen wir ab sofort Fachkraft für Abwassertechnik (m/w/d) in Vollzeit,
unbefristet - Quereinstieg möglich

Ihre Aufgaben

Überwachung, Betreuung und Steuerung aller abwassertechnischen Anlagen innerhalb
der Kläranlage und in den Außenstationen
Dokumentation und Auswertung von Betriebsdaten
Durchführung typischer Instandsetzungs- und Wartungsarbeiten der
abwassertechnischen Anlagen
Entnahme von Abwasser- und Schlammproben sowie Labortätigkeiten und Messungen
Erkennen und Beseitigen von Störungen
Überwachung von Reparaturen durch Fremdunternehmen einschließlich Mitwirkung bei
der Störungsaufklärung und -behebung
Teilnahme an Wochenend- und Rufbereitschaft

Ihr Profil

abgeschlossene Berufsausbildung als Umwelttechnologe für Abwasserbewirtschaftung,
Fachkraft für Abwassertechnik bzw. Ver- und Entsorger (jeweils m/w/d) oder
vergleichbare Ausbildung. Alternativ handwerkliche Ausbildung für die Instandsetzung
der Maschinen mit der Bereitschaft, den Klärwärtergrund- und Aufbaukurs zu
absolvieren.
Bereitschaft zur Teilnahme an der Rufbereitschaft mit gesonderter Vergütung
selbständiges Arbeiten im Team, Verantwortungsbewusstsein,
Zuverlässigkeit, Organisationsgeschick und Belastbarkeit
Besitz des Führerscheins der Klasse B, Führerschein der Klasse BE ist wünschenswert
Eignung zur Fremdrettung (Einstieg in Schächte)
möglichst Kenntnisse in Arbeitssicherheit und Fremdrettung

Wir bieten

abwechslungsreicher Arbeitsalltag in einem motivierten Team der
Abteilung Stadtentwässerung
Arbeitsbedingungen und Bezahlung im Rahmen des TVölD je nach persönlicher
Qualifikation bis Entgeltgruppe 6 sowie eine zusätzliche Altersversorgung.
Zukunftssicherer Arbeitsplatz mit Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch eine
möglichst flexible Arbeitszeitgestaltung, Job-Bike-Leasing sowie Jahressonderzahlung
und Lebensarbeitszeitkonto.

Stellenangebot Nr.: 100150558 --- gespeichert am 09.02.2026 --- Seite 1 / 2



Das Einstellungsverfahren erfolgt nach den gesetzlichen Vorschriften. Die Stadt Vreden fördert
die Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Wir begrüßen Bewerbungen aller Menschen, gleich
welcher kulturellen und sozialen Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder
sexueller Identität.

Wir fordern insbesondere Frauen auf sich zu bewerben. Sie werden aufgrund ihrer
Unterrepräsentanz bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung vorrangig
berücksichtigt.

Die Stelle ist grundsätzlich teilbar.

Für Fragen stehen wir gerne unter personal@vreden.de zur Verfügung.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann lassen Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 12.02.2026
ausschließlich über unser Bewerberportal bitte zukommen.

Stadt Vreden 
Der Bürgermeister
Burgstraße 14
48691 Vreden

Bewerbungsschluss: 12.02.2026

Stellenanbieter: Stadt Vreden
Verwaltungsorganisation
Burgstraße 14
48691 Vreden, Deutschland

WWW: http://www.vreden.de

Ansprechpartner: Iris Belgardt
Telefon: 02564303222
E-Mail: iris.belgardt@vreden.de

Online-Bewerbung:
https://stellenangebote.vreden.de/jobposting/350bc0e36e015fed894dcab829f0a11815eb25ee0

Sonstiges: Bitte Bewerbungen nur über das Bewerberportal BITE

Ursprünglich veröffentlicht: 30.01.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100150558
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