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Projektmanager*in (m/w/d), Bllutenvielfalt — Regionale
Wildpflanzen fir artenreiches Grinland (RegioProD) - in
Teilzeit

Stellenanbieter: Deutscher Verband fiir Landschaftspflege e.V. (DVL)

Der Deutsche Verband fur Landschaftspflege e. V. (DVL) ist Dachverband von derzeit 200
Landschaftspflegeorganisationen in Deutschland. Wir setzen uns fur die Erhaltung und
Forderung der biologischen Vielfalt in der Kulturlandschatft ein.

Wir suchen

Projektmanager*in (m/w/d)

Teilzeit (32 Std./Woche)

Einstieg: zum nachstmdoglichen Zeitpunkt
Projektregion: Sachsen

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir eine engagierte Personlichkeit fir die
Projektkoordination und -abwicklung im Projekt:

» Blutenvielfalt — Regionale Wildpflanzen fur artenreiches Grinland
(RegioProD)” - Aufbau nachhaltiger Strukturen zur besseren Verfiigbarkeit
gebietseigener Wildpflanzen

Uber das Projekt

Seit Marz 2020 schreibt das Naturschutzrecht vor, dass in der freien Natur nur noch Saatgut
aus einer der 22 festgelegten deutschen Herkunftsregionen ausgebracht werden darf. In vielen
dieser Regionen ist jedoch bisher nicht ausreichend ,gebietseigenes* Saatgut verfugbar.

Gleichzeitig besteht ein hoher Bedarf an Qualifizierung — insbesondere bei Planungsbiros und
Verbanden — rund um naturnahe Begriinungsverfahren.

Um diesen Herausforderungen zu begegnen, fihrt der DVL gemeinsam mit mehreren Partnern
ein landeribergreifendes Verbundprojekt in Hessen, Niedersachsen, Sachsen, Sachsen-
Anhalt und Schleswig-Holstein durch. Ziel ist es, die Verfligbarkeit sowie den Einsatz von
gebietseigenem Saatgut und Direkterntematerial deutlich zu verbessern und damit zur
Wiederherstellung artenreichen Griunlands beizutragen.

Das sechsjahrige Projekt lauft von 2024 bis 2030 und wird vom Bundesministerium fur
Umwelt, Naturschutz, nukleare Sicherheit und Verbraucherschutz (BMUV) im Rahmen
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des Bundesprogramms Biologische Vielfalt gefordert.

Ihre Aufgaben:

Fur die Umsetzung des Projekts in der Region Sachsen suchen wir eine*n
Projektmanager*in, die/der das Vorhaben vor Ort koordiniert und vorantreibt.

Erfassung, Dokumentation und Management von Spenderflachen in Sachsen
Abstimmung mit Behdrden sowie Betreuung und Beratung von drei Praxispartner-
Organisationen (sachsische Landschaftspflegeverbénde)

Unterstitzung der Organisation und Durchfiihrung von Qualifizierungsmafinahmen und
regionalen Veranstaltungen

Organisation und Koordination von Saatgutsammlungen durch Dritte, Beantragung von
Sammelgenehmigungen, sowie Pflege eines entsprechenden Netzwerkes
Abstimmung, Koordination und Beauftragung von Praxisversuchen

Durchfiihrung von Praxisworkshops und Seminaren

Zuarbeit zur Erstellung von Schulungsmaterialien

Planung, Beauftragung und fachliche Begleitung der Erstellung von Lehrvideos

Sie bringen daflr folgendes Profil mit:

Ein abgeschlossenes Studium in den Bereichen Landwirtschaft, Landschaftsplanung,
Agrarokologie, Biologie, Geografie oder vergleichbarer Fachrichtungen
Fachkenntnisse in den Bereichen Naturschutz und Landwirtschaft

Gute kommunikative Kompetenzen im Umgang mit unterschiedlichen Zielgruppen aus
Naturschutz, Landwirtschaft und Verwaltung

Flexible, strukturierte und selbststandige Arbeitsweise

Grundkenntnisse zu Geographischen Informationssystemen (GIS)

Sicherheit im Umgang mit den MS-Office-Programmen

Von Vorteil sind:

Erfahrungen im Projektmanagement

Kenntnisse im Naturschutz- und Saatgutrecht

Kenntnisse in Begrinungsverfahren

Erfahrung in der Organisation und Durchfihrung von Tagungen und
Fortbildungsveranstaltungen

bieten wir lhnen:

Einen Job mit Sinn und Zukunft!

Eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem motivierten Team
Flexible Arbeitszeitgestaltung mit mobiler Arbeitsmdglichkeit

Zuschuss zum 63,- EUR Deutschland-Ticket

Betriebliche Altersvorsorge sowie weitere Sozialleistungen

Vergutung nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (TVOD-Bund E11).
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Erfahrungen werden bei der Einstufung bericksichtigt
¢ Vertrag aus forderrechtlichen Grinden zunachst befristet, eine Weiterbeschéaftigung
wird angestrebt

Bitte Bewerbungsunterlagen (ausschliel3lich als PDF) mit Betreff , RegioProD Sachsen*
bis zum 28.02.2026 ausschlief3lich per E-Mail an: bewerbung@dyvl.org.

Ihr Ansprechpartner zum Einstellungsverfahren ist Bernd Blumlein, fur fachliche Fragen steht
Dr. Martin Sommer zur Verfligung.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Mit der Einreichung Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen
Daten im Rahmen und zur Durchfihrung des Bewerbungsverfahrens zu. Diese Einwilligung
kann jederzeit ohne Angabe von Grunden schriftlich oder elektronisch widerrufen werden. Bitte
beachten Sie, dass ein Widerruf der Einwilligung u.U. dazu fuhrt, dass die Bewerbung im
laufenden Verfahren nicht mehr bertcksichtigt werden kann.

Bewerbungsschluss: 28.02.2026

Einsatzort: 01*, 02*, 04*, 07*, 08*, 09* Sachsen (Projektregion), Deutschland
Stellenanbieter: Deutscher Verband fur Landschaftspflege e.V. (DVL)
Bundesgeschaftsstelle

Promenade 9

91522 Ansbach, Deutschland

WWW: https://www.dvl.org/

Ansprechpartner: fachl.: Dr. Martin Sommer; zum Verfahren: Bernd Blimlein
Telefon: 0981 180099-0
E-Mail: b.bluemlein@dvl.org

Online-Bewerbung: bewerbung@dvl.org

Sonstiges: Betreff: RegioProD Sachsen
Urspriunglich verdffentlicht: 30.01.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100150571

Stellenangebot Nr.: 100150571 --- gespeichert am 13.02.2026 --- Seite 3/ 3


mailto:bewerbung@dvl.org
https://www.dvl.org/
mailto:b.bluemlein@dvl.org
mailto:bewerbung@dvl.org
https://www.greenjobs.de/a100150571
http://www.tcpdf.org

