Krels HERzoGTUM LAUENBURG |\ [
Der Landrat

Kommen Sie zu uns als

Techniker*in (m/w/d)
im Fachdienst Naturschutz

Dienstort Ratzeburg | Teilzeit 0,5 | EG 9a TVOD/A 9 m.D. SHBesG | unbefristet |
zum nachstmadglichen Zeitpunkt

Der Fachdienst nimmt als untere Naturschutzbehdorde die Aufgaben nach dem
Bundes- und dem Landesnaturschutzgesetz wahr. Das Arbeitsgebiet im Kreis
Herzogtum Lauenburg ist mit 26 % Waldflache und 48 Seen Uberaus reizvoll. Die
harmonische hugelige wald- und seenreiche Landschaft, die sich auch heute noch
in einer beispielhaften Vielfalt und Naturlichkeit offenbart, wird u. a. gepragt durch
den 1961 errichteten Naturpark "Lauenburgische Seen" und die zahlreichen
Naturschutzgebiete.

Ihre zukiinftigen Aufgaben:

e die Eingriffsregelung u. a. bei Bauantragen, Leitungsverlegung und Knicks
bearbeiten und KompensationsmalBnahmen festsetzen und kontrollieren

¢ ungenehmigte Eingriffe in Natur und Landschaft fachtechnisch bearbeiten, auch
bei Widerspruchsverfahren

e Ordnungswidrigkeiten- und CC-Anzeigen fertigen

e Antrage auf Erteilung einer Ausnahme oder Befreiung von den Verboten des
BNatSchG und LNatSchG erteilen

e Burger*innen sowie anderen Dienststellen und Behdrden beraten

e Daten im Umweltinformationssystem K3 eingeben und pflegen

¢ allgemeine Unterstutzung im Fachdienst bei terminbedingten Vorhaben oder
krankheitsbedingten Ausfallen

Ihr Profil:

e Abschluss als staatlich geprufte*r Techniker*in, Fachrichtung Umweltschutz,
Schwerpunkt Landschaftsdkologie, oder ein vergleichbarer Abschluss oder

e die Laufbahnbefdahigung flur die Laufbahngruppe des mittleren technischen
Verwaltungsdienstes Fachrichtung Umweltschutz/Landschaftsékologie



e Kenntnisse und praktische Erfahrung in der Anwendung des Verwaltungs- und
des Naturschutzrechts, insbesondere der Eingriffsregelung

e gute EDV-Kenntnisse und Erfahrung mit Geoinformationssystemen

e AulBendiensttauglichkeit, Fihrerschein Klasse B sowie die Bereitschaft, das eigene
Fahrzeug fur dienstliche Fahrten einzusetzen

¢ eine selbststandige und zielorientierte Arbeitsweise

e Engagement, Einsatzbereitschaft und Verantwortungsbewusstsein

e Erfahrungen mit der eingesetzten Software K3 und dem verwendeten WebGIS
(Mapsolution)

¢ hohe Bereitschaft und Fahigkeit, im Team zu arbeiten

Unsere Leistungen:

WORK-LIFE-BALANCE. 30 Tage Urlaub/Jahr sowie dienstfrei an Heiligabend und
Silvester, Teilzeitmaoglichkeit, Mdglichkeit zum Home-Office, kostenlose
Kindernotfallbetreuung

SICHERHEIT. Bezahlung nach Tarifvertrag, Jahressonderzahlung,
vermogenswirksame Leistungen

ENTWICKLUNG. Persdnliche und fachliche Fortbildungsmaglichkeiten
MITBESTIMMUNG. Interessenvertretungen, Verfolgen gemeinsamer Ziele

KLIMASCHUTZBEWUSSTSEIN. E-Fahrzeuge fur Dienstreisen, finanzieller Zuschuss
zum Kauf eines Fahrrades, bezuschusstes Deutschlandticket

GESUNDHEIT. Betriebliches Gesundheitsmanagement, Sportgruppen, vergunstigte
Mitgliedschaft im Fitnessstudio

Es ist uns wichtig, ein Arbeitsumfeld zu schaffen, in dem alle Beschaftigten die
gleiche Wertschatzung und Férderung erfahren. Deshalb begriafR3en wir
Bewerbungen unabhangig von Geschlecht und geschlechtlicher Identitat,
Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion und Weltanschauungen,
Alter sowie sexueller Orientierung. Frauen werden bei gleichwertiger Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung in allen unterreprasentierten Bereichen
vorrangig berucksichtigt.

Da die Kreisverwaltung bestrebt ist, den Anteil der schwerbehinderten
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu erhéhen, wurden wir uns Gber Bewerbungen
von Menschen mit Behinderung besonders freuen.

Die Vorstellungsgesprache finden voraussichtlich am 18. Médrz 2026 statt.

Interesse geweckt?

Dann steht Ihnen fur fachliche Fragen Frau Siemers unter der Telefonnummer
04541 801-0563 und fur personalrechtliche Fragen Herr Méller unter der



Telefonnummer 04541 801-0515 gern zur Verfligung.

Bitte senden Sie uns Ihre aussagekraftige Bewerbung mit der Kennziffer 420 T
uber unser Onlineformular bis zum 3. Mérz 2026 zu. Bitte figen Sie Ihre
Unterlagen in einer zusammenhangenden PDF-Datei an.

Alternativ kdnnen Sie Ihre Bewerbung auch per E-Mail senden an
Kreis Herzogtum Lauenburg
- Der Landrat -
Fachdienst Personal und Zentraler Service
Barlachstral3e 2, 23909 Ratzeburg

bewerbung@kreis-rz.de

Bitte beachten Sie dazu die Datenschutzhinweise zur Kommunikation per E-Mail.

www.kreis-rz.de
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