
Master (w/m/d) der Fachrichtung Biologie, Geoökologie,
Umweltwissenschaften oder vergleichbar jeweils mit

Schwerpunkt in Freilandökologie

Stellenanbieter: Landesanstalt für Umwelt Baden-Württemberg

Bei der Landesanstalt für Umwelt Baden-Württemberg in Karlsruhe, Abteilung „Nachhaltigkeit
und Naturschutz“ ist eine Stelle im höheren Dienst mit einem

Master (w/m/d) der Fachrichtung Biologie, Geoökologie,
Umweltwissenschaften oder vergleichbar, 

jeweils mit Schwerpunkt in Freilandökologie

im Referat „Flächenschutz, Fachdienst Naturschutz“

zum nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet in Vollzeit zu besetzen.

Die LUBW ist das Kompetenzzentrum des Landes Baden-Württemberg in Fragen des Umwelt-
und Naturschutzes, des technischen Arbeitsschutzes, des Strahlenschutzes und der
Produktsicherheit. Wir beraten Politik und Verwaltung in Baden-Württemberg in einer Vielzahl
fachlicher Themen.

Eine wesentliche Aufgabe des Referates „Flächenschutz, Fachdienst Naturschutz“ ist die
Erfassung von geschützten Biotopen und Lebensräumen und die Durchführung von
Monitoringprogrammen. Ein Arbeitsfeld ist die Organisation des Kartierbetriebes mit
Beauftragung und fachlicher Betreuung der Kartierenden, inkl. Schulungen sowie
Datenqualitätsmanagement. Daneben spielen auch die Erarbeitung konzeptioneller
Grundlagen zur Erfassung, die Auswertung vorhandener Daten zur Ableitung von
Handlungsempfehlungen sowie die Unterstützung der Vollzugsbehörden im Bereich
Biotopschutz und Umsetzung der FFH-Richtlinie eine Rolle.

Diese interessanten Aufgabengebiete warten u.a. auf Sie:

Koordination verschiedener Kartier- und Monitoringprogramme im Bereich
Flächenschutz mit Management des Kartierbetriebes und Klärung fachlicher Fragen, z.
B. Offenland-Biotopkartierung, Ökosystem-Monitoring
Durchführung von Analysen und Aufbereitung von Ergebnissen, Identifikation von
Handlungsbedarf
Fortentwicklung von Erfassungsmethoden u. a. unter Einbeziehung von
Fernerkundungsdaten sowie ggf. KI-gestützer Verfahren, fachliche Fortschreibung von
Kartiervorgaben
Mitwirkung an der Umsetzung weiterer Zielsetzungen des Biotop- und
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Lebensraumschutzes
fachliche Unterstützung bei (Weiter-)Entwicklung von Software zur Erfassung und
Verwaltung von Naturschutzdaten

Das müssen Sie mitbringen:

Erfolgreich abgeschlossenes Studium (Diplom- / Masterstudiengang) – der
Fachrichtung Biologie, Geoökologie, Umweltwissenschaften jeweils mit Schwerpunkt in
Freilandökologie oder einer vergleichbaren Fachrichtung mit Schwerpunkt in
Freilandökologie. Entsprechende Masterabschlüsse, die nicht an einer Universität
erworben wurden, müssen zum Zeitpunkt des Abschlusses für den Zugang zum
höheren Dienst akkreditiert sein; der Nachweis hierfür ist von der Bewerberin oder vom
Bewerber zu führen. Bei ausländischen Abschlüssen ist eine Zeugnisbewertung der
Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen vorzulegen.
umfassende und vertiefte vegetationskundliche und floristische Kenntnisse,
insbesondere für Baden-Württemberg
sehr gute mündliche und schriftliche Ausdrucksweise in deutscher Sprache,
entsprechend mindestens auf dem Sprachniveau C1

Darüber hinaus erwarten wir von Ihnen:

fundierte Kenntnisse zur Definition und Erfahrungen in der Abgrenzung von
Vegetationseinheiten in Form von Biotoptypen sowie Lebensraumtypen nach Fauna-
Flora-Habitat-Richtlinie, insbesondere im Offenland
Bereitschaft sich in neue IT-Anwendungen einzuarbeiten
Erfahrungen in der Organisation und Durchführung komplexer Projekte
Verwaltungs- bzw. Berufserfahrung sowie Kenntnisse der relevanten Gesetze,
Richtlinien und Verfahren
Kenntnisse in der Anwendung geographischer Informationssysteme (GIS) sowie zur
fernerkundlichen Erfassung
Fähigkeit, Sachverhalte in einen übergeordneten Kontext einordnen zu können
eine engagierte, strukturierte und selbstständige Arbeitsweise
hohes Maß an Teamfähigkeit sowie ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten
Belastbarkeit, Entscheidungsfreude und ein hohes Maß an Durchsetzungsfähigkeit

Gehalt und Perspektive:

Vergütung nach Entgeltgruppe 13 TV-L
ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet
Mitarbeit in einem kompetenten und engagierten Team
vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
flexible Arbeitszeitmodelle und Möglichkeit für Arbeiten im Homeoffice
betriebliche Altersversorgung (VBL)
JobBike BW und Zuschuss zum JobTicket BW
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https://lbv.landbw.de/-/tabellenentgelt-ab-01-01-2017-neu
https://vm.baden-wuerttemberg.de/de/politik-zukunft/nachhaltige-mobilitaet/mobilitaetsmanagement/jobbike-bw/
https://lbv.landbw.de/service/jobticket-bw


Weitere Vorteile einer Beschäftigung bei der LUBW und allgemeine Informationen zu unseren
Bewerbungsverfahren finden Sie auf unserer Karriere-Website.

Im Interesse der beruflichen Gleichstellung werden Frauen ausdrücklich zur Bewerbung
aufgefordert. Die Stelle ist grundsätzlich teilbar. Bewerbungen von schwerbehinderten und
ihnen gleichgestellten behinderten Menschen werden ausdrücklich begrüßt und bei im
Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich jetzt - und kommen in unser Team!

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung mit Ihren vollständigen und aussagekräftigen
Bewerbungsunterlagen bis zum 12.03.2026.

Alternativ können Sie sich auch schriftlich bewerben. Senden Sie uns hierzu Ihre
Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Ordnungsziffer - OZ 08/2026 an das
Personalreferat der Landesanstalt für Umwelt Baden-Württemberg, Postfach 10 01 63, 76231
Karlsruhe. Die Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesandt und nach Abschluss des
Auswahlverfahrens vernichtet.

Aussagekräftiges Anschreiben mit

entsprechendem Lebenslauf;
Abschlusszeugnis/ -urkunde des Diplom-/ Master-Abschlusses mit Leistungsübersicht;
entsprechende Masterabschlüsse, die nicht an einer Universität erworben wurden,
müssen zum Zeitpunkt des Abschlusses für den Zugang zum höheren Dienst
akkreditiert sein;
bei ausländischen Abschlüssen ist eine Zeugnisbewertung der Zentralstelle für
ausländisches Bildungswesen vorzulegen;
Deutsch: mindestens Sprachniveau C1

Die Datenschutzhinweise für Bewerberinnen und Bewerber zur Durchführung von
Bewerbungsprozessen finden Sie hier.

Sie haben noch Fragen?

Fragen zum Aufgabengebiet beantwortet Ihnen gerne Frau Dr. Cordlandwehr (Tel.:
0721/5600-1253).
Bei Fragen zum Besetzungsverfahren steht Ihnen Frau Jensen (Tel.: 0721/5600-1574) zur
Verfügung.

Bewerbungsschluss: 12.03.2026

Stellenanbieter: Landesanstalt für Umwelt Baden-Württemberg
Griesbachstraße 1
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https://karriere.lubw.de/karriere
https://jobs.b-ite.com/de/jobposting/745ee8aefd1d784576d8f966d31986129f4893bb0/apply
https://www.google.com/url?q=https://um.baden-wuerttemberg.de/de/header-und-footer/datenschutz/datenverarbeitung-bei-bewerbungen/&sa=D&source=docs&ust=1694090761542062&usg=AOvVaw0bocwzjCDhLXnPziASO1Xm


76185 Karlsruhe, Deutschland

WWW: https://www.lubw.baden-wuerttemberg.de

Ansprechpartner: fachl.: Frau Dr. Cordlandwehr; zum Verfahren: Frau Jensen
Telefon: 0721 5600-1253; -1574

Online-Bewerbung:
https://jobs.b-
ite.com/jobposting/745ee8aefd1d784576d8f966d31986129f4893bb1?ref=homepage

Sonstiges: OZ 08/2026

Ursprünglich veröffentlicht: 12.02.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100150894
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