
Forstwirt:in
Bezirksamt Altona, Dezernat Wirtschaft, Bauen und
Umwelt
Job-ID:
J000040073

Startdatum:
schnellstmöglich

Art der Anstellung:
Vollzeit/Teilzeit
(unbefristet)

Bezahlung:
EGr. 6 TV-L

Bewerbungsfrist:
05.03.2026

Wir über uns
Bringen Sie Farbe in Ihren Berufsweg mit unseren Jobs so bunt wie das Leben! Unsere Bezirksämter sind
vielfältig - genau wie die Menschen hier. Als erste Anlaufstelle gestalten wir das Miteinander jeden Tag neu: nah
an den Menschen und offen für Ideen. Bei uns trifft Verantwortung auf Vielfalt, Verwaltung auf Innovation.
Gestalten auch Sie das Leben im Bezirk!

Der Bauhof ist eine dienstleistende Abteilung innerhalb des Fachamtes Management des öffentlichen Raumes
und übernimmt die Umsetzung von Aufträgen der verschiedenen Fachabteilungen. Die Aufgabenschwerpunkte
des Bauhofes sind Tätigkeiten im Bereich der Unterhaltung von öffentlichen Grün- und Erholungsanlagen, des
Hauptfriedhofes Altona sowie öffentlicher Straßen- und Wegeflächen und die Lehrlingsausbildung.

 

https://www.hamburg.de/bvm/
https://www.hamburg.de/bvm/
https://t1p.de/wn3d9


Rund 80 Mitarbeitende des Bauhofes tragen täglich dazu bei, dass im Spannungsfeld der vielfältigen
Raumansprüche eine lebenswerte Stadt mit einer naturnahen Umwelt erhalten bleibt bzw. entstehen kann.

Hier sind weitere Informationen über uns als Arbeitgeberin Freie und Hansestadt Hamburg.

Ihre Aufgaben
Sie

Ihr Profil
Erforderlich

Vorteilhaft

Unser Angebot

Ihre Bewerbung

führen Pflegemaßnahmen (Entfernung von Totholz, Herstellen des Lichtraumprofils, Erziehungsschnitte) an
Gehölzen aller Arten und Sorten durch.

•
warten, pflegen und führen die in der Gehölzpflege üblichen Maschinen und Arbeitsgeräte (z.B. Motorsägen,
Kleingeräte, Buschholzhacker, Traktor, Seilwinde).

•
nehmen verkehrssichernde Absperrmaßnahmen vor.•
führen Arbeiten in der Hubarbeitsbühne aus.•
arbeiten bei Bedarf im Grünpflegebereich mit.•

abgeschlossene Ausbildung als Forstwirt:in oder•
gleichwertige Fähigkeiten und Erfahrungen mit konkretem Gehölzpflegebezug und abgeschlossener
handwerklicher Berufsausbildung

•
Sägekurs AS Baum 1 oder höher•
Führerschein bis zur Klasse C1E•

anwendungssichere, gehölzpflegerische Kenntnisse einschließlich Kenntnissen im Umgang mit und der
Ausführung von Absperrungen an Baustellen

•
technisches Verständnis, handwerkliches Geschick, Improvisationstalent und Erfahrung im Umgang mit den
typischen Geräten und Arbeitsmaschinen

•
selbstständige und gewissenhafte Arbeitsweise sowie das Erkennen und Setzen von Prioritäten•
ausgeprägtes Kooperationsverhalten und Teamfähigkeit•

eine Stelle, unbefristet, schnellstmöglich zu besetzen•
Bezahlung nach Entgeltgruppe  6 TV-L (Entgelttabelle), weitere Informationen auf karriere.hamburg.de•
ein vielseitiger, anspruchsvoller und abwechslungsreicher Arbeitsbereich, der Ihnen Raum für eine
kommunikative und flexible Arbeitsweise bietet

•
aufgeschlossenes und hilfsbereites Team, das Sie individuell bei der Einarbeitung unterstützt•
Parkplätze für Beschäftigte•
betriebliche Altersversorgung und Gesundheitsförderung•
vergünstigter Zugang zu Sport- und Wellnesseinrichtungen dank EGYM Wellpass und Möglichkeit zur
Beteiligung im Regionalen Katastrophendienststab des Bezirksamtes Altona

•

https://www.karriere.hamburg/
https://www.tdl-online.de/fileadmin/downloads/TV-L/TV-L_Anlagen/TV-L_Anlage_B_g%C3%BCltig_ab_01.02.2025.pdf
https://www.karriere.hamburg/arbeitgeberin/karriere/gehaelter
https://app.egym-wellpass.com/signup?companyToken=Freie-kls9tX0xrfs0w8fRsnoiqsTScE&utm_source=customer_success&utm_medium=online-flyer_button&utm_campaign=start&utm_term=csm
https://www.hamburg.de/politik-und-verwaltung/bezirke/altona/buergerservice/katastrophenschutz-51012


Wir bitten um Zusendung folgender Dokumente: 

Wir freuen uns insbesondere über Bewerbungen von Frauen. Da sie unterrepräsentiert sind, werden sie bei
gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung vorrangig berücksichtigt.

Informationen für Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Personen

Jetzt online bewerben!

Kontakt bei fachlichen Fragen
Bezirksamt Altona
Bauhof
Stephan Angermann
+49 40 428 11-2179

Kontakt bei Fragen zum Ausschreibungsverfahren
Bezirksamt Altona
Personalgewinnung
Amelie Bettin
+49 40 428 11-3224

tabellarischer Lebenslauf,•
Nachweise der geforderten Qualifikation,•
aktuelle Beurteilung bzw. aktuelles Zeugnis (nicht älter als drei Jahre),•
für die Berücksichtigung einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung im Auswahlverfahren einen Nachweis,•
Einverständniserklärung zur Einsichtnahme in die Personalakte unter Angabe der personalaktenführenden
Stelle (nur bei Beschäftigten des öffentlichen Dienstes). 

•

http://t.hh.de/3499870
https://stellen.hamburg.de/index.php?ac=login&jobad_id=40073

