GEH VORAN!
UND NIMM
ALLE MIT!

Bereit fiir eine Aufgabe fiir Herz
und Verstand? Dann bewirb dich
im Stadt-Up Frankfurt.
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Umweltamt

Jede Bewegung braucht Menschen, die liberzeugt vorangehen. Darum suchen wir Sie als
Abteilungsleiter:in (w/m/d) Naturschutz und Biodiversitat, Untere Naturschutzbehdrde
fr unser Stadt-Up Frankfurt! Bereit fiir eine Aufgabe fiir Herz und Verstand? Bewerben
Sie sich jetzt und fiihren Sie das Team Frankfurt in die Zukunft!

Frankfurt am Main ist eine dynamische und wachsende Metropole. Das Umweltamt
sichert und gestaltet die Lebensqualitat in dieser Grofstadt. Das Umweltamt ist
zustandig fir den planenden, vorsorgenden und iberwachenden Umwelt- und
Naturschutz, fur die Information und Beratung in allen umweltrelevanten Fragen und fir
die verwaltungsmalRige Sicherstellung der stadtischen Abfallsammlung und -entsorgung
sowie der StralRenreinigung.

Wir suchen zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine:n

Abteilungsleiter:in (w/m/d) Naturschutz und
Biodiversitat, Untere Naturschutzbehorde



Vollzeit, Teilzeit
EGr. 15TVoD

Zu lhren Aufgaben gehdren:

>

v

Leitung der Abteilung Naturschutz und Biodiversitat mit Unterer Naturschutzbehdrde
mit derzeit rund 30 Mitarbeitenden in vier Sachgebieten und im Geschaftszimmer

Flihrungsverantwortung in fachlicher, personeller und organisatorischer Hinsicht

Steuerung und Weiterentwicklung der Abteilung im Hinblick auf eine zukunfts- und
wirkungsorientierte Wahrnehmung der Aufgaben

Qualitatssicherung der internen Prozesse und Arbeitsergebnisse

Bearbeitung von Grundsatzangelegenheiten sowie begleitende
Spitzensachbearbeitung in besonders schwierigen und bedeutsamen Fallen

Beratung bei besonders komplexen Projekten und MalRnhahmen

Organisation der Kommunikation mit Blirger:innen, Antragstellenden und anderen
Dritten sowie innerhalb der Stadtverwaltung und -politik
Vertretung der Abteilung in Besprechungen, Arbeitsgruppen, Gremien und

Veranstaltungen innerhalb und aufRerhalb der Stadtverwaltung und gegeniiber
Offentlichkeit und Medien

Sie bringen mit:

>

Befahigung fiir den héheren technischen Dienst (GroRe Staatspriifung) bzw.
abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master) der Fachrichtung
Landespflege, Landschaftsarchitektur oder Biologie mit naturschutzfachlichem
Schwerpunkt oder einer vergleichbaren Fachrichtung mit Schwerpunkten in
angewandtem Naturschutz, Landschaftsplanung oder Landschaftsokologie

Nachweis einer langjahrigen beruflichen Tatigkeit in einer Naturschutzbehorde oder
einem Planungsverband bzw. einem Planungsbuiro mit landschaftsplanerischem und
naturschutzfachlichem Schwerpunkt

ausgepragte Fiihrungskompetenz mit nachgewiesener mehrjahriger und erfolgreicher
Personalverantwortung

umfassende und anwendungsbezogene Kenntnisse von Naturschutzrecht sowie
Verwaltungs-, Bau- und Bauplanungsrecht
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Erfahrungen mit der naturschutzrechtlichen Eingriffsregelung, mit arten- und
biotopschutzrechtlichen Regelungen, der Anwendung von Naturdenkmal- und
Landschaftsschutzgebietsverordnungen sowie mit Baumschutzsatzungen

grundlegende Kenntnisse kommunaler Verfahrens- und Entscheidungsstrukturen
sehr gutes schriftliches und miindliches Ausdrucksvermogen

professionelle und gewinnende Gesprachsfihrung

strukturierte und Idsungsorientierte Arbeitsweise

ein hohes Mal} an Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein sowie
Einsatzbereitschaft und zeitliche Flexibilitat (Veranstaltungen an Abenden oder
Wochenenden)

Verhandlungsgeschick und Entscheidungsfreude
Kooperations- und Konfliktfahigkeit

souveranes und verbindliches Auftreten

sicherer Umgang mit den gangigen MS-Office-Programmen

Diversitatskompetenz

Wir bieten lhnen;

>
>
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umfangreiches Fortbildungsangebot zu den unterschiedlichsten Themenbereichen

betriebliche Altersvorsorge und ein Job-Ticket Premium ohne Eigenbeteiligung giiltig
fur alle Tarifgebiete des Rhein-Main-Verkehrsverbundes mit Mitfahrregelung

vielfaltige Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements

flexible Arbeitszeitmodelle zur besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Weitere Infos:

Es wird ein zeitlicher Ubergang mit dem aktuellen Stelleninhaber angestrebt, sodass ein
Eintrittsdatum vor dem 01.11.2026 ausdriicklich erwiinscht ist.

Bei Erflillen der personlichen Voraussetzungen ist eine Beschaftigung im
Beamtenverhiltnis (BesGr. A 15 BesO - Gartenbaudirektorin:Gartenbaudirektor) moglich.

Die Stadt Frankfurt am Main steht fiir Vielfalt, Chancengleichheit und ein respektvolles
Miteinander. Wir freuen uns daher auf lhre Bewerbung unabhangig von Alter,
geschlechtlicher oder sexueller Identitat, ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft,
Religion, Weltanschauung oder Behinderung.



Bewerbungen von Frauen sind besonders willkommen.

Es besteht grundsatzlich die Moglichkeit zur Teilzeitbeschaftigung. Bei gleicher Eignung
erhalten schwerbehinderte Menschen den Vorzug vor anderen Bewerber:innen.

Unsere Mitarbeiter:innen sind uns wichtig. Darum haben wir ein stadtweites
Flhrungsverstandnis entwickelt, das die Grundlage fur Ihr Fiihrungshandeln darstellt.

Fir weitere Auskiinfte wenden Sie sich gerne an Herrn Kehl, Tel. (069) 212-39101.

Unter www.StadtFrankfurtJobs.de/faq finden Sie Antworten auf haufig gestellte Fragen
(z. B. zur Bezahlung).

bewerben Sie sich bis zum 15.03.2026.

HIER BEWERBEN

f10016.html?sid=451dc7ffaf3aa7ecdOb7b26ba86fd8df

FRANKFURT AM MAIN

Stadt Frankfurt am Main
DER MAGISTRAT
Romerberg 23 | 60311 Frankfurt am Main
www.frankfurt.de
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