
Umwelt-/ Landschaftsplaner oder Landschaftspfleger
(m/w/d)

Stellenanbieter: Donaumoos-Zweckverband

Der Donaumoos-Zweckverband wirkt zur nachhaltigen Entwicklung und Sicherung des größten
Niedermoores in Süddeutschland. Gemäß dem Entwicklungskonzept Donaumoos gilt es,
konkrete Maßnahmen zur Verbesserung des Moorkörperschutzes, der landwirtschaftlichen
Nutzung, des Arten- und Biotopschutzes sowie des Hochwasserschutzes umzusetzen.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für unsere Geschäftsstelle in Karlshuld einen

Umwelt-/ Landschaftsplaner oder Landschaftspfleger (m/w/d)

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

Bearbeitung und Kontrolle von Pacht- und Pflegeverträgen
Beratung mit Behörden, Verbänden, Kommunen, Landwirtschaft und BürgerInnen vor
Ort
Mitwirkung bei Konzeption, Antragstellung und Umsetzung von Naturschutzprojekten,
Versuchsvorhaben und Pflegemaßnahmen
Abwicklung von Förderanträgen
Unterstützung der Öffentlichkeitsarbeit

Ihr Profil:

abgeschlossenes Studium bzw. Fachausbildung/-qualifikation in den Bereichen Agrar,
Landschaftsplanung, Landschaftspflege, Naturschutz o. Ä.
sicheres und verbindliches Auftreten
Kenntnisse im Natur- und Artenschutz oder in der landwirtschaftlichen Praxis
Gute Kommunikationsfähigkeiten und ausgeprägte Sozialkompetenz
Eigeninitiative, Flexibilität und zielorientiertes Arbeiten
Kenntnisse im Umgang mit Geoinformationssystemen und gängigen EDV-Programmen
(MS-Office)
Führerschein der Klasse B sowie Bereitschaft zur Nutzung des Privat-Kfz für
dienstliche Zwecke
Bereitschaft zur Wahrnehmung dienstlicher Termine auch außerhalb der geregelten
Arbeitszeit

Wir bieten Ihnen eine interessante, abwechslungsreiche Tätigkeit als Beschäftigte/r im
öffentlichen Dienst in Anlehnung an den Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes (TVöD). Die
Vergütung erfolgt nach Qualifikation bis in Entgeltgruppe 10.

Das Arbeitsverhältnis ist aufgrund einer befristeten Projektförderung zunächst bis 31.12.2030
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und auf 19,5 Wochenstunden begrenzt. Falls die Bereitschaft besteht in einem
Forschungsprojekt zu Nasskulturen mitzuwirken, kann die Stelle für 2026 auch bis zu einer
Vollzeitstelle ausgedehnt werden. Da wir langfristig mit Ihnen planen möchten, ist eine
Erhöhung der Wochenstunden sowie die weitere Anstellung über die Befristung hinaus
ausdrücklich vorgesehen.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung besonders
berücksichtigt.

Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 09.03.2026 an den
Donaumoos-Zweckverband, Hauptstraße 39, 86668 Karlshuld, oder vorzugsweise per E-Mail
an:

michael.hafner@neuburg-schrobenhausen.de.

Telefonische Auskünfte erhalten Sie gerne unter der Rufnummer 08431/57-471.

Bewerbungsschluss: 09.03.2026

Stellenanbieter: Donaumoos-Zweckverband
Hauptstraße 39
86668 Karlshuld, Deutschland

WWW: http://www.donaumoos-zweckverband.de

Ansprechpartner: Michael Hafner
Telefon: 08431 57-471
E-Mail: michael.hafner@neuburg-schrobenhausen.de

Online-Bewerbung: michael.hafner@neuburg-schrobenhausen.de

Ursprünglich veröffentlicht: 18.02.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100151029
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