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Karriere

Technische Sachbearbeitung in der Unteren
Naturschutzbehdérde (m/w/d)

Stellenanbieter: Rheingau-Taunus-Kreis

Gestalten Sie mit uns den Ausgleich zwischen Entwicklung und Umwelt — mit Fachlichkeit,
Verantwortung und Wirkung. Im Bereich der Unteren Naturschutzbehdrde bringen Sie Ihr
technisches und rechtliches Know-how ein, um Verfahren voranzubringen, klare
Rahmenbedingungen zu schaffen und den Schutz unserer Natur konkret umzusetzen.

Werden Sie Teil des #TeamRTK und setzen Sie Ihre Expertise dort ein, wo sie Zukunft
gestaltet und Heimat bewabhrt.

#wirflireuch — fur den Schutz und Erhalt eines vielfaltigen Lebensraums im Rheingau-
Taunus-Kreis.

Der Rheingau-Taunus-Kreis ist ein Landkreis am Rande des Rhein-Main-Gebiets in Hessen
und bietet knapp 200.000 Burgerinnen und Birgern ein Zuhause. Taglich kimmern wir als
Kreisverwaltung uns um Themen, die die Menschen unserer Region bewegen - Schule,
Mobilitat, Wirtschaftsférderung, Tourismus, Soziales — und immer getreu unseres Mottos
#wirfureuch.

Sitz der Kreisverwaltung ist Bad Schwalbach, weitere Aul3enstellen befinden sich in
Rudesheim am Rhein und Idstein, womit wir die Briicke vom Taunus in den Rheingau
schlagen. Wir bieten eine moderne Infrastruktur mit ausreichend Parkplatzen sowie
Lademdglichkeiten fur Elektroautos, einer hauseigenen Cafeteria und Einkaufsmoglichkeiten in
direkter Umgebung.

In unserem Fachdienst IV.2 — Untere Naturschutzbehorde — ist ab dem 01.April 2026 die Stelle
einer bzw. eines

Techn. Sachbearbeiterin bzw. Techn. Sachbearbeiters (m/w/d)

in Vollzeit zu besetzen.

Ihre Aufgaben:

¢ Sie beurteilen und beraten zu Eingriffen nach 88 14 ff. Bundesnaturschutzgesetz i.V.m.
dem Hessischen Naturschutzgesetz, entwickeln Planungsalternativen zur Vermeidung
oder Verminderung von Eingriffen und kontrollieren KompensationsmafRnahmen

* Sie priifen, verwalten und bewilligen Okokonto-MaRnahmen sowie die Verausgabung
von Ersatzgeld

¢ Sie beraten Stadte und Gemeinden, Birgerinnen und Burger sowie Firmen in
naturschutzrechtlichen Belangen — insbesondere bei Baumbeseitigungen und
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artenschutzrechtlichen Fragestellungen

Sie legen vorgezogene AusgleichsmalRnahmen (CEF) fest und arbeiten an Fallen mit
artenschutzrechtlicher Relevanz mit

Sie erstellen fachliche Stellungnahmen und fertigen Genehmigungsbescheide sowie
belastende Bescheide

Sie vertreten die Behdrde bei Orts- und Behdrdenterminen.

Eine Anderung der Aufgabenzuweisung bleibt ausdriicklich vorbehalten.

Wir bieten:

Eine Eingruppierung in Entgeltgruppe 11 TV6D

Eine unbefristete Vollzeitstelle, die grundséatzlich auch in Teilzeit besetzt werden kann
Eine vielseitige Aufgabe mit Au3endiensten im gesamten Kreisgebiet

Eine umfassende und professionelle Einarbeitung

Einen sicheren Arbeitsplatz, der einen wichtigen Beitrag zum Gemeinwohl des
Landkreises leistet

Arbeitszeitmodelle ganz im Sinne einer ausgeglichenen Work-Life-Balance und
entsprechend der Zertifizierung ,audit berufundfamilie®, wie z.B. flexible Gleitzeit und
Homeoffice

30 Tage Jahresurlaub bei einer 5-Tage-Woche

Zusatzliche Leistungen nach dem TV6D, wie z.B. Jahressonderzahlung und eine
betriebliche Altersversorgung

Vielfaltige und bedarfsorientierte Fort- und Weiterbildungsmaéglichkeiten

Ein attraktives Paket an Vergunstigungen fur unsere Mitarbeitenden

Das JobTicket Premium mit Mitnahmeregelung zur kostenfreien Nutzung des OPNV im
gesamten RMV-Verbundgebiet

Die Mdglichkeit zum Dienstradleasing fur Tarifbeschéftigte

Wir erwarten:

Ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom / Bachelor) der Fachrichtung
Landespflege, Landschaftsplanung, Biologie, Forst- bzw. Umweltwissenschaften
moglichst mit Schwerpunkt im Geholz- und Artenschutz

Kdrperliche Eignung fir AuRendienste in unbefestigtem Gelande
PKW-Fuhrerschein und PKW

Wir winschen uns:

Umfassende und vertiefte floristische und faunistische Artenkenntnisse (v.a. heimische
Arten) mit Nachweis

Kenntnisse von Methoden der Verkehrssicherheitsbegutachtung

Gute Kenntnisse des Naturschutz- und Artenschutzrechtes

Gute Kenntnisse der MS-Office-Produkte und Geografischer Informationssysteme
Gute Auffassungsgabe, hohe Belastbarkeit, Durchsetzungs- und

Stellenangebot Nr.: 100151042 --- gespeichert am 21.02.2026 --- Seite 2/ 3



5

greenjobs

macl
Karriere

Entscheidungsvermogen, Verhandlungsgeschick sowie Team- und
Kommunikationsfahigkeit

¢ Verwaltungskenntnisse

e Kundenorientiertes Handeln

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung besonders
beriicksichtigt.

Wir mdchten Sie herzlich bitten, von Bewerbungen auf dem Postweg oder per E-Mail
Abstand zu nehmen.

Bewerben Sie sich bitte bis zum 05.03.2026 online tGber die Website des Rheingau-Taunus-
Kreises durch Anklicken des Buttons ,,Online bewerben® (Registrierung erforderlich).

JETZT BEWERBEN

Bewerbungsschluss: 05.03.2026

Stellenanbieter: Rheingau-Taunus-Kreis
Untere Naturschutzbehdrde

Heimbacher Stralte 7

65307 Bad Schwalbach, Deutschland

WWW: http://www.rheingau-taunus.de

Ansprechpartner: Frau Schulz
Telefon: 06124 510-434

Online-Bewerbung:
https://karriere.rheingau-

taunus.de/jobposting/ce2d7eaf3ce3e9f6648d324acef9a78154c4db230

Urspringlich verdffentlicht: 19.02.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100151042
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