greenjobs

Karriere

Master oder Diplom (w/m/d) in Biologie, Natur- bzw.
Umweltwissenschaften oder vergleichbar mit Schwerpunkt
Naturschutz und/oder Landschaftspflege

Stellenanbieter: Ministerium fir Umwelt, Klima und Energiewirtschaft Baden-W(rttemberg

Das Ministerium far Umwelt, Klima und Energiewirtschaft Baden-Wirttemberg nimmt als
oberste Landesbehdtrde Aufgaben in den zentralen Handlungsfeldern Umwelt, Klimaschutz
und Energie wahr.

Aktuell ist in Referat 72 — Arten- und Habitatschutz — zum n&chstmaoglichen Zeitpunkt die
Stelle als Master oder Diplom (w/m/d) in Biologie, Natur- bzw. Umweltwissenschaften oder
vergleichbar mit Schwerpunkt Naturschutz und/oder Landschaftspflege im hoheren Dienst zu
besetzen.

Sie haben Interesse an einer sinnstiftenden Arbeit und mdchten aktiv zentrale Zukunftsthemen
mitgestalten? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Aktuell steht eine bis zur Besoldungsgruppe A 14 nutzbare Stelle zur Verfiigung. Bei einer
Einstellung im Beschaftigtenverhdltnis richtet sich das Entgelt nach dem Tarifvertrag fur den
offentlichen Dienst der Lander (TV-L) und erfolgt unter Berticksichtigung der tarifrechtlichen
Voraussetzungen nach Entgeltgruppe 13 TV-L.

Das Ministerium fur Umwelt, Klima und Energiewirtschaft Baden-Wirttemberg ist ein
Ministerium mit vielfaltigen Themengebieten, die unsere Lebensgrundlagen berihren und die
im politischen und gesellschaftlichen Fokus stehen. Informieren Sie sich gerne tber unsere
Themenbreite auf unserer Homepage www.um.baden-wuerttemberg.de.

Das Referat 72 ,Arten- und Habitatschutz” verantwortet neben dem Schwerpunkt
internationaler Arten- und Habitatschutz (Natura 2000, Ramsar) unter anderem auch die
Themenfelder Durchfiihrung der EU-Wiederherstellungsverordnung, Begleitung des
naturvertraglichen Ausbaus der erneuerbaren Energien, Biodiversitdtsmonitoring und
Artenschutz. Das Team arbeitet interdisziplinar und besteht aus Juristinnen,
Verwaltungsfachangestellten, Biologinnen und Biologen sowie Landschaftsdkologen.

Diese interessanten Aufgaben warten unter anderem auf Sie:

¢ Bearbeitung von Fachfragen:
o im Zusammenhang mit dem Thema ,naturvertraglicher Ausbau der
erneuerbaren Energien®, insbesondere mit Schwerpunkt Windenergie
o des allgemeinen und besonderen Artenschutzes
o des Biodiversitatsmonitorings
o bei der Umsetzung von Natura 2000
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o bei der Umsetzung der Ramsar-Konvention
e Austausch und Vernetzung mit den betroffenen Akteuren

Das missen Sie mitbringen:

¢ Abgeschlossenes Universitatsstudium (Diplom oder Master) in Biologie, Natur- bzw.
Umweltwissenschaften oder vergleichbar mit Schwerpunkt Naturschutz und/oder
Landschaftspflege. Bewerberinnen und Bewerber mit abgeschlossenem Studium in
einer der genannten Fachrichtungen ohne den Studienschwerpunkt Naturschutz
und/oder Landschaftspflege kommen in Betracht, wenn sie nach Abschluss des
Studiums fundierte berufliche Erfahrungen im Bereich Naturschutz und/oder
Landschaftspflege erworben haben. Entsprechende Masterabschlisse, die nicht an
einer Universitat erworben wurden, missen zum Zeitpunkt des Abschlusses fir den
Zugang zum hoheren Dienst akkreditiert sein; der Nachweis hierfir ist von der
Bewerberin oder vom Bewerber zu fuhren. Bei auslandischen Abschliissen ist eine
Zeugnisbewertung der Zentralstelle fur auslandisches Bildungswesen von der
Bewerberin oder dem Bewerber vorzulegen. Die Nachweise sind den
Bewerbungsunterlagen beizuflgen.

e Berufserfahrung und vertieftes fachliches Wissen im Bereich naturvertraglicher Ausbau
der erneuerbaren Energien, insbesondere im Themenfeld Windenergie und
Artenschutz

¢ Deutsche Sprachkenntnisse mindestens auf dem Sprachniveau C1

e Bewerberinnen und Bewerber aus Drittstaaten missen den Bewerbungsunterlagen
ihren Aufenthaltstitel mit entsprechender Arbeitserlaubnis beifligen

Idealerweise bringen Sie dariber hinaus mit:

¢ Ein hohes Mal3 an sozialer Kompetenz mit ausgepragter Kommunikations- und
Teamfahigkeit, Verantwortungsbereitschaft, Zielorientiertheit, Einsatzbereitschatft,
Kreativitat, Belastbarkeit sowie die Fahigkeit zur selbstandigen Arbeit

e Fahigkeit zum konzeptionellen Arbeiten, analytisches Denkvermégen,
Durchsetzungsvermogen

¢ Eine gute schriftliche und miundliche Ausdrucksweise

e Erfahrungen bei der Implementierung und Umsetzung von Natura 2000

e Kenntnisse und Erfahrung im Bereich Biodiversitatsmonitoring / Begleitung und
Umsetzung von Monitoringprojekten

Wir bieten lhnen:

¢ Bei einer Einstellung im Beschatftigtenverhaltnis ist die Perspektive einer spéateren
Verbeamtung bei Vorliegen der personlichen, laufbahnrechtlichen und
haushaltsrechtlichen Voraussetzungen gegeben.

¢ Bis zu 60 Prozent Homeoffice mdglich. Nutzen Sie die flexiblen Arbeitszeitmodelle zur
Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Bei Bedarf und je nach Kapazitat steht Ihnen ein
Betriebskrippenplatz zur Verfligung.
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¢ Sinnhaftigkeit: Einen Arbeitsplatz mit interessanten und abwechslungsreichen
Aufgaben in einem kompetenten und engagierten Team.

* Gemeinwohlorientierung: Mit lhrer Tatigkeit helfen Sie mit, unsere naturlichen
Lebensgrundlagen zu schiitzen und arbeiten aktiv mit, eine intakte Umwelt und ein
gesundes Klima zu erhalten.

¢ Sicherheit: Eine langfristige berufliche Perspektive bei einem 6ffentlichen Arbeitgeber.

¢ Weiterentwicklung: Vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmdoglichkeiten im Rahmen
unserer Personalentwicklung.

* UMfassend fit: Um Ihre Gesundheit zu unterstitzen bieten wir eine
kostenfreie/reduzierte Mitgliedschaft bei Urban Sports Club, eine ergonomische
Arbeitsplatzgestaltung und Gesundheitsvortrage.

¢ Weitere Vorteile: Einen Arbeitgeber-Zuschuss zum Job-Ticket BW bzw.
Deutschlandticket und fur Beschaftigte eine betriebliche Altersversorgung (VBL).

Im Interesse der beruflichen Gleichstellung werden Frauen ausdriicklich zur Bewerbung
aufgefordert. Die Stelle ist grundsatzlich teilbar. Bewerbungen von schwerbehinderten und
ihnen gleichgestellten behinderten Menschen werden ausdriicklich begrif3t und bei im
Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt. Weitere Informationen finden Sie auf
unserer Homepage unter Bewerben mit Behinderung.

Die Auswahlgespréache finden in Prasenz im Ministerium fir Umwelt, Klima und
Energiewirtschaft Baden-Wirttemberg statt.

Die Datenschutzhinweise fur Bewerberinnen und Bewerber zur Durchfiihrung von
Bewerbungsprozessen finden Sie hier.

Bewerbungsschluss: 13.03.2026
Stellenanbieter: Ministerium fir Umwelt, Klima und Energiewirtschaft Baden-Wirttemberg
Kernerplatz 9

70182 Stuttgart, Deutschland

WWW: http://www.um.baden-wuerttemberg.de

Ansprechpartner: Svenja Bickert
Telefon: 0711/126-1825

Online-Bewerbung:
https://stelle.pro/de/jobposting/72fc31b29dbad0cac8c7b11b3742f5d571ec3f0a5/apply

Sonstiges: UM12-0305.3-78/1
Urspriunglich verdffentlicht: 20.02.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100151079
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