Wald und Holz NRW

besetzt

zum nachstmaoglichen Zeitpunkt
befristet fir die Dauer von 24 Monaten

eine Funktion der

Projektunterstitzung Anwendungsentwicklung /
ERP Modernisierung (m/w/d)
(Entgeltgruppe 13 TV-L)

Der Einsatz erfolgt in der Zentrale im Fachbereich | - Zentrale Dienste -, Team Finan-
zen / Controlling am Standort Minster.

Der Landesbetrieb Wald und Holz Nordrhein-Westfalen mit der Zentrale und 15 Au-
Benstellen ist als Einheitsforstverwaltung mit der Bewirtschaftung des landeseigenen
Forstes, der Betreuung des privaten und kommunalen Waldbesitzes sowie als untere
Forstbehorde mit hoheitlichen Aufgaben und der Forderung der Holzwirtschaft betraut.

Dem Fachbereich | obliegt die Steuerung und Koordination der Querschnittsaufgaben
von Wald und Holz NRW sowie die Weiterentwicklung der serviceorientierten Dienst-
leistungen des Fachbereichs ,Zentrale Dienste® in den Bereichen Personal und Orga-
nisation, Finanzen / Controlling, Justitiariat / Vergabe, Interne Serviceleistungen sowie
IT / Geodateneinsatz.

Wald und Holz NRW hat seit dem Jahr 2017 seine Enterprise-Ressource-Planning-
Software (ERP-Software MACH) modernisiert. Nach der Umstellung der Finanzbuch-
haltung auf softwaregestitzte Prozessverarbeitung auf Basis von BPMN in Mach sol-
len weitere Prozesse digital optimiert werden. Dazu gehdrt, im Anschluss an die Ein-
fuhrung eines Business-Intelligence-Systems (Bl), der Aufbau eines Datawarehouse
und die Einfihrung einer neuen Benutzeroberflache. AuRerdem erfolgt die Integration
des landesweiten eGovernment-Projekts in die Geschéaftsprozesse (insbesondere von
Fachverfahren und fachbezogenen Geschéftsprozessen). Die Neu- und Weiterent-
wicklung der digitalen Abbildung zentraler Geschaftsprozesse mit fremd- und selbst
entwickelter Software erfordert ein intensives Wissensmanagement und eine Koordi-
nation von Projektgruppen mit internen und externen Beteiligten (z.B. Softwareberater
oder Softwareentwickler).

Der Dienstort ist MUnster.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:
¢ Inhaltliche Federfihrung von Projekten zur Anwendungsentwicklung mittels
Low Code Plattform (Oracle Apex) als Erganzung sowie Optimierung beste-
hender Eingabemasken und -berichte sowie zur Ablésung von z.B. Excell6-
sungen und anderer Schattenentwicklungen. Dazu gehort auch die intensive
Prifung bzw. der Vergleich von Standardsoftware durch Drittanbieter mit



zielgenau entwickelten Lésungen im bestehenden Systemumfeld von Wald
und Holz NRW.

Fachliche und organisatorische Unterstiitzung der Sachgebietsleitungen bei
der Weiterentwicklung der Abbildung der Geschaftsprozesse im Finanzma-
nagement, Kommunikation mit internen und externen Prozessbeteiligten
Fachliche und organisatorische Unterstlitzung der Sachgebietsleitungen im
Zusammenhang mit dem weiteren Aufbau eines modernen BI-Systems
Konzeption, Weiterentwicklung und Durchfihrung von Schulungen inkl. der
Erstellung von Schulungsmaterialien

Mitarbeit bei der inner- und aul3erbetrieblichen Kommunikation einschliel3-

lich der Erstellung von Prasentationen

Ihr fachliches Anforderungsprofil:
Um diese verantwortungsvolle Funktion erfolgreich auszufillen, verfigen Sie Uber

ein abgeschlossenes Studium (M.Sc. oder vergleichbar) im Bereich
Betriebswirtschaft, Wirtschaftsingenieurwesen oder eine vergleichbare
Ausbildung oder

ein abgeschlossenes Studium der Forstwissenschaften (M.Sc. oder
vergleichbar)

betriebswirtschaftlich ausgerichtete hohe IT-Affinitat

sicherer Umgang mit MS-Office Anwendungen

Aufgrund der beschriebenen Aufgaben sind nachweislich sehr gute
Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift (mind. Level C1) und
gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift erforderlich.

Von Vorteil sind

mindestens zwolfmonatige einschlagige Berufserfahrung

Tiefergehende Kenntnisse in ERP Systemen

Erfahrungen im Projektmanagement sowie in der Prozessaufnahme und -
optimierung

Gutes Verstandnis betriebswirtschaftlicher Zusammenhénge
Fuhrerschein Kl. B und Fahrpraxis

Ihr persdnliches Anforderungsprofil:

Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit sowie ausgepragte
Sozialkompetenz

Gutes mundliches und schriftliches Ausdrucksvermdgen
Kundenorientierung

|6sungsorientierte Analysefahigkeit

Entscheidungsfahigkeit

Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen

Organisationsfahigkeit, Eigeninitiative, Uberzeugungs- und
Durchsetzungsvermdgen

besondere Belastbarkeit und Einsatzbereitschaft, sowie die Fahigkeit, sich
schnell in komplexe Sachverhalte einzuarbeiten

Bewertung



Die Stelle ist bei Vorliegen der entsprechenden beruflichen Qualifikation und der Be-
wahrung EG 13 TV-L bewertet.

Auswahlverfahren:
Die eingehenden Bewerbungen werden einer Vorauswahl unterzogen. Das sich anschlie-
Bende Auswahlverfahren beinhaltet ein teilstrukturiertes Interview.

Weiteres:

Das Land Nordrhein-Westfalen fordert die berufliche Entwicklung von Frauen.
Bewerbungen von Frauen sind daher ausdricklich erwinscht. In Bereichen, in denen
Frauen noch unterreprasentiert sind, werden sie bei gleicher Eignung, Befahigung und
fachlicher Leistung nach Mal3gabe des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt
beriicksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Grinde
Uberwiegen.

Die Mdglichkeit zur Teilzeitbeschaftigung ist gegeben.

Die Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Menschen sind erwtiinscht. Dies gilt
auch fur Gleichgestellte im Sinne von § 2 Sozialgesetzbuch — Neuntes Buch — (SGB
IX) oder fur Personen, die danach gleichgestellt werden kénnen (Grad der
Behinderung von mindestens 30).

Eine Abbildung der Vielfalt in unserer Gesellschaft bei unseren Beschéftigten ist uns
wichtig. Deshalb sind Bewerbungen aller Menschen unabhangig von Alter, ethni-
scher Herkunft, Nationalitat, Geschlecht, geschlechtlicher Identitat und sexueller Ori-
entierung, Religion, Weltanschauung oder sozialer Herkunft ausdrticklich willkom-
men.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte per E-Mail (mdglichst in einem pdf-Dokument, max.
12 MB) unter Angabe des Aktenzeichens , Anwendungsentwicklung / ERP
Modernisierung“ bis zum 11.03.2026 an

bewerbung@wald-und-holz.nrw.de

Ich bitte Sie zu beachten, dass cloud-gestiitzte Bewerbungen oder solche, die kompri-
mierte oder mit Makros versehene Dateien enthalten, aus Sicherheitsgriinden nicht
bericksichtigt werden kénnen.

Fur Fragen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an Frau Paravicini (Tel.:
0251/91797-158), bei Fragen zum Bewerbungsverfahren steht Ihnen Herr Mussig
(Tel.: 0251/91797-102) zur Verfligung.


mailto:bewerbung@wald-und-holz.nrw.de

