
Wir suchen dich!

Unsere Bürgerenergiegenossenschaft BENG eG engagiert
sich für eine nachhaltige, regionale und gemeinschaftlich
getragene Energiewende. Zur Verstärkung unseres Teams
suchen wir eine kreative, strukturierte und eigenständig
arbeitende Persönlichkeit für den Bereich Social Media &
Volunteer Management. 

Über uns

Social Media und Marketing (50%)  
Planung, Erstellung und Veröffentlichung von
Inhalten für unsere Kommunikationskanäle
(Social-Media, Website, Newsletter) 
Pflege und Weiterentwicklung unserer Kanäle
inkl. Community-Management  
Entwicklung von Formaten und Kampagnen zu
Energiewende, Genossenschaft und
regionalem Engagement  
Erstellung von Grafiken, Visuals und Kurzvideos 

Volunteer Management (30%)  
Gewinnung und Begleitung von
Ehrenamtlichen 
Einsatzplanung und Matching von
Kompetenzen und Bedarfen  
Organisation von Austauschtreffen 

Organisation von Kontaktanfragen (20%)  
Betreuung der allgemeinen Kontakt-E-Mail-
Adresse  
Pflege des Anrufbeantworters (Abhören,
Dokumentieren, Weiterleiten von Anrufen) 

Deine Aufgaben Das bringst du mit

Erfahrung in Öffentlichkeitsarbeit, Social Media
oder Kommunikation
Hohe Eigeninitiative, Kreativität und ein gutes
Gespür für Sprache, Bild und Zielgruppen 
Sehr selbstständige, strukturierte Arbeitsweise 
Technische Grundaffinität und Bereitschaft, sich
in neue Tools einzuarbeiten 
Zuverlässigkeit im Umgang mit Anfragen, Daten
und sensiblen Informationen 
Interesse an Themen wie Energiewende,
Nachhaltigkeit, Genossenschaften oder
Zivilgesellschaft 

Dann freuen wir uns über eine kurze Bewerbung bis zum 27. März an bewerbung@beng-eg.de. 
Schreib uns gern ein paar Zeilen zu dir, deiner Motivation und – wenn vorhanden - Arbeitsproben aus dem
Kommunikation oder Bereich Social Media. 
Wir begrüßen Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Alter, Herkunft, Religion, sexueller Identität oder
Behinderung. 

Interesse? 

Das bieten wir dir
100 % Homeoffice mit flexibler Zeiteinteilung
(für alle Mitarbeiter*innen des Teams) 
Dienstlaptop (auch zur privaten Nutzung) wenn
gewünscht 
Sinnstiftende Tätigkeit mit viel
Gestaltungsspielraum und Vertrauen im
motivierten Team 
Flache Hierarchien und direkte
Kommunikationswege 
Flexible Ausgestaltung des Arbeitsumfangs
(nach Absprache)  

100 % remote | 10-12 Std./ Woche 

und Ehrenamts-
koordination
(m/w/d)

Öffentlichkeitsarbeit 

mailto:bewerbung@beng-eg.de

