greenjobs

Karriere

Sachbearbeiter/in in der Unteren Naturschutz- und
Waldbehorde (m/w/d) - als Elternzeitvertetung

Stellenanbieter: Landkreis Peine

Der Landkreis Peine (rd. 137.000 Einwohner/innen) sucht fir seinen Fachdienst Umwelt,
zum nachstmdglichen Zeitpunkt, eine/n

Sachbearbeiter/in (m/w/d) in der Unteren Naturschutz- und
Waldbehdrde.

(als Elternzeitvertretung befristet bis 31.07.2027 / Vollzeit / EG 11 TV6D-VKA)

Die Stelle ist teilzeitgeeignet.

Ihre Aufgaben:

e Umsetzung von Natura 2000: Ausweisung von Schutzgebieten und Erstellung von
Managementplénen

¢ Pflege— und EntwicklungsmafRnahmen

e Aufgaben im Zusammenhang mit invasiven Arten

e Artenschutz in der Gewasserunterhaltung

e Forderprogramme

e Aufgaben nach dem Niedersachsischen Gesetz Gber den Wald und die
Landschaftsordnung (NWaldLG)

Eine Anderung des Aufgabenzuschnitts mit der Ubertragung anderer Aufgaben aus dem
Bereich einer Unteren Naturschutz-behdrde bleibt vorbehalten. In jedem Fall sind
vertretungsweise auch andere Aufgaben wahrzunehmen.

lhr Profil:

e Ein zu den Aufgaben passendes erfolgreich abgeschlossenes einschlagiges
Hochschulstudium Bachelor oder Diplom (FH) im Umwelt— und Naturschutzbereich,
z.B. der Fachrichtung Landespflege, Naturschutz und Landschaftsplanung,
Landschaftstkologie, Umweltplanung, Forstwissenschaft oder einer vergleichbaren
verwandten Fachrichtung

¢ Fundierte Kenntnisse des Planungsrechts, des Naturschutzrechts und des Waldrechts

e Gute Arten- und Biotopkenntnisse

¢ Sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen, Erfahrungen in der GIS-Anwendung

e PKW-Fuhrerschein Klasse B (vormals 3)

e Bereitschaft zur Fihrung von Dienstkraftfahrzeugen sowie die Bereitschaft, den
eigenen Privat-Pkw im Bedarfsfall fir dienstliche Zwecke gegen Kostenerstattung
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einzusetzen

¢ Bereitschaft und Tauglichkeit zur Wahrnehmung von Auf3enterminen im Rahmen der
genannten Aufgaben. Hierzu z&hlt die Organisation und Durchfiihrung von
Besprechungen, Veranstaltungen und Gelandebegehungen in den Schutz-gebieten

¢ Winschenswert sind Berufserfahrung in einer Naturschutzbehérde oder einem
Fachgutachter-Biro, Erfahrung in der Koordination und Organisation von Projekten
sowie Kenntnisse in den Verwaltungs— und kommunalen Entscheidungsmechanismen

Dariber hinaus zeichnet Sie aus:

¢ Das Interesse, sich in neue Aufgabengebiete einzuarbeiten

¢ Die Fahigkeit, systematisch und zielorientiert komplexe Aufgaben selbststandig zu
bearbeiten

¢ Ein Uberzeugendes selbstbewusstes und kommunikationsstarkes Auftreten und die
Féahigkeit, bei gegensétzlichen Interessen zwischen einzelnen Akteuren
interessengerechte Losungen zu erarbeiten

¢ Die Freude an wertschatzender, kooperativer und interdisziplinarer Teamarbeit,
Verhandlungsgeschick, Eigeninitiative und Organisationsfahigkeit

¢ Kommunikationsfahigkeit sowie sehr gute miundliche und schriftliche
Ausdrucksfahigkeit

Sollten Sie nicht alle genannten Kriterien erfullen, kdnnen Sie sich dennoch mit einer
ausfuhrlichen Begrindung fur Ihre Eignung bewerben. Vorrangig werden aber Bewerberinnen
bzw. Bewerber bericksichtigt, welche die genannten Erwartungen erfullen.

Unser Angebot:

e Ein befristeter Arbeitsvertrag mit 39 Std./Woche fir die Dauer der Mutterschutzfrist und
der sich anschliel3enden Elternzeit der Stelleninhaberin bis zum 31.07.2027

¢ Eine sichere Bezahlung nach EG 11 des TVOD-VKA

¢ Eine Zusatzversorgung als Betriebsrente tber die Versorgungsanstalt des Bundes und
der Lander (VBL) neben der gesetzlichen Rente fir Tarifbeschéaftigte

¢ Die Mdglichkeit Mehrarbeitsstunden durch Freizeit auszugleichen

e Eine gute Arbeitsatmosphare in einem engagierten und motivierten Team

¢ Eine leistungsorientierte Entgeltkomponente

e Zuschuss zum D-Jobticket

e Kooperation mit Hansefit

e Moglichkeit einer Mitgliedschaft in der kreiseigenen Betriebssportgemeinschaft

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann bewerben Sie sich hier:

JETZT BEWERBEN
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Bewerbungsfristende: 22. Méarz 2026
Hinweis!

Je nach Bewerbungslage kann die Auswahl der Bewerberinnen und Bewerber bis zu vier
Wochen nach dem genannten Bewerbungsende in Anspruch nehmen. Bis zu diesem Zeitpunkt
erhalten Sie keine Nachricht durch den Landkreis Peine.

Bitte beachten Sie, dass Reisekosten nicht iUbernommen werden kénnen.

Bewerbungen von Bewerberinnen und Bewerbern mit einer Behinderung werden begriuf3t und
bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt bertcksichtigt. Zur Wahrung der Interessen
sollte eine Schwerbehinderung /Gleichstellung in der Bewerbung deutlich angezeigt werden.

Weitere Fragen zur Stelle und den Aufgaben beantwortet Ihnen Frau
Wemmel unter 05171/401-6217 gerne.

Weitere Fragen zum Auswahlverfahren beantwortet Ilhnen Frau
Riemer unter 05171/401-1165 gerne.

Bewerbungsschluss: 22.03.2026
Einsatzort: 31226 Peine, Deutschland
Stellenanbieter: Landkreis Peine
Fachdienst Umwelt

Burgstr. 1

31224 Peine, Deutschland

WWW: http://landkreis-peine.de

Ansprechpartner: fachl.: Frau Wemmel; zum Verfahren: Frau Riemer
Telefon: 05171 401-6217; -1165
E-Mail: bewerbung@landkreis-peine.de

Online-Bewerbung:

https://bewerbermanagement.net/jobposting/1ebf748c9057196f49d99a701a0d2747adf716d70
?ref=homepage

Urspriunglich verdffentlicht: 26.02.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100151210
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