
Leitung (m/w/d) Untere Naturschutzbehörde

Stellenanbieter: Rüsselsheim am Main

Mitten im pulsierenden Rhein-Main-Gebiet bieten wir rund 67.000 Bürgerinnen und Bürgern
eine lebendige und kulturell vielfältige Heimat. Als Stadtverwaltung arbeiten wir Hand in Hand
daran, den stetigen Wandel mitzugestalten und innovative Lösungen für die
Herausforderungen von Morgen zu entwickeln. Unsere Mitarbeitenden sorgen mit Kompetenz
und Herz für effiziente Bürgerservices, moderne Kinderbetreuung, hervorragende Schulen und
vielfältige Freizeitangebote. Gemeinsam stehen wir für ein wertschätzendes Miteinander,
gegenseitige Unterstützung und eine Arbeitskultur, in der jede/jeder Einzelne zum Erfolg
beiträgt. Sind Sie bereit, Ihre Ideen und Ihre Expertise einzubringen, um die Zukunft unserer
Stadt aktiv mitzugestalten?

Blicken Sie mit uns nach vorn und verstärken Sie unser Team als

Leitung (m/w/d) Untere Naturschutzbehörde 

Kennz. 2516

Vollzeit
Befristet bis 28.08.2026 - Eine Verlängerung bzw. Übernahme in ein unbefristetes
Arbeitsverhältnis ist angestrebt.
E.-Gr. 12 TVöD
Start: 22.05.2026
Mobiles Arbeiten

Wer WIR sind:

Wir sind das Amt für Umwelt und Klimaschutz der Stadt Rüsselsheim am Main. Wir setzen uns
dafür ein, dass der Schutz von Natur, Umwelt und Klima in allen Bereichen des Stadtlebens
mitgedacht wird. Dabei engagieren wir uns für den Erhalt und die Entwicklung unserer
natürlichen Lebensgrundlagen. Unsere Aufgaben umfassen dabei auch den Schutz und die
Pflege von und die verantwortungsvolle Abwägung von Eingriffen in Natur und Landschaft. Wir
verstehen uns als Partner der Bürgerinnen und Bürger, der Naturschutzverbände und
Bürgerinitiativen. Durch eine enge Zusammenarbeit und transparente Kommunikation tragen
wir zur erfolgreichen Realisierung von unterschiedlichen Projekten bei. Zur Unterstützung
unseres engagierten Teams suchen wir eine qualifizierte Mitarbeiterin bzw. einen qualifizierten
Mitarbeiter, die/der mit uns bei diesen vielfältigen Aufgaben unterstützen möchte.

Ihr Aufgabengebiet wird im Wesentlichen folgende Bereiche umfassen: 

Sie leiten die untere Naturschutzbehörde der Stadt Rüsselsheim am Main
Sie arbeiten eng mit anderen Fachbereichen und Ämtern wie etwa der Bauaufsicht
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zusammen.
Sie nehmen alle behördlichen Aufgaben der Unteren Naturschutzbehörde,
insbesondere in Bezug auf die Eingriffsregelung der Kompensationsverordnung, den
Biotop- sowie Artenschutz wahr.
Sie bearbeiten die rechtlichen und fachlichen Belange des Arten- und Naturschutzes im
Rahmen von Bauleitplanverfahren und Erstellen natur- und artenschutzfachliche
Stellungnahmen.
Sie vertreten den Natur- und Artenschutz gegenüber internen und externen Gremien,
Projektpartnern und fachlichen Arbeitsgruppen.
Sie organisieren die Sitzungen des Naturschutzbeirates der Stadt Rüsselsheim am
Main und berichten den Mitgliedern des Beirats zu fachlichen Fragestellungen bei
relevanten Projekten der Stadt.
Sie führen fachspezifische Öffentlichkeitsarbeit und allgemeine Natur- und
Artenschutzberatungen durch.
Sie haben die Projektleitung von Projekten im Bereich des Natur- und Artenschutzes im
Innen- und Außenbereich.
Sie planen und unterstützen Maßnahmen zur Verbesserung der Biodiversität und
Artenschutz im Innen- und Außenbereich (Biotopvernetzung und
Biodiversitätsstrategie) und sind für die Bewilligung von Förderanträgen zuständig, die
an die Stadt Rüsselsheim am Main gestellt werden.
Sie erarbeiten Pflege- und Entwicklungsmaßnahmen für geschützte Biotope und
steuern die Biotoppflege im Außenbereich.
Sie unterstützen bei der Führung des Ökokontos und das Naturschutzregisters
(Natureg) der Stadt, inkl. Antragsbearbeitung und Ökopunkte Verkaufsabwicklung.

Sie überzeugen uns mit: 

einem abgeschlossenen Hochschulstudium (Diplom/Master/Magister), welches für die
Wahrnehmung der Aufgaben qualifiziert, vorzugsweise Biologie mit einem fachlichen
Schwerpunkt auf Artenschutz, Landschaftsökologie und/oder Naturschutz oder einem
vergleichbaren Hochschulstudium
einschlägiger Berufserfahrung von mindestens fünf Jahren in einer
Naturschutzbehörde oder einer vergleichbaren Position
sehr guten Kenntnissen in der Anwendung der einschlägigen Vorschriften des Natur-
und Artenschutzrechts sowie gute Kenntnisse im Baurecht
sehr guten Kenntnissen im Bereich der heimischen Flora, Fauna sowie Biotop- und
Lebensraumtypen
hoher Integrationsfähigkeit sowie Kooperations- und Teamfähigkeit
einem hohen Maß an Organisations- und Verhandlungsgeschick, Flexibilität und
Eigenverantwortlichkeit sowie Entscheidungsfreude
sehr guten schriftliche und mündliche Dialog- und Präsentationsfähigkeit
Bereitschaft zur persönlichen und fachlichen Fort- und Weiterbildung sowie an
Terminen und Veranstaltungen am Abend und am Wochenende wahrzunehmen
Kenntnissen in kommunalen Verwaltungsabläufen, der Anwendung von GIS-Systemen
und Natureg®
einer gültigen Fahrerlaubnis der Klasse B
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Führungserfahrung ist von Vorteil

Ihr Arbeitsumfeld gestaltet sich durch:

Faire Vergütung – E.-Gr. 12 TVöD; Leistungsentgelt/Jahressonderzahlung und
Jubiläumsgeld
Flexible Arbeitszeiten
Möglichkeit des mobilen Arbeitens und im Homeoffice
Abwechslungsreiche, spannende Aufgaben – mit denen Sie zur Zufriedenheit der
Einwohnerinnen und Einwohner sowie Ihrer Kolleginnen und Kollegen beitragen
Vermögenswirksame Leistungen und betriebliche Altersvorsorge via
Zusatzversorgungskasse Darmstadt
Individuelle Einarbeitung und Dienstnotebook
Umfangreiche Fortbildungs- und Qualifizierungsmöglichkeiten
Job-Ticket Premium fürs gesamte RMV-Gebiet (inkl. Mitnahmemöglichkeit – Familie &
Bekannte)
Jeweils Vier Stunden Dienstbefreiung an Kerbemontag und Geburtstag
Arbeitsplatz in zentraler Lage – gut erreichbar mit Bahn und Auto
Abschließbare Fahrradstellplätze
Wellbeing-Angebote: Arbeiten & Connection im Rathaus-Innenhof, Massageangebote
vor Ort und psychosoziale Beratung
Zahlreiche Corporate Benefits über unser Vorteilsportal
Wir bieten Ihnen vergünstigte Mitgliedschaften in einem Fitnessstudio, um Ihre Fitness
und Ihr Wohlbefinden zu fördern.

Wir haben uns die berufliche Förderung von Frauen zum Ziel gesetzt und legen besonderen
Wert darauf, den Anteil von Frauen in Führungsfunktionen zu erhöhen. Frauen sind daher
besonders aufgefordert, sich für diese Stelle zu bewerben. Die Vollzeitstelle kann
grundsätzlich auch in Teilzeit besetzt werden.

Die Stadt Rüsselsheim am Main ist der „Charta der Vielfalt“ beigetreten und fördert alle
Mitarbeitenden mit ihren vielfältigen Fähigkeiten und Talenten wertschätzend und vorurteilsfrei.
Alle Bewerbungen - unabhängig von Geschlecht, Nationalität, kultureller und sozialer Herkunft,
Religion und Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und
geschlechtlicher Identität - werden begrüßt. Bewerbungen von Menschen mit
Migrationshintergrund sind erwünscht. Wir berücksichtigen Schwerbehinderte entsprechend
den Vorgaben des SGB IX und der betrieblichen Inklusionsvereinbarung.

Haben Sie Lust, mit uns Rüsselsheim zu einem inspirierenden und
einladenden Ort zu formen?

Dann fehlt uns noch Ihre Bewerbung. Diese senden Sie uns elektronisch bis zum 05.04.2026
– ganz einfach per Klick über den Button "Jetzt bewerben".

Haben Sie Fragen zum Aufgabengebiet? Dann wenden Sie sich gerne an:
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Frau Dr. Lavinia Schardt - Amt für Umwelt und Klimaschutz / Tel: 06142 - 83 -2180

Haben Sie Fragen zum Bewerbungsprozess? Dann wenden Sie sich gerne an:

Frau Link - Fachbereich Personalmanagement / Tel: 06142 - 83-2489

Wir freuen uns darauf, Sie in unserer schönen Stadt begrüßen zu können!

Bewerbungsschluss: 05.04.2026

Einsatzort: 65428 Rüsselsheim am Main / hybrid, Deutschland

Stellenanbieter: Rüsselsheim am Main
Magistrat der Stadt - Fachbereich Personalmanagement
Mainzer Str. 11
65428 Rüsselsheim am Main, Deutschland

WWW: http://www.ruesselsheim.de

Ansprechpartner: fachl.: Dr. Lavinia Schardt; zum Verfahren: Semra Link
Telefon: 06142 83-2180; -2489
E-Mail: bewerbungen@ruesselsheim.de

Online-Bewerbung:
https://bewerber-pro4.ekom21.de/bewerber-web?company=43312-FIRMA-
ID&tenant=43312&lang=D#position,id=b2b86fce-8883-4d2f-98e5-1ea29e12521a

Sonstiges: 2516

Ursprünglich veröffentlicht: 26.02.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100151228
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