
Expert*in für Öffentlichkeitsarbeit

Stellenanbieter: FriedWald GmbH

Zum 01. Juli 2026 verstärken wir unser Team und suchen eine*n

Expert*in für Öffentlichkeitsarbeit

in Vollzeit (38 Std/Woche).

Ihr Aufgabenbereich – Sie

entwickeln und aktualisieren kontinuierlich die Inhalte der FriedWald-Website.
optimieren unsere Website fortlaufend hinsichtlich SEO, GEO, UX sowie technischer
Weiterentwicklung.
steuern unsere Digitalagentur und koordinieren alle Online-Maßnahmen.
planen und optimieren SEA-Kampagnen; bilden sich in diesem Bereich regelmäßig
weiter.
betreuen unseren Website-Chatbot und treiben die digitale Transformation mit voran.
betreuen und entwickeln unseren YouTube-Kanal weiter und koordinieren Inhalte auf
Partnerseiten (z. B. Online-Bestattungsunternehmen).
begleiten und leiten projektbezogen spezifische Marketingmaßnahmen.
werten alle Online-Aktivitäten datenbasiert aus und stellen die Einhaltung rechtlicher
Rahmenbedingungen sicher (Urheberrecht und Datenschutz).
planen, verwalten und verantworten Ihr Budget eigenständig.

Ihr Profil – Sie

haben ein Studium in Kommunikation, Marketing, Journalistik oder einem
vergleichbaren Fachgebiet abgeschlossen.
verfügen über mindestens drei Jahre Berufserfahrung.
beherrschen SEO/GEO/SEA sowie digitales Marketing und bringen idealerweise
Kenntnisse in InDesign mit.
formulieren sehr gute Texte und arbeiten routiniert redaktionell.
steuern Agenturen sicher und führen Projekte professionell.
arbeiten strukturiert und selbstständig.
zeigen Sensibilität im Umgang mit den Themen Vorsorge und Bestattung.
bringen Affinität zu digitalen Trends und idealerweise zu KI?Tools mit.

Ihr Mindset zeichnet sich aus, weil Sie

konzeptionell und strukturiert denken.
selbstständig, verantwortungsbewusst und budgetorientiert arbeiten.
teamorientiert handeln und sicher auftreten.
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sich mit den Werten und Zielen unseres Unternehmens identifizieren.
neuen digitalen Entwicklungen offen begegnen und idealerweise Affinität zu
KI?gestützten Tools mitbringen.

Unsere Benefits

ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem gesund wachsenden Unternehmen.
marktgerechtes Gehalt plus Erfolgsbeteiligung.
einen Arbeitsplatz in einem systemrelevanten Betrieb.
respektvollen Umgang miteinander in einem engagierten Team.
31 Urlaubstage und 38-Stunden-Woche
vielfältige betriebliche Leistungen für Mitarbeitende, wie zum Beispiel:
Prepaid-Kreditkarte von 50 Euro pro Monat.
betriebliche Krankenversicherung (BKV).
Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge (gesetzlich vorgeschrieben).
externe Beratung der Mitarbeitenden bei beruflichen und persönlichen Fragestellungen.
mobile Massage am Unternehmenssitz in Griesheim.

Wir passen zusammen? Dann freuen wir uns auf Sie!

Gerne erhalten wir Ihre Bewerbung mit Gehaltsvorstellung per E-Mail: jobs@friedwald.de.

Anstellungsart: Festanstellung
Arbeitszeit: Vollzeit, 38 h/Woche
Berufserfahrung: 3 - 5 Jahre

Einsatzort: 64 Griesheim / hybrid, Deutschland

Stellenanbieter: FriedWald GmbH
Im Leuschnerpark 3
64347 Griesheim, Deutschland

Ansprechpartner: Leitung Personal, Maria Mourtzi
Telefon: 0615 584 811 7
E-Mail: jobs@friedwald.de

Online-Bewerbung: jobs@friedwald.de

Ursprünglich veröffentlicht: 09.03.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100151429
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