
Aktuelle Stellenangebote bei APROVIS

BECOME A PROVI !

Wir freuen uns, wenn Du APROVIS mit Deinem Know-how und Deiner Begeisterung für

unsere Produkte unterstützen möchtest!

Wir bevorzugen Online-Bewerbungen – das geht ganz einfach und ist für Dich und uns

der schnellste Weg zum Erfolg. Deine Unterlagen wie Lebenslauf und Anschreiben

kannst Du bequem hochladen.

Du brennst für Energieeffizienz, bist aber noch Schüler:in oder studierst? Dann bewirb

Dich gerne für die ausgeschriebenen Stellen für ein Praktikum, Praxissemester oder

Deine Abschlussarbeit.

Bei APROVIS nehmen wir die Diversität der Geschlechter sehr ernst. Alle hier

aufgeführten Berufe verstehen sich in ihrer Darstellung gleichwertig als männlich,

weiblich und divers (m/w/d).

Elektro-/ Mechatroniktechniker (m/w/d)
Weidenbach

Elektro-/Mechatroniktechniker (m/w/d) bei APROVIS in Weidenbach – übernimm

die Projektplanung und technische Klärung mit unseren Kunden und



Abnahmebehörden. Du projektierst SPS-Steuerungen und Visualisierungen (HMI),

entwickelst maßgeschneiderte Steuer- und Regelkonzepte und begleitest die

Inbetriebnahme unserer Anlagen – BECOME A PROVI

Deine Aufgaben:

Du leitest die Projektplanung und technische Klärung mit unseren Kunden und

Abnahmebehörden.

Du projektierst speicherprogrammierbare Steuerungen (SPS) und Visualisierungen

(HMI).

Du entwickelst projektspezifische Steuer- und Regelkonzepte.

Du betreust die Inbetriebnahme unserer Anlagen.

Du gibst Schulungen und Einweisungen für das Betreiberpersonal.

Du erstellst Dokumentationen der ausgeführten Tätigkeiten

APROVIS Benefits:

Wertschätzung, Respekt und Fairness in flacher Hierarchie

gelebte „Du“-Kultur, Kommunikation auf Augenhöhe

Moderne Arbeitsumgebung und Unternehmenskultur

Flexibles und mobiles Arbeiten möglich

Weiterbildungen und Gespräche zur persönlichen Entwicklung

Als ‘A PROVI‘ zusammen mitgestalten und Erfolge feiern

Unterstützung einer ausgewogenen Work-Life-Balance

Vielfalt und Inklusion sind für uns keine Trends, sondern fest verankert in unserer

Unternehmenskultur. Daher freuen wir uns über alle Bewerbungen: unabhängig von

Geschlecht, Alter, Behinderung, Religion, ethnischer Herkunft oder sexueller Identität.

Auf Deine Bewerbung freut sich Frau Laura-Jane Melzer (Human Resources).

BECOME A PROVI

Das bringst du mit:

Abgeschlossene Technikerausbildung als Elektro- / Mechatroniktechniker

Idealerweise Erfahrungen im Anlagen- bzw. Sondermaschinenbau (Bereich

Wärmetechnik)

Erfahrungen in SPS-Programmierung (z.B. CoDeSys (TwinCat), Simatic S7)

Softwarekenntnisse zur Schaltplanerstellung (z.B. WSCAD)

Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift



FAQ

Mit Klick auf die Überschrift erfahren Sie, wie es mit Ihrer Bewerbung weiter geht...

APROVIS als Arbeitgeber

Mit Klick auf die Überschrift erleben Sie einen ersten Eindruck von APROVIS als

Arbeitgeber...

Berufe bei APROVIS

Bei APROVIS erwartet Sie eine Vielzahl interessanter Aufgabengebiete, die ganz

unterschiedliche Bereiche abdecken. Mehr mit Klick auf die Überschrift...

Jetzt bewerben!

Karriereseite

https://www.aprovis.com/ueber-aprovis/karriere-jobs/faq-bewerbung/
https://www.aprovis.com/ueber-aprovis/karriere-jobs/aprovis-als-arbeitgeber-inkl-impressionen-statements/
https://www.aprovis.com/ueber-aprovis/karriere-jobs/berufe-bei-aprovis/
https://t.gohiring.com/h/a7b1e9b6ef6c0aba193511b60b385ee19822a7ea57457430bf7b5074800d1e08
https://t.gohiring.com/h/1748ef60ea0dca359855d083f40950177f54ed00931d97096b9b9d844c388c16

