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Karriere

Teamleiter:in Projektentwicklung Warmenetze (m/w/d)

Stellenanbieter: sinnogy GmbH

Die Warmewende passiert jetzt — und wir sind mittendrin. sinnogy ist ein Innovations- und
Ingenieurbiro fur die Warmewende mit Sitz in Freiburg i. Br. Mit rund 30 Mitarbeiter:innen und
mehr als 100 realisierten Projekten entwickeln wir flir Kommunen, die Bau- und
Energiewirtschaft innovative Energie- und Transformationskonzepte fur die klimagerechte
Warmeversorgung von Quartieren, Ortschaften und Kommunen. Mehr als 10.000 Menschen
kénnen durch unsere Arbeit bereits klimaneutral wohnen und arbeiten.

Fur diese Schlusselposition suchen wir bevorzugt am Standort Freiburg eine
Fuhrungspersonlichkeit mit Substanz.

Teamleiter:in Projektentwicklung Warmenetze (m/w/d)
Deine Aufgaben

¢ Echte Fuhrungsrolle mit Gestaltungsspielraum: Du Gbernimmest die Leitung unseres E-
Teams in einer Wachstumsphase mit echtem Gestaltungsspielraum und direktem
Einfluss auf die Entwicklung des Teams.

¢ Direkt an der Geschéftsfihrung: Kurze Entscheidungswege, keine Konzernpolitik. Du
gestaltest die strategische Ausrichtung des Teams aktiv mit.

¢ Ein starkes, interdisziplinares Team: Dein Team aus erfahrenen Projektleiter:innen
vereint Abschlisse aus Energietechnik, Umwelttechnik, Erneuerbaren Energien und
Umweltwissenschaften. Eine fachliche Breite, die unsere Projekte starkt.

¢ Innovative Arbeitsweise: Unsere Prozesse sind vollstandig digitalisiert. Wir entwickeln
nicht nur Projekte, sondern gemeinsam mit Partnern kontinuierlich neue Lésungen fur
die kommunale Warmewende.

¢ Freiburg — und die Freiheit, flexibel zu arbeiten: Unser Standort bietet aul3erordentliche
Lebensqualitat. Arbeite vom Biro in Freiburg oder aus dem Homeoffice — mit flexiblen
Arbeitszeiten und einem familienfreundlichen Umfeld, das sich an Deinem Leben
orientiert.

e Und dariber hinaus: Jobrad & Hansefit, Workation, individuelle Weiterbildung und
regelmallige Teamevents.

Deine Rolle bei uns

Du leitest das E-Team — fachlich, strategisch und als Vorbild. Du steuerst Kapazitaten und
Ressourcen, entwickelst Dein Team systematisch weiter und tragst die Ergebnisverantwortung
gegenuber der Geschéaftsfihrung. Gleichzeitig bleibst Du nah am Projekt: Du fuhrst
ausgewahlte Leuchtturmprojekte von der Potenzialanalyse Uber Machbarkeitsstudien und
Forderantrage bis zur Umsetzungsbegleitung und vertrittst Empfehlungen vor
Entscheidungsgremien bei Kommunen, Stadtwerken und Bautragern.
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Du entwickelst Standards, Methoden und Qualitatskriterien fir die Projektentwicklung weiter
und sorgst dafir, dass Dein wachsendes Team auf dem neuesten Stand arbeitet.

Dein Profil

e Abschluss in einem Ingenieurstudiengang (z. B. Energietechnik, Versorgungstechnik,
Regenerative Energien oder vergleichbar).

e Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in der Projektentwicklung, Konzeption oder
Beratung im Bereich Warmeversorgung, Quartierskonzepte oder Netztransformation.

e Nachweisbare Erfahrung in der Leitung und Steuerung von Projekten mit Budget- und
Terminverantwortung.

e Fundierte Kenntnisse in der Férderlandschaft (BEW, BEG),
Wirtschaftlichkeitsberechnungen und technisch-6konomischer Variantenbewertung.

e Du hast Teams oder Projektgruppen gefuhrt — oder Du bringst die Reife und den klaren
Willen mit, diesen Schritt jetzt zu gehen.

e Du triffst Entscheidungen, kommunizierst sie transparent und sprichst Probleme direkt
an — respektvoll, aber ohne sie zu verzégern.

e Du forderst Eigenverantwortung: Dein Ziel ist ein Team, das selbststandig denkt und
handelt.

Bereit, Fihrung zu tbernehmen?
Wenn Du in dieser Rolle das siehst, worauf Du hingearbeitet hast — oder den nachsten
logischen Schritt Deiner Karriere — dann freuen wir uns auf Deine ausschlie3lich elektronische

Bewerbung.

Selbst, wenn Du nicht alle der oben genannten Anforderungen erfillst: Bewirb Dich trotzdem!
Wir schauen auf das Gesamtbild und entscheiden gemeinsam, ob es passt

Schicke uns bitte Deine Bewerbung inklusive Motivationsschreiben, Zeugnissen, Deiner
Gehaltsvorstellung und einem mdoglichen Eintrittstermin an: jobs@sinnogy.de

Und fur alle noch offenen Fragen zu Deiner Bewerbung hilft gerne Jana - Tel. 0761 2055 1470
Stellenanbieter: sinnogy GmbH
Kartauserstral3e 49

79102 Freiburg, Deutschland

WWW: http://www.sinnogy.de

Ansprechpartner: Jana Jankowfsky
Telefon: 0761 2055-1470
E-Mail: jobs@sinnogy.de
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Online-Bewerbung: https://sinnogy.de/teamleiterin-entwicklung-konzepte-projekte/

Urspriunglich verdffentlicht: 11.03.2026
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