
Wir suchen zum 01.11.2026

Baureferendarinnen /
Baureferendare (m/w/d)

für die bayerische Wasserwirtschaftsverwaltung. Das Baureferendariat ist einem
Trainee-Programm vergleichbar und stellt den Einstieg für die angehenden
Führungskräfte der Wasserwirtschaft dar (Vorbereitungsdienst zum Einstieg in die
vierte Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Naturwissenschaft und Technik,
fachlicher Schwerpunkt bautechnischer und umweltfachlicher Verwaltungsdienst,
Fachgebiet Wasserwirtschaft).

Die Ausbildung beginnt am 01.11.2026, dauert zwei Jahre und schließt mit der Qualifi‐
kationsprüfung zum/zur Regierungsbaumeister/-in ab. Nach erfolgreichem Abschluss
der Ausbildung ist die Übernahme in das Beamtenverhältnis auf Probe vorgesehen,
sofern die beamten- und haushaltsrechtlichen Voraussetzungen vorliegen.

Anforderungsprofil:

Studienabschluss der Fachrichtungen Bauingenieurwesen, Umweltingenieurwesen,
Wasserwirtschaft o. ä. als Diplom-Ingenieur/-in (Univ.), Master of Science oder Master
of Engineering
belastbare Kenntnisse in den Bereichen quantitative und qualitative Hydrologie,
Hydraulik, konstruktiver Wasserbau inkl. Hochwasserschutz, Gewässerökologie,
Wasserversorgung inkl. Grundlagen der Hydrogeologie, Abwasserentsorgung und
Gewässerschutz
Interesse und Motivation, die Lebensgrundlagen Wasser und Boden zu schützen und
eine nachhaltige Nutzung sicherzustellen
Bereitschaft zur späteren Übernahme von Führungsverantwortung und zur Mobilität
innerhalb Bayerns
Teamfähigkeit und Einsatzbereitschaft
Erfüllung der allgemeinen beamtenrechtlichen Voraussetzungen (z. B. deutsche
Staatsbürgerschaft oder Staatsangehörigkeit eines anderen EU-Mitgliedstaates,
gesundheitliche Eignung, Verfassungstreue)
Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und Schrift (mindestens Niveau C1)

Wir bieten:

Bezahlung nach dem Bayerischen Besoldungsgesetz (Anwärterbezüge nach dem
Eingangsamt A 13)
die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen
zwei interessante Jahre rund um eine der spannendsten und verantwortungsvollsten
Dinge der Welt: unsere Lebensgrundlage Wasser!

Die Stellen sind für die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet.
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im



Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt
berücksichtigt.

Chancengleichheit ist uns wichtig. Wir begrüßen deshalb Bewerbungen jeglichen
Geschlechts gleichermaßen. Auf die Möglichkeit der Beteiligung des Gleichstellungs‐
beauftragten des Ministeriums wird hingewiesen.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (tabellarischer
Lebenslauf, Bachelorzeugnis und -urkunde, Masterzeugnis und -urkunde,
Diplomzeugnisse und -urkunde, Zeugnis der Hochschul-/Fachhochschulreife,
Nachweise über die im Studium belegten Fächer und – sofern verfügbar – über die
Platzziffer in der Abschlussprüfung, ggf. Nachweise über bisherige berufliche
Tätigkeiten, Kopie des Personalausweises oder Reisepasses) bis spätestens 01.05.2026
an:

personal@stmuv.bayern.de (Die Anlagen sind in einer PDF-Datei zusammenzufassen!)

oder alternativ an:

Bayerisches Staatsministerium für
Umwelt und Verbraucherschutz
Referat 11 – Personalmanagement
Postfach 81 01 40
81901 München

Nähere Auskünfte erteilen

in fachlichen Angelegenheiten: Herr Hartmann Tel. 089 9214-4344,
Herr Sadgorski Tel. 089 9214-4303
in beamtenrechtlichen Fragen: Herr Seel Tel. 089 9214-3481
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