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Karriere

LEADER-Kooperationsprojekt , Neue Naturwachter*innen
Im Landkreis Zwickau*

Stellenanbieter: Landschaftspflegeverband "Westsachsen" e. V.
Stellenausschreibungen
Der Landschaftspflegeverband Westsachsen e.V., Trager der Kreisnaturschutzstation im
Landkreis Zwickau sucht fur seine Standorte Neukirchen/Plei3e und/oder Limbach-Oberfrohna
fur das
LEADER-Kooperationsprojekt , Neue Naturwachter*innen im Landkreis Zwickau*
1 Projektmitarbeiter:in (m, w, d) in Vollzeit/Teilzeit
zum nachstmadglichen Zeitpunkt und befristet bis zum 31.10.2028.
Eine Verlangerung des Projektes wird angestrebt.
Uber uns
Seit 1992 gestalten wir als Landschaftspflegeverband Westsachsen e.V. in Neukirchen/Pleil3e
aktiv unsere Region mit. Als starkes Netzwerk aus Landwirtschaft, Naturschutz und
Kommunalpolitik bringen wir unterschiedliche Perspektiven zusammen — freiwillig,
partnerschaftlich und praxisnah.
Wir initiieren und tragen Projekte rund um Biotoppflege, Biotopneugestaltung, Schutzgebiete
und Artenschutz. Gleichzeitig starken wir die Vermarktung regionaler Produkte und engagieren
uns leidenschatftlich in der Umweltbildung.
Seit 2018 sind wir Trager der Kreisnaturschutzstation Grafenmuhle. Im Juni 2024 haben wir
mit einer Au3enstelle in Limbach-Oberfrohna unsere Prasenz weiter ausgebaut — fiir noch
mehr Naturschutz direkt vor Ort.
Uber das Projekt
Der langfristige Schutz unserer naturlichen Lebensraume beginnt mit der Begeisterung fir die
Natur — und genau hier setzt das Projekt ,Neue Naturwachter*innen im Landkreis Zwickau*
an. Ziel ist es, Kinder, Jugendliche und Erwachsene durch gezielte Bildungsangebote fir den
Naturschutz zu gewinnen, ihre Artenkenntnis zu férdern und sie zu einem aktiven Engagement

zu befahigen.

Auf Basis der erfolgreichen Erfahrungen mit dem Projekt ,Junge Naturwachter* wurde
deutlich: Die Nachwuchsgewinnung im Naturschutz benétigt hauptamtliche, professionelle
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Begleitung. Nur so kann der Ubergang in ehrenamtliche Strukturen nachhaltig gelingen. Das

Projekt schafft deshalb Raum fir eine gezielte Hinfihrung und individuelle Begleitung neuer
Naturschutz-Aktiver.

Mit dieser partnerschaftlichen Initiative wird eine zukunftsfahige Basis gelegt, um den
Naturschutz dauerhaft in der Gesellschaft zu verankern.

1. Projektstelle , Schlaumeise” flr Basisangebote (in Vollzeit 40 Wochenstunden,
min. aber 35 Wochenstunden)

Diese Aufgaben warten auf Sie

¢ Selbstandige Vor-/Nachbereitung sowie Durchfihrung der Umweltbildungskurse
(Basiskurse, i. d. R. am Nachmittag) an funf Standorten im Landkreis Zwickau fur
Kinder im Grundschulalter

e Kursorganisation/-infrastruktur (Raumlichkeiten, Fahrten, Freilandaktivitaten)

e Kontinuierliche Teilnehmerakquise (z.B. Vorstellung des Projektes in Schulen der
jeweiligen Region)

e Fortschreibung und nachhaltige Sicherung des Curriculums

¢ Netzwerkarbeit mit Projektpartnern im Landkreis sowie mit der JuNa-
Koordinierungsstelle im Landkreis Zwickau

¢ Unterstltzung bei der inhaltlichen Vorbereitung und Durchfiihrung von
Sonderveranstaltungen (teilweise mehrtagig und an Wochenenden)

¢ Evaluierung des Projekterfolgs und Berichtswesen

e Anbahnung der Verstetigung des Vorhabens fir die Zeit nach Auslaufen der Férderung

Das bringen Sie mit

e mind. Fachhochschulstudium oder Bachelor in den Bereichen Biologie, Naturschutz,
Umweltwissenschaften, Erziehungswissenschaften o.a. bzw. mehrjahrige
Berufserfahrung in Umweltbildung und/oder BNE

¢ fachliche Kompetenz (grundlegende Artenkenntnisse der heimischen Flora/Fauna)

e grundlegende Methodenkompetenz im Bereich Bildung fir nachhaltige Entwicklung
(BNE) und/oder Umwelt-/Naturpédagogik

e Umfangreiche Erfahrung und gro3e Freude an der padagogischen Bildungsarbeit mit
Kindern und Jugendlichen

e Selbststandige, sorgfaltige und strukturierte Arbeitsweise

¢ Motivation und hohes Mal3 an Teamfahigkeit

e Erfahrung im Projektmanagement wiinschenswert

¢ Sicheres Anwenden von EDV-Programmen und gute Kenntnisse in MS Office

e Fuhrerschein der Klasse B sowie die Bereitschaft, den Privat-PKW fir Dienstfahrten
einzusetzen; ein Leasing-Auto ist geplant und dann teilweise nutzbar, ebenso
Maoglichkeit der teilweisen Nutzung von Carsharing

Wir bieten Ilhnen

Stellenangebot Nr.: 100151596 --- gespeichert am 16.03.2026 --- Seite 2/ 3



greenjobs
¢ eine befristete Anstellung mit einer Wochenarbeitszeit von 35 bis 40 Wochenstunden
* eine leistungsgerechte Vergitung in Anlehnung an TVOD-VKA
¢ eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit an einem modernen
Arbeitsplatz in einem hochmotivierten Team

Sind Sie an einer neuen Tatigkeit bei uns interessiert?

Dann senden Sie bitte Ihre vollstandigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen
bis zum 05.04.2026 bitte ausschliel3lich per E-Mail als pdf-Dokument an den
Landschaftspflegeverband Westsachsen e.V., Herrn René Albani

(rene.albani@Ilpv-westsachsen.de). Bitte teilen Sie uns Ihren frihestmdglichen Eintrittstermin
mit.

Bei weiteren Fragen kdnnen Sie uns gerne unter der oben genannten E-Mail-Adresse oder
telefonisch unter 03762/75 935-11 kontaktieren.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Bewerbungsschluss: 05.04.2026

Stellenanbieter: Landschaftspflegeverband "Westsachsen" e. V.
Projektstelle "Schlaumeise"

PestalozzistraRe 21A

08459 Neukirchen, Deutschland

WWW: http://www.graefenmuehle.de/

Ansprechpartner: René Albani
Telefon: 03762 75 935-11

E-Mail: rene.albani@Ilpv-westsachsen.de

Ursprunglich veroffentlicht: 16.03.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100151596
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