
EG 13 TV-L

Master/Diplom (m/w/d)

Landschaftsplanung, Landespflege, Landschaftsökologie, 

Geografie, Biologie

für das Dezernat 51 Natur- und Landschaftsschutz

ÜBER UNS
Das Land Nordrhein-Westfalen ist in fünf Regierungsbezirke eingeteilt.

Die Bezirksregierung Düsseldorf koordiniert und verwaltet den einwohnerstärksten Bezirk in ganz Deutschland.

Als Mittelbehörde verstehen wir uns als „Dolmetscherin“ und „Moderatorin“ zwischen Land und Kommunen.

Wir sind mehr als 2.400 Mitarbeitende und in den unterschiedlichsten Themenbereichen

mit herausfordernden und sinnstiftenden Aufgaben betraut.

Weitere Informationen über die Bezirksregierung Düsseldorf finden Sie unter www.brd.nrw.de.

IHRE KÜNFTIGEN AUFGABEN

Leitung der neu einzurichtenden Regionalen Koordinierungsstelle zur Bündelung der 

naturschutzfachlichen Aktivitäten im Vogelschutzgebiet Unterer Niederrhein (VSG UN)

Die Koordinierungsstelle wird für einen Projektzeitraum von zunächst fünf Jahren installiert. Im Kern geht es 

um die Erreichung der guten Erhaltungszustände der wertgebenden Vogelarten im VSG UN. Neben der 

zeitlichen und inhaltlichen Steuerung der Managementaktivitäten sollen auch Unterstützungsleistungen, die 

Initiierung und Begleitung von Projektideen und die Projektentwicklung sowie der Aufbau von Netzwerken 

im Vordergrund stehen.

− Organisatorische und fachliche Leitung des Sachgebietes Regionale Koordinierung VSG Unterer 

Niederrhein, hierzu zählt insbesondere

− Leitung des Projektmanagements und Führung der Mitarbeitenden

− Durchführung der Projektkommunikation und  -koordinierung 

− Moderation und Beratung der lokalen, regionalen und landesweiten Akteure

− Aufbau eines Netzwerkes mit den lokalen Akteuren, Flächeneigentümern und -nutzern

− Koordinierung einer systematischen Flächenakquise

− Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 

− Koordinierung, Überprüfung und Organisation der fachtechnischen Aufgaben bei Plan- und 

Genehmigungsverfahren, der Abwicklung von finanziellen Zuwendungen und der Ausweisung von 

Schutzgebieten, der Begleitung der Landschaftsplanung, der Betreuung und Verwaltung der 

landeseigenen Naturschutzliegenschaften

IHR PROFIL

• Sie haben ein erfolgreich abgeschlossenes technisches Studium in den Fachrichtungen 

Landespflege, Landschaftsplanung, Landschaftsökologie, Geografie, Biologie (Diplom oder 

Masterabschluss) oder vergleichbare Studienabschlüsse und Qualifikationen

• Berufserfahrung in den genannten Bereichen ist ebenfalls vorteilhaft, aber keine Voraussetzung

• sehr gute Kenntnisse in den gesetzlichen Vorschriften: BNatSchG, LNatSchG NRW, UVPG, FFH-/ 

VSG-Richtlinie, WVO, LHO, diverse Förderrichtlinien

• Kenntnisse in Projektleitung, Moderation von Umsetzungsprozessen, Netzwerkarbeit und 

Projektbudgetplanung

• Managementfähigkeiten und –kenntnisse

DAS IST UNS WICHTIG
Gleichstellung und Vielfalt liegen uns am Herzen und sind für uns eine Selbstverständlichkeit.

All genders are welcome! Weitere Informationen finden Sie hier.

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter und ihnen gleichgestellter behinderter Menschen sind 

erwünscht. Die Ausschreibung wendet sich ausdrücklich auch an Menschen mit internationaler 

Familiengeschichte.

NEUGIERIG GEWORDEN?
Bewerben Sie sich über unser Onlineportal bis zum 13.04.2026 unter folgendem Link:  

https://bewerbung.nrw/BVPlus/?stellenID=100535345

Alle datenschutzrechtlichen Informationen können Sie unserer Internetseite entnehmen.

MÖCHTEN SIE MEHR ERFAHREN? RUFEN SIE UNS EINFACH AN:

Fragen zum Arbeitsplatz beantwortet Ihnen  

Timo Dreschmann, Tel. 0211/475-2038 aus dem Fachdezernat.

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren wenden Sie sich bitte an Vera Bleckmann, Tel. 0211/475-2721.

WERDEN SIE TEIL UNSERER SPANNENDEN BEHÖRDE!

Teilzeit und

Vollzeit

befristet 5 Jahre Düsseldorf
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WIR BIETEN IHNEN

•  flexible Arbeitszeitmodelle/ Homeoffice

•  Unterstützung Vereinbarkeit Beruf und Familie

•  Weiterbildungsangebot 

•  Betriebliches Gesundheitsmanagement

•  festes Monatsgehalt nach TV-L / LBesO NRW

•  moderne, ergonomische Büroausstattung 

KONDITIONEN

Das Beschäftigungsverhältnis richtet sich nach dem Tarifvertrag der Länder (TV-L).  Die Eingruppierung erfolgt 

auf dem Arbeitsplatz in die Entgeltgruppe 13 TV-L. Eine spätere Höhergruppierungsmöglichkeit in die EG 14 TV-L 

ist nicht ausgeschlossen und hängt von der weiteren Entwicklung des Projektes ab. 

Grundlage für die Stufenzuordnung ist Ihre spezifische Berufserfahrung. 

Weitere Informationen zur Vergütung finden Sie u.a. unter www.finanzverwaltung.nrw.de/bezuegetabellen.

Wir

suchen!

http://www.brd.nrw.de/
https://url.nrw/gleichstellung-diversity-integrationsbuero
https://www.brd.nrw.de/Datenschutzbestimmungen
http://www.finanzverwaltung.nrw.de/bezuegetabellen

