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UBER UNS:

Eine 100% grine, zuverlassige und bezahlbare Energieversorgung - das ist unsere Vision
bei VSB Group.

Seit fast 30 Jahren arbeiten wir an diesem Ziel und haben seitdem viele Wind- und
Photovoltaikparks entwickelt. Dariber hinaus sind wir auch in der technischen und
kaufmannischen Betriebsfiihrung von Energieparks tatig. Uber 500 Mitarbeitende an 21
Standorten in ganz Europa arbeiten Hand in Hand, um die Energiewende voranzutreiben.
Nur dank ihnen kommen wir unseren ehrgeizigen Zielen Tag fir Tag ein Stiick naher. Und
neben der immer grof3er werdenden Bedeutung der erneuerbaren Energien fir eine

nachhaltige Energieversorgung wachsen auch wir als Unternehmen stetig weiter.

Werde auch Du Teil dieses tollen Teams und lass uns gemeinsam den Weg in eine griine

Zukunft gestalten!

Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt am Standort Dresden oder Berlin:

SENIOR EXECUTIVE ADVISOR (W/M/D)

DEINE MISSION:



Als vertrauenswiirdige*r Berater*in und Bindeglied zwischen dem CFO, dem CEO, dem
Vorstand und den Aktionaren fungieren und dabei fir Abstimmung, Transparenz und
effektive Kommunikation sorgen

Strategische Unterstiitzung der Geschaftsfiihrung bei der Entscheidungsfindung durch
eigenstandige Analyse komplexer Fragestellungen, proaktives Priorisieren
geschaftskritischer Themen sowie professionelle Steuerung des Executive-Kalenders

und relevanter Stakeholder

Konzeption und Erstellung von hochwertigen Managementprasentationen sowie
inhaltliche Gestaltung, Moderation und strukturierte Nachbereitung von Executive-
Meetings, strategischen Workshops und bereichstbergreifenden

Abstimmungsformaten

Aktive Mitgestaltung der geschaftsbereichsiibergreifenden Weiterentwicklung,
einschliefllich Identifikation von Optimierungspotenzialen, Erarbeitung strategischer

Handlungsoptionen und Begleitung der Implementierung

Eigenverantwortliche Bearbeitung von Sonderthemen mit hohem strategischem oder
operativem Impact, inklusive der Entwicklung tragfahiger Losungskonzepte und

Vorbereitung von Entscheidungsvorlagen fir die Geschaftsfihrung

Durchfiihrung fundierter Recherchen und Analysen zu vielfaltigen Management- und
Projektthemen, Ableitung relevanter Insights und Formulierung konkreter

Handlungsempfehlungen fur das Top-Management

Leitung und Steuerung komplexer, teamiibergreifender Projekte, inklusive
Strukturierung von Projektarchitekturen, Ubernahme von Verantwortung fiir die

Ergebnisse sowie Management relevanter Schnittstellen

SO MACHST DU DEN UNTERSCHIED:

Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium oder ein vergleichbarer Abschluss

Mindestens 2 Jahre Erfahrung bei einer fihrenden Strategieberatung oder in einem

anderen dynamischen und leistungsorientierten Umfeld
Hervorragende analytische Fahigkeiten und Problemlosungskompetenz
Ausgepragtes Geschaftsverstandnis und sehr gute Kenntnisse im Bereich Finanzen

Kommunikationsfahigkeit und Verhandlungsgeschick sowie selbstbewusstes Auftreten,

insbesondere in Gesprachen mit hochrangigen Stakeholdern

Proaktiver und strukturierter Arbeitsstil



® FlieBende Englisch- und Deutschkenntnisse in Wort und Schrift; Franzosischkenntnisse

von Vorteil

UNSER BEITRAG:

® Unbefristetes Arbeitsverhaltnis mit 30 Tagen Jahresurlaub

e Flexible Arbeitszeiten und Moglichkeit zum mobilen Arbeiten inkl. Zuschuss zur

Ausstattung
¢ Attraktive Bonusmodelle im Innen- wie Auflendienst
® Monatlicher Zuschuss zu den Kinderbetreuungskosten von bis zu 100 Euro pro Kind
e Forderung nachhaltiger Mobilitat mit dem JobRad

* Wahlmoglichkeit zwischen TicketPlusCard, D-Ticket und EGYM Wellpass in unserem

Cafeteria-System
¢ Kostenfreie Heif3- und Kaltgetranke sowie Obst- und Gemusekorbe
® Spannende Entwicklungschancen durch internationales Wachstum
* Individuell zugeschnittene Weiterbildungsmaoglichkeiten
® Ausgezeichnete Arbeitsatmosphare und kollegiales Miteinander
® Bereichsubergreifende und internationale Projekt- und Teamarbeit

* Regelmalige Mitarbeiter- und Teamevents

BEI FRAGEN:

Frau Luisa Ntz | Professional Recruiting & HR Operations | VSB Holding GmbH
Tel. +49 351 21183 400 | growtogether@vsbgroup.energy
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