
  

Projektleitung Klimaanpassung (w/m/d)
beim Amt für Klimaschutz und Klimaanpassung

Sie sind auf der Suche nach einer neuen beruflichen Herausforderung und wünschen sich gleichzeitig 

einen sicheren Arbeitsplatz mit einer familienbewussten Personalpolitik? Dann sind Sie bei uns richtig! 

Zur Verstärkung unseres Teams bieten wir Ihnen folgende Stelle:

Unser Angebot:

 Status

 Eintritt

Tarifbeschäftigte/r

sofort 

 Dauer befristet geförderte Stelle nach dem Förderprogramm 

"Maßnahmen zur Anpassung an den Klimawandel" 

(voraussichtlich geplant bis 30. Juni 2028)

 Arbeitszeit Vollzeit (39 Std./Wo.), Teilzeit möglich 

 Bezahlung EG 10 TVöD

 (Brutto-)Gehalt 4.012,19 € bis 5.596,64 € (je nach Berufserfahrung)

 Monatsgehälter 12,85 (inkl. Jahressonderzahlung)

 Bewerbungsfrist 13. April 2026, Kennziffer 2/58 (bitte angeben)

Das Amt für Klimaschutz ist ein Querschnittsamt mit zahlreichen interdisziplinären Bezügen zu anderen 

Verwaltungseinheiten und Eigenbetrieben. Arbeitsgrundlage und Auftrag sind die ambitionierten 

Beschlüsse im Bereich des Klimaschutzes und der Klimaanpassung des Magistrats und der 

Stadtverordnetenversammlung.

Ihre Aufgaben: 

 federführende und kooperative Umsetzung der Maßnahmen des Klimaanpassungsplans der 

Wissenschaftsstadt Darmstadt. Dazu zählen insbesondere die Förderung naturbasierter Lösungen, 

klimaangepasste Bauweisen, die Umsetzung des Schwammstadtprinzips sowie Maßnahmen zur Hitze- 

und Starkregenvorsorge

 Weiterentwicklung von Leitlinien und Anpassungsstrategien sowie verwandter Konzepte (z. B. 

Hitzeaktionsplan, Handlungskonzept Starkregenvorsorge) in konkret vor Ort umsetzbare Maßnahmen

 Planung und Steuerung der Beteiligung relevanter Akteur/innen auf Basis einer Kommunikationsstrategie, 

um Maßnahmen des Anpassungsplans umzusetzen und die Eigenvorsorge der Bürgerschaft durch 

Informations- und Beratungsangebote zu stärken



  

 Erstellung von Informationsmaterialien, verfassen von Informationstexten und Berichten sowie Entwicklung 

weiterer Formate, um Klimafolgenanpassung in der Stadtgesellschaft sichtbar zu machen und zu 

bewerben

 Monitoring für das Klimaanpassungsmanagement

 Einwerben von Fördermitteln auf Landes-, Bundes- und EU-Ebene und Beratung anderer Ämter, 

Verwaltungsstellen und Eigenbetriebe zu Fördermöglichkeiten im Bereich Klimaanpassung

Ihre Qualifikation:

 abgeschlossenes Bachelor Studium in der Fachrichtung Klimaanpassung, Umwelt- oder 

Nachhaltigkeitswissenschaften, in einem den Naturwissenschaften nahe liegenden Bereich des 

Ingenieurswesens, z.B. Umweltingenieurwissenschaften oder in einer vergleichbaren Fachrichtung 

 Erfahrungen in der interdisziplinären Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Akteurinnen und Akteuren

 Teamfähigkeit, Eigeninitiative, Organisationsfähigkeit sowie strukturierte, eigenverantwortliche, analytische 

und organisierte Arbeitsweise und ein kooperativer Arbeitsstil 

 gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit und Kommunikationsfähigkeit

 fachliches und persönliches Engagement für Klimaschutz und Klimaanpassung 

 Bildschirmtauglichkeit

Wünschenswert sind darüber hinaus:
 Kenntnisse in Geographie, Klimaschutz, Botanik, Stadt- und Landschaftsplanung

 erste Berufserfahrung in der (strategischen) Klimaanpassung, der Klimaökologie (Stadtklima) sowie 

im Projektmanagement, möglichst auf kommunaler Ebene

 Kenntnisse in Geoinformationssystemen (GIS), Klima- und Geodatenanalyse, WebGIS, Erfahrungen 

im Bereich der Luft- und Satellitenbildauswertung

 Erfahrungen im Bereich Bürgerinformation, Veranstaltungsmanagement, überdurchschnittliches 

Engagement und die Bereitschaft, sich in ein bestehendes Team einzubringen

 sehr gute Kenntnisse in MS-Office und in Software zur Geodatenverarbeitung

Ihre Vorteile: 
 herausforderndes, verantwortungsvolles, interessantes, hochrelevantes und abwechslungsreiches 

Aufgabengebiet mit zukunftsweisender Thematik 

 flexible Arbeitszeiten

 Arbeiten in der Wissenschaftsstadt Darmstadt

 ausgezeichnete ÖPNV-Anbindung mit dem kostenlosen Jobticket Premium,

 Standort des Arbeitsplatzes: Hilpertstraße 31, 64295 Darmstadt

Näheres über uns als Arbeitgeberin und über die bei uns geltenden Tarifverträge 

erfahren Sie unter www.darmstadt.de/rathaus/karriere

Nähere Auskünfte zu den Aufgaben der Stelle erteilt Herr Kotremba, stellv. Amtsleitung, Tel.: 06151 13-4902. 

Die Wissenschaftsstadt Darmstadt fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiter/innen und begrüßt 

deshalb Bewerbungen von Frauen und Männern, unabhängig von deren kulturellen und sozialen Herkunft, 

Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. Schwerbehinderte und 

gleichgestellte Bewerber/innen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt. Um den 

Anteil von Frauen in diesem Bereich zu erhöhen, sind Bewerbungen von Frauen besonders erwünscht.

tel:977010
http://www.darmstadt.de/rathaus/karriere


  

Werden Sie Teil des Amtes für Klimaschutz und Klimaanpassung und tragen Sie zur Erreichung der 

ambitionierten Ziele im Bereich der Klimaanpassung der Wissenschaftsstadt Darmstadt bei!
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