
Projektleitung / Senior Consultant Kommunale
Klimaanpassung (m/w/d)

Stellenanbieter: AtmoVera GmbH

Du willst kommunale Klimaanpassung nicht nur begleiten, sondern fachlich und
organisatorisch wirklich tragen? Du kannst Projekte zusammenhalten, mit Kommunen und
Partnern souverän arbeiten und aus Daten, Karten, Workshops und Strategien ein starkes
Gesamtergebnis machen? Du hast Lust auf Verantwortung in einem spezialisierten
Unternehmen, das fachliche Tiefe mit klarem Produktdenken verbindet?

Dann könnte das sehr gut passen.

Wer wir sind

AtmoVera ist ein spezialisiertes Unternehmen für Klimaanpassung, Klimarisiken und
klimaresiliente Strategien. Wir arbeiten an der Schnittstelle von Klimawissenschaft,
Datenanalyse, Geoinformation und praktischer Umsetzung. Unser Fokus liegt auf
belastbaren Entscheidungsgrundlagen für Kommunen, Landkreise und weitere Auftraggeber.

Was uns von vielen anderen Anbietern unterscheidet:

Wir verstehen Klimaanpassung nicht als austauschbare Standardberatung. Bei uns entstehen
keine generischen Pflichtdokumente, sondern fachlich fundierte, datenbasierte und
praxisnahe Arbeitsgrundlagen, mit denen Kommunen tatsächlich weiterarbeiten können.

Wir verbinden:

belastbare Klimadaten und Risikologiken,
räumliche Analysen und lokale Einordnung,
strategische Handlungsempfehlungen,
und den Anspruch, aus Projekten wiederverwendbare digitale Methoden und Produkte
zu entwickeln.

Genau diese Verbindung aus fachlicher Exzellenz, methodischer Substanz,
Umsetzungsorientierung und Produktisierung macht AtmoVera besonders.

Worum es in der Rolle geht

Diese Rolle ist für uns keine gewöhnliche Projektstelle.

Wir suchen eine Person, die zu einer tragenden Säule unseres Beratungsgeschäfts im
Bereich kommunaler Klimaanpassung wird.
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Das bedeutet: Du koordinierst nicht nur Abläufe, sondern trägst Projekte fachlich und
organisatorisch mit. Du hältst Kund:innen, Partner, Texte, Karten, Analysen und Workshops
zusammen und sorgst dafür, dass daraus ein belastbares, gut nutzbares und qualitativ starkes
Ergebnis entsteht.

Ziel der Rolle ist, dass du kommunale Klimaanpassungsprojekte zunehmend eigenständig
führen und stabil tragen kannst. Damit übernimmst du eine zentrale Verantwortung im
operativen eratungsgeschäft. Du unterstützt die Geschäftsführung bei der strategischen
Verwertung der Projekte sowie derer Bausteine für unsere Aktivitäten in Produktisierung,
Methodenentwicklung und Geschäftsausbau.

Diese Position ist deshalb ideal für jemanden, der mehr will als Zuarbeit: nämlich
Verantwortung, Wirkung und eine Schlüsselrolle in einem wachsenden, hochspezialisierten
Umfeld.

Deine Aufgaben

Du koordinierst Klimaanpassungskonzepte und verwandte Projekte für Kommunen und
Landkreise von der laufenden Abstimmung bis zur Abgabe. Dabei bist du regelmäßige
Ansprechperson für Kund:innen, Projektpartner und weitere Beteiligte und sorgst dafür, dass
Projekte fachlich, organisatorisch und kommunikativ sauber laufen.

Du steuerst außerdem die Zusammenarbeit mit unserem Texter für Berichtserstellung und mit
unserem GIS-Experten für Karten, räumliche Analysen und Visualisierungen. Du bringst die
einzelnen Beiträge zusammen, erkennst Lücken oder Unstimmigkeiten frühzeitig und stellst
sicher, dass am Ende ein konsistentes, belastbares Gesamtprodukt entsteht.

Darüber hinaus arbeitest du fachlich an Klimadaten-Auswertungen und
Klimarisikoanalysen mit, auf Basis bestehender Vorlagen, etablierter Methoden, vorhandener
Datengrundlagen und lokaler Informationen aus Workshops, Gesprächen und Vor-Ort-Wissen.
Du musst also nicht jedes Verfahren neu entwickeln, solltest Ergebnisse aber eigenständig
einordnen, weiterführen und verständlich aufbereiten können.

Zu deinen Aufgaben gehören insbesondere:

regelmäßige Abstimmung mit Kund:innen, Partnern und weiteren Projektbeteiligten
operative und fachliche Steuerung laufender kommunaler Klimaanpassungsprojekte
Koordination von Berichtserstellung, Kartenproduktion und Review-Schleifen
Auswertung und Einordnung von Klimadaten und Klimarisiken auf Basis vorhandener
Methoden und Datengrundlagen
Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung von Workshops und
Abstimmungsterminen
Zusammenführung von Daten, Karten, Texten und lokalen Informationen zu einem
konsistenten Gesamtergebnis
laufende Termin-, Qualitäts- und Aufgabensteuerung über mehrere Projekte hinweg
frühzeitiges Erkennen von Engpässen, Unklarheiten oder methodischen Lücken und
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proaktive Klärung

Was du mitbringen solltest

Du hast ein abgeschlossenes Studium in einem passenden Bereich, zum Beispiel Geographie,
Klimawissenschaften, Umweltwissenschaften, Raumplanung, Landschaftsplanung,
Umweltmanagement oder etwas Vergleichbarem.

Wichtiger als die exakte Disziplin ist, dass du relevante Erfahrung in Klimaanpassung,
Klimarisiken oder verwandter kommunaler bzw. regionaler Fachplanung mitbringst.

Du solltest dich fachlich sicher genug fühlen, um:

mit Auftraggebern belastbar zu sprechen,
Analysen und Zwischenergebnisse einzuordnen,
Projekte nicht nur organisatorisch, sondern auch inhaltlich mitzutragen,
und aus vielen Einzelteilen ein überzeugendes Ergebnis zusammenzuführen.

Wichtig ist uns außerdem, dass du:

strukturiert und eigenständig arbeitest,
Verantwortung übernehmen willst,
sicher und verbindlich kommunizierst,
fachliche Inhalte verständlich und umsetzungsorientiert aufbereiten kannst,
Lust auf Abstimmung mit Kommunen, Partnern und interdisziplinären Beiträgen hast,
und bereit bist, für Workshops und Termine auch vor Ort unterwegs zu sein.

Hilfreich sind außerdem Erfahrungen mit:

kommunalen Klimaanpassungskonzepten oder ähnlichen Strategieprozessen
Klimadaten, Risikoanalysen oder indikatorgestützten Bewertungsansätzen
Workshop-Moderation und Stakeholder-Kommunikation
GIS, Datenanalyse oder Python

Das ist willkommen, aber die Rolle ist keine reine GIS- oder Coding-Stelle.

Was uns bei Dir als Person besonders wichtig ist

Wir suchen jemanden, der fachlich belastbar ist und zugleich Dinge pragmatisch
zusammenführen kann. Jemanden, der nicht vor Projektrisiken und Unsicherheiten
zurückschreckt, sondern mit gesundem Urteil proaktiv arbeitet, nachfragt, priorisiert und
Verantwortung übernimmt.

Du passt gut zu der Rolle, wenn du:
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ruhig und souverän auftrittst,
Projekte zuverlässig steuern kannst,
Verantwortung übernimmst,
mit Kund:innen professionell und angenehm kommunizierst,
Qualität sicherst, ohne dich im Perfektionismus zu verlieren,
fachlich interessiert bist und nicht nur Prozesse verwalten willst.

Kurz gesagt: Wir suchen keine Assistenz, sondern eine Person, die in einem
anspruchsvollen Feld wirklich tragen kann.

Was die Rolle nicht ist

Die Stelle ist:

keine rein administrative Projektkoordination
keine klassische Assistenzrolle
keine isolierte GIS- oder Data-Scientist-Position
keine Rolle für jemanden, der nur Teilaufgaben abarbeiten möchte

Wir suchen jemanden, der fachliche und operative Verantwortung verbinden will und
mittelfristig eine zentrale Rolle im Beratungsgeschäft übernimmt.

Warum AtmoVera?

Weil du bei uns nicht in einer großen Struktur verschwindest und auch nicht nur gleichartige
Projektbausteine abarbeitest. Du arbeitest an fachlich anspruchsvollen, gesellschaftlich
relevanten Projekten mit echter Wirkung in einer Rolle, in der du sichtbar mitgestalten und
Verantwortung übernehmen kannst.

AtmoVera unterscheidet sich von vielen Marktteilnehmern im Bereich Klimaanpassung
dadurch, dass wir:

fachlich und methodisch tief arbeiten
Klimarisiken nicht oberflächlich, sondern belastbar analysieren
lokale Realität und Kundenwünsche ernst nehmen
Konzepte nicht als Formalität, sondern als handlungsrelevante Grundlage verstehen
Daten, Karten, Analyse und Umsetzung wirklich zusammenbringen
parallel an der Produktisierung und Verwertung unseres Wissens arbeiten

Du kommst also in ein Umfeld, das inhaltlich führend, unternehmerisch denkend und
gleichzeitig sehr praxisnah ist.

Was du bei uns aufbauen kannst

Diese Rolle ist ausdrücklich mit Entwicklungsperspektive verbunden.

Stellenangebot Nr.: 100151785 --- gespeichert am 02.04.2026 --- Seite 4 / 6



Wenn es fachlich und menschlich gut passt, kannst du bei AtmoVera zu einer zentralen
Delivery- und Fachrolle für kommunale Klimaanpassungsprojekte werden und eine
wesentliche Schnittstelle zwischen Beratung und Digitalisierung.

Das heißt: nicht nur Projekte begleiten, sondern einen Bereich mitprägen, Standards setzen
und eine Schlüsselrolle im weiteren Ausbau des Beratungsgeschäfts übernehmen.

Rahmenbedingungen

Vollzeit
hybrid / remote in Deutschland
mit Bereitschaft zu Dienstreisen und Workshops vor Ort in Deutschland
Gehaltskorridor: 60.000–75.000 € brutto/Jahr, abhängig von deiner relevanten
Erfahrung und Passung zur Rolle

Klingt passend?

Dann freuen wir uns, von dir zu hören.

Wenn du Lust hast, kommunale Klimaanpassung fachlich und organisatorisch stark
voranzubringen, Verantwortung zu übernehmen und in einem spezialisierten Umfeld eine
tragende Rolle aufzubauen, dann melde dich gern mit CV und einem kurzen
Motivationsschreiben bei uns. Bitte beantworte darin kurz diese Fragen:

Warum ist die Stelle und das Thema Klimaanpassung für dich interessant und
passend?
Welche analytischen und fachlichen Fähigkeiten bringst du mit? Welche möchtest du
vertiefen?
Welche Entwicklungsperspektive ist dir für die Stelle wichtig? Wo möchtest du "hin"?
Welche Erfahrungen hast du schon im Bereich Klimaanpassung gesammelt?
Was sind für dich wichtige Bedingungen, damit du in deinem Job aufgehst?

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Stellenanbieter: AtmoVera GmbH
Fabrikstraße 10
04178 Leipzig, Deutschland

WWW: https://www.atmovera.de

Ansprechpartner: Max Ulrich
Telefon: 0173 405-2551
E-Mail: m.ulrich@atmovera.de
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Online-Bewerbung: m.ulrich@atmovera.de

Ursprünglich veröffentlicht: 24.03.2026
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