
Logistikmanager:in – Transport- & Lagerlogistik

Stellenanbieter: TRICERA energy

Gestalte mit uns die Energieversorgung der Zukunft! 

An unserem Standort in Dresden suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt für mind. 32h pro
Woche ein neues Teammitglied im Bereich Materialmanagement.  

So sieht dein Arbeitsalltag bei uns aus

Transportlogistik 

Steuerung der Materialflüsse: Du planst, koordinierst und überwachst alle
Materialtransporte zu unseren Projekten und Baustellen.
Termin- und Liefermonitoring: Du behältst Liefertermine im Blick und stellst einen
reibungslosen Ablauf sicher.
Schnittstellenmanagement: Du stimmst dich eng mit Einkauf, Projektleitung,
Lieferanten und Speditionen ab.
Sicherstellung der Materialverfügbarkeit: Du sorgst dafür, dass Materialien
vollständig und termingerecht sind.
Internationale Logistik: Du koordinierst Zollthemen bei internationalen Lieferungen.
Optimierung und Weiterentwicklung von Prozessen

Lager- & Bestandsmanagement 

Organisation und Weiterentwicklung unserer Lagerstruktur für effiziente Abläufe.
Steuerung von Wareneingang, Bestandsführung und Inventuren.
Analyse und Optimierung von Beständen, um Verfügbarkeit und Wirtschaftlichkeit
zu verbessern.

Operative Unterstützung & Baustellenbezug 

Regelmäßige Abstimmung mit Projektteams vor Ort
Gelegentliche Unterstützung bei Materialanlieferungen auf Baustellen
Projektbezogene Reisetätigkeit innerhalb der EU (ca. 15 %)

Das bringst du mit 

Abgeschlossenes Studium im Bereich Logistik, Wirtschaftsingenieurwesen,
Betriebswirtschaft oder vergleichbarer oder eine abgeschlossene Ausbildung mit
einschlägiger Berufserfahrung
Begeisterung für Logistikprozesse: Du hast ein Gespür für effiziente Abläufe und
möchtest Prozesse aktiv mitgestalten und verbessern.
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Strukturierte und selbstständige Arbeitsweise
Organisationsstärke und Durchsetzungsvermögen
Sicherer Umgang mit MS Office, insbesondere Excel
Reisebereitschaft sowie die Offenheit, punktuell auch operativ vor Ort zu unterstützen.
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse (mind. B2)
Führerschein der Klasse B
Von Vorteil: Erste Erfahrung mit ERP-Systemen, z. B. in der Logistik oder
Materialwirtschaft.

Wir bieten dir

Gleitzeitregelung mit flexibler Arbeitszeiteneinteilung
30 Tage Jahresurlaub bei einer Vollzeitbeschäftigung
Möglichkeit zum mobilen Arbeiten bis zu 2-3 Tagen in der Woche
Attraktive betriebliche Altersvorsorge. TRICERA unterstützt dich dabei, frühzeitig
und nachhaltig für später vorzusorgen
Ausgezeichnetes Betriebsklima und angenehme Arbeitsatmosphäre mit Du-Kultur
in einem familienfreundlichen Unternehmen
Verbindende Teamkultur mit regelmäßigen Teamevents wie Afterworks,
Wochendausflügen, Betriebsfeiern, Billardturnieren uvm.
Betriebssportverein mit wöchentlichem Volleyball-Angebot und regelmäßigen
Turnieren
Möglichkeit zum JobRad-Leasing von deinem Wunsch-Fahrrad oder E-Bike
Kostenfreies Getränkeangebot im Büro von Kaffeevariationen über Tee bis hin zu
Sirup
Als junges Unternehmen bieten wir ein abwechslungsreiches Aufgabenfeld mit viel
Mitgestaltungsspielraum und Offenheit für deine Ideen
Individuelle Weiterbildungsangebote, die deine fachliche und persönliche
Entwicklung unterstützen

Wir betonen ausdrücklich, dass bei uns alle Menschen – unabhängig von Geschlecht,
Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung, Behinderung, Alter
sowie sexueller Orientierung – gleichermaßen willkommen sind. 

Jetzt bist du dran!

Bewirb dich direkt, formlos und unkompliziert

Schick uns deine Bewerbungsunterlagen an bewerbung@tricera.energy

Hier erfährst du mehr über uns: www.tricera.energy

Hier kannst du einen ersten Blick in den Arbeitsalltag werfen und zeitgleich deine neuen
Kollegen kennenlernen: https://tricera.energy/ueber-uns/mitarbeiterinterviews/
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Informationen gemäß Art. 13, 14 DSGVO über den Umgang mit deinen personenbezogenen
Daten findest du unter https://tricera.energy/datenschutzinformationen/

Stellenanbieter: TRICERA energy
Industriestraße 65
01129 Dresden, Deutschland

WWW: https://tricera.energy

Ansprechpartner: Anne Peter
Telefon: 015172882549
E-Mail: bewerbung@tricera.energy

Ursprünglich veröffentlicht: 24.03.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100151812
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