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Bereit fiir eine Aufgabe fiir Herz
und Verstand? Dann bewirb dich
im Stadt-Up Frankfurt.
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Griinflachenamt

Eine nachhaltige Zukunft gibt es nur im Einklang mit der Natur. Darum suchen wir Sie als
Landschaftsarchitekt:in/Landschaftsplaner:in (w/m/d) "Projektentwicklung und
strategische Griin- und Freiraumplanung" fiir unser Stadt-Up Frankfurt! Bereit fiir eine
Aufgabe flir Herz und Verstand? Bewerben Sie sich jetzt und schaffen ein Stadtklima, mit
dem auch unsere Kinder noch gut leben kdnnen!

Frankfurt am Main ist eine stark wachsende, multikulturelle Metropole und mit rund
750.000 Einwohner:innen urbanes Zentrum im Rhein-Main-Gebiet. Die dynamische
Entwicklung sowie der Klimawandel stellen vielfaltige Anforderungen an die
Stadtverwaltung. Die nachhaltige Planung, Sicherung und Bewirtschaftung der
offentlichen Griinanlagen, des Stadtwaldes und der Friedhofe in all deren Spektren
gehoren dabei zu den Aufgaben des Griinflachenamtes. Mit seinen 740 Mitarbeiter:innen
in sechs Fachabteilungen, die den unterschiedlichsten Berufsgruppen angehoren, ist das
Griinflachenamt eine interessante und facettenreiche Einheit. Wir suchen Fachleute, die
diese Herausforderungen annehmen wollen. Mit ihnen wollen wir unsere Stadt auch
weiterhin griin und lebenswert gestalten.

Wir suchen zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine:n



Landschaftsarchitekt:in/Landschaftsplaner:in
(w/m/d) "Projektentwicklung und strategische

Grin- und Freiraumplanung’

Vollzeit, Teilzeit
EGr. 12 TVoD

Zu lhren Aufgaben gehoren:
Ubergeordnete Griin- und Freiflachenplanung im Themenkomplex klimaangepasste,
zukunftsfahige Stadtentwicklung
Projektentwicklung sowie strategische Aufgaben

Konzeption und Fortschreibung von Entwicklungsplanungen, z.B. im Bereich blau-
grune Infrastruktur

Begleitung von Modellprojekten und Pilotprogrammen

Vertretung der Amts- und Abteilungsleitung bei interdisziplinaren Arbeitsgruppen,
Gremien und Veranstaltungen

Vertretung des Griinflachenamtes in fachlichen Angelegenheiten
Koordination und Moderation von amteriibergreifenden Planungsprozessen und
Blirgerbeteiligungen

Wahrnehmung zugewiesener Einzelaufgaben und Projektauftrage

Sie bringen mit:
abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom (FH) / Bachelor) der Fachrichtung
Landschaftsarchitektur oder vergleichbarer Fachrichtung

langjahrige nachgewiesene Berufserfahrung in Landschaftsarchitekturbiros oder
vergleichbar in einer 6ffentlichen Verwaltung

Erfahrungen in den Bereichen Landschaftsarchitektur, Landschaftsplanung,
Bauleitplanung, Stadtplanung und Objektplanung

Motivation, sich in komplexe Sachverhalte einzuarbeiten

Verstandnis fir die Folgen des Klimawandels und fiir planerische Malnahmen zur
Klimaanpassung
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Kenntnisse des Baurechts, der VOF, der HOAI und des Wettbewerbswesens

starke kommunikative Fahigkeiten in Wort und Schrift (Sprachniveau vergleichbar mit
Level C1 des europédischen Referenzrahmens (GER))

ausgepragte Fahigkeit zum selbstandigen, strukturierten und konzeptionellen
Arbeiten

analytisches und vernetzendes Denkvermogen, Entscheidungsfreude und
Verhandlungsgeschick

Kooperations- und Teamfahigkeit in interdisziplindaren Zusammenhangen
Diversitatskompetenz und Sensibilitat im Umgang mit unterschiedlichen Zielgruppen
gute EDV-Kenntnisse (MS Office)

Wir bieten lhnen:

>

>

ein modernes und kollegiales Arbeitsumfeld mit vielfaltigen
Entwicklungsmaglichkeiten bei einer sicheren und sozialen Arbeitgeberin

zeitlich flexible, familienfreundliche Arbeitszeitmodelle im Rahmen unserer
Gleitzeitregelung sowie nach erfolgter Einarbeitung die Moglichkeit zu mobilem
Arbeiten oder Telearbeit unter bestimmten Voraussetzungen

umfassende und sachgerechte Einarbeitung, umfangreiches Fortbildungsangebot zu
den unterschiedlichsten Themenbereichen sowie Unterstiitzung in einem kollegialen
und motivierten Team

betriebliche Altersvorsorge und ein Job-Ticket Premium ohne Eigenbeteiligung, glltig
fur alle Tarifgebiete des Rhein-Main-Verkehrsverbundes mit Mitfahrregelung sowie
die Moglichkeit zur Teilnahme am Dienstrad-Leasing

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung

Die Stadt Frankfurt am Main steht fiir Vielfalt, Chancengleichheit und ein respektvolles
Miteinander. Wir freuen uns daher auf lhre Bewerbung unabhangig von Alter,
geschlechtlicher oder sexueller Identitat, ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft,
Religion, Weltanschauung oder Behinderung.

Es besteht grundsatzlich die Moglichkeit zur Teilzeitbeschaftigung. Bei gleicher Eignung
erhalten schwerbehinderte Menschen den Vorzug vor anderen Bewerber:innen.

Fir weitere Auskiinfte wenden Sie sich gerne an Herrn Schneider, Tel. (069) 212-30209.



Unter www.StadtFrankfurtJobs.de/faq finden Sie Antworten auf haufig gestellte Fragen
(z. B. zur Bezahlung).

bewerben Sie sich bis zum 26.04.2026.

HIER BEWERBEN

de-f10524.htm|?sid=48e48f15af50b0ab33a0301493f18d8e
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