greenjobs

Karriere

Projektleiter*in Entsiegelung

Stellenanbieter: Bezirksamt Hamburg-Mitte

Der Bezirk Hamburg-Mitte mit ca. 300.000 Einwohnenden umfasst 19 Stadtteile mit
unterschiedlichster Pragung. Unser Bezirksamt sitzt in der Caffamacherreihe 1-3.

Das Fachamt ,Management des offentlichen Raumes* verantwortet die Pflege und
Unterhaltung, den Neubau und die Verwaltung von Stral3en, Wegen, Gewassern, Griinanlagen
und Spielplatzen sowie den Naturschutz, so dass die Menschen sich hier wohlftihlen und
sicher bewegen kdnnen.

Wir suchen eine Projektleitung fur die Umsetzung des KFW-Programms ,Natdrlicher
Klimaschutz in Kommunen — Modul D1 " zur fachlichen Begleitung der Erstellung eines
Entsiegelungskonzeptes fir das Bezirksamt Hamburg-Mitte und zur allgemeinen
Projektsteuerung von Entsiegelungsmalinahmen.

Im Fokus steht die Erarbeitung eines Planungsdokuments, welches durch einen Dienstleister
erstellt wird, sowie eine aufbauende Umsetzung. Das Konzept zeigt Potenziale von
Entsiegelung und die Wiederherstellung von nattrlichen Bodenfunktionen auf und verkntpft
diese mit Zielen und Anforderungen an die Flachennutzung. Es identifiziert Synergien und
findet geeignete Losungsansatze. Die Erstellung des Konzepts erfolgt in enger
Zusammenarbeit unter anderem mit der Stabsstelle Klimaschutz, dem Fachbereich
Management des offentlichen Raumes und anderen Dienststellen innerhalb des Bezirksamtes.

Ihre Mitarbeit im regionalen Katastrophenschutz des Bezirksamtes Hamburg-Mitte ware uns
ebenfalls wichtig.

Aufgaben

¢ Sie entwickeln und steuern die Erstellung eines Entsiegelungskonzeptes und
erarbeiten Ziele und Strategien fir spatere MaRnahmen. Dazu gehort u.a. ein
Monitoring fur Entsiegelungsmaf3nahmen.

¢ Sie koordinieren gemeinsame Prozesse und Abstimmungen innerhalb der
unterschiedlichen Fachamter des Bezirksamts Hamburg-Mitte und Fachbehdrden wie
der BUKEA. Dabei unterstitzen Sie mit lhrer Expertise den Abschnitt Verkehrsplanung
und sind zentrale Ansprechperson fur das Thema Entsiegelung.

e Sie vertreten das Bezirksamt in Gremienterminen und bei
Offentlichkeitsveranstaltungen.

* Sie steuern und entwickeln die Offentlichkeitsarbeit fir das Projekt sowie
Beteiligungsmaflinahmen von Burgerschaft und Eigentimer:innen.

e Sie Ubernehmen die Abwicklung des KFW-Forderprojekts (u.a.
Fordermittelmanagement, Berichtswesen).
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Anforderungen
Erforderlich

¢ Hochschulabschluss (Bachelor oder gleichwertig) der Fachrichtung
Bauingenieurwesen, Nachhaltigkeitsmanagement, Umweltwissenschaften, Stadt-,
Landschafts- oder Freiraumplanung, Landschaftsarchitektur, Verkehrsplanung,
Geographie mit urbanem Schwerpunkt, Bodenkunde oder einer vergleichbaren
Studienfachrichtung oder

¢ gleichwertige Fahigkeiten und Erfahrungen

¢ und zusatzlich jeweils eine mindestens dreijahrige Berufspraxis in den fur die zu
besetzende Stelle einschlagigen Aufgaben

¢ Sie kdnnen sich auch bewerben, wenn Sie die geforderte praktische Erfahrung noch
nicht besitzen. Ihnen werden dann zunéchst noch nicht alle Tatigkeiten der
ausgeschriebenen Stelle tGbertragen. Sie erhalten das lhrer Qualifikation und den
Ubertragenden Aufgaben entsprechende tarifliche Entgelt.

Vorteilhaft

e Erfahrung mit der Planung und/oder der Umsetzung von Entsiegelungs- oder
Klimaanpassungsmaf3nahmen und hohe Motivation fir diese Themen

e Kenntnisse im Bereich der grof3stadtischen und regionalen Stadt- und Verkehrsplanung
sowie Projektsteuerung, Konzeptentwicklung und Bodenkunde

e hohes Mal} an sprachlicher und schriftlicher Kompetenz (mindestens
Deutschkenntnisse auf C1-Niveau) sowie Erfahrungen in Offentlichkeitsarbeit,
Beteiligungsprozessen und Kommunikation

¢ Offenheit, Schaffensfreude und eine hohe Verantwortungsbereitschaft

Benefits

e eine Stelle, befristet fir 18 Monate, schnellstmdglich zu besetzen

¢ Hinweis fur unbefristet Beschaftigte des FHH-internen Arbeitsmarktes: Aufgrund der
Befristung erfolgt die Besetzung der Stelle per Abordnung, welche unter Vorbehalt des
Einverstandnisses lhrer Dienststelle steht. Eine dauerhafte Eingruppierung fir
Personen, die sich noch nicht in der Entgeltgruppe E12 befinden, ist fur die Dauer der
befristeten Stellenbesetzung nicht moglich. Fir die befristete Wahrnehmung der
Tatigkeit wird bei Vorliegen der sonstigen tarifrechtlichen Voraussetzungen eine Zulage
geman 814 TV-L gezahlt.

e Bezahlung nach Entgeltgruppe 12 TV-L (Entgelttabelle), weitere Informationen auf
karriere.hamburg

e Teamgeist und Onboarding: Bei uns erwartet Sie eine angenehme Arbeitsumgebung
mit einem zugewandten Kollegium und offenverbindlicher Kommunikation. Sie werden
durch erfahrene Kolleg:innen eingearbeitet und in der Anfangszeit zusatzlich durch
unser Patenschaftssystem unterstitzt.

e Standort und Anfahrt: Wir bieten moderne Arbeitsplatze mitten in der Hamburger City
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(bei der U-Bahn-Station Gadnsemarkt), Dienstradleasing und einen Zuschuss zum
Deutschlandticket (Jobticket Giber die Arbeitgeberin).

¢ Weiterentwicklung: Ein vielfaltiges Fortbildungsangebot im stadteigenen Zentrum fur
Aus- und Fortbildung steht Ihnen zur Verfugung.

¢ Work-Life-Balance: Bei uns sind Sie mit flexiblen und familienfreundlichen Arbeitszeiten
(zertifiziert durch das Hamburger Familiensiegel) und 30 Tagen Urlaub pro Jahr (bei
einer 5-Tage Woche) stets in der Balance.

e Gut versorgt: Sie profitieren von einem betrieblichen Gesundheitsmanagement sowie
der Moglichkeit zum Erwerb des EGYM Wellpass (Firmenfitness).

¢ Anstellungsart: Befristetes Arbeitsverhaltnis
* Arbeitszeit: Flexibel

Einsatzort: 20355 Hamburg / hybrid, Deutschland
Stellenanbieter: Bezirksamt Hamburg-Mitte

Caffamacherreihe 1-3
20355 Hamburg, Deutschland

Online-Bewerbung: https://stellen.hamburg.de/index.php?ac=jobad&id=40793

Urspringlich verdffentlicht: 02.04.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100152008
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