Wir suchen zum 01.07.2026

einen wissenschaftlichen Mitarbeiter (m/w/d)
im Arbeitsschwerpunkt Emissionen und Klimaschutz

KTrBL

Unsere Hauptaufgabe ist der
Wissenstransfer aus Forschung und
Entwicklung in die Landwirtschaft.
Wir sind eine vom Bund institu-
tionell geférderte Einrichtung mit
Sitz in Darmstadt.

Sie méchten die Landwirtschaft von morgen mitgestalten und helfen, innovative Ideen fiir den Klimaschutz
in der Landwirtschaft voranzubringen?

Sie begeistern sich fiir neueste Forschungsergebnisse und méchten an deren Einsatz mitwirken?

Sie freuen sich darauf, anspruchsvolle Aufgaben in einem interdisziplindren Team zu lsen?

Sie suchen einen Arbeitgeber mit modernen Arbeitszeitmodellen und attraktiven Weiterbildungsmdéglichkeiten?

Sie méchten Ihr berufliches Netzwerk entwickeln und ausbauen?

... dann sind Sie bei uns an der richtigen Stelle.

Das ist Ihre Aufgabe

Mitarbeit in einem Verbundprojekt zur methodischen Harmonisierung einzelbetrieblicher

Treibhausgasbilanzen und Netzwerkbildung zum Klimaschutz in der Landwirtschaft,

inhaltliche und organisatorische Vor- und Nachbereitung sowie Begleitung
von Expertensitzungen,

Bearbeitung wissenschaftlicher Fragestellungen zur Berechnungsmethodik,
Koordination von Reviewprozessen fiir Methodenbeschreibungen,

Recherche von Grundlagendaten und Begleitparametern fir die Treibhausgasberech-
nung verschiedener landwirtschaftlicher Produktionsverfahren,

Organisation und Durchfiihrung von Stakeholder-Veranstaltungen sowie
Erarbeitung von Fachtexten zum Klimaschutz in der Landwirtschaft.

Das bringen Sie mit

abgeschlossenes Universitats- oder Hochschulstudium der Agrar- oder Umweltwissen-
schaften,

Kenntnisse zu landwirtschaftlichen Produktionsprozessen und Treibhausgasquellen,

Hintergrundwissen zu den Methoden der Erstellung von Klimabilanzen in der
Landwirtschaft,

Erfahrung in der Koordination von Gruppen und Prozessen sowie

gute Englischkenntnisse und sehr gute Kenntnisse der deutschen Sprache in
Wort und Schrift.

Das bieten wir lhnen

eine vielseitige Aufgabenstellung in einem engagierten Projektteam,
eine Vollzeitstelle, die ab dem 01.07.2026 zu besetzen und auf 4 Jahre befristet ist,
eine tarifliche Einordnung bis Entgeltgruppe 13 TV6D Bund,

flexible Arbeitszeiten und -orte, die eine gute Vereinbarkeit von Familie, Freizeit und
Beruf ermoglichen.

Schwerbehinderte werden bei gleichen Voraussetzungen bevorzugt berticksichtigt.
Die Stelle kann auch in Teilzeit besetzt werden, wenn geeignete Bewerbungen vorliegen.

Interessiert?

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung
per E-Mail (Unterlagen als PDF-Datei).
Bitte schicken Sie die Unterlagen

bis zum 03.05.2026

mit dem Stichwort , EEK 02-2026"

an: bewerbung@ktbl.de

Noch Fragen?

Inhaltliches beantwortet

Dr. Sebastian Wulf

E-Mail: s.wulf@ktbl.de
Telefon: +49 6151 7001-166

Organisatorisches beantwortet
Astrid Wiesner

E-Mail: bewerbung@ktbl.de
Telefon: +49 6151 7001-136



