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Student assistant (m/w/d): Founder’s Associate

Stellenanbieter: Kelvin Green GmbH
Uber Kelvin Green

Kelvin Green treibt die grine Warmetransformation voran, indem es lokale Warmeversorger
und Stadtwerke bei der Dekarbonisierung ihrer Warmenetze unterstitzt. Kelvin Green wurde
2023 von drei erfahrenen Grundern mit mehr als vier Jahrzehnten Erfahrung im IT- und
Energiesektor an den Start gebracht. Seither haben wir in mehr als 60 Projekten fur fast 50
verschiedene Energieversorger Warmestrategien entwickelt, Software-Tools konzipiert,
implementiert und in den Live-Betrieb gebracht und arbeiten mit Highspeed am Betriebssystem
der Zukunft fir Warmenetze — eine spannende Mischung aus Technik, Wirtschaft, Beratung,
Data Science und IT. An allen Fronten gibt es viel zu tun!

Was wir suchen

¢ Profil: Du unterstiutzt das Griinder-Team in strategischen und operativen
Aufgabenstellungen, z.B. bei der Einfuhrung und Umsetzung von Produktivitatstools
(HR, Finance, CRM, Produktentwicklung), Stakeholder-Management (Kunden,
Investoren, Verbande), Markt- und Wettbewerbsrecherchen. Du wirst besonders mit
der Geschéftsfihrung eng zusammenarbeiten.

e Ausbildung: Du bist eingeschrieben in einen Studiengang, vorzugsweise mit Bezug zu
Unternehmertum und/oder Energiewirtschaft (sind aber offen fur alle Fachrichtungen)
und hast noch mindestens 2 Semester bis zum Abschluss.

e Erfahrung: Du hast optimalerweise erste praktische Erfahrungen in
Energieunternehmen, Start-Ups oder @ahnlichen Organisationen gemacht.

e Fahigkeiten: Du bringst eine schnelle Auffassungsgabe mit, hast Spal3 an
unternehmerischen Fragestellungen und arbeitetest strukturiert mit klarem Fokus fur
das Wesentliche. Du liebst es komplexe Probleme und Fragestellungen pragmatisch
und kreativ zu l6sen.

e Sprache: Deutsch muttersprachlich. Englisch flieRend in Schrift und Wort.

e Beginn: So bald wie méglich, denn bei der Warmewende gibt es noch sehr viel zu tun!

Was wir bieten

e Eine Tatigkeit, die einen wichtigen Beitrag zur Warmewende liefert

¢ Teil eines engagierten Teams mit einer gemeinsamen Vision flr eine nachhaltige
Zukunft zu sein

¢ Die Mdglichkeit, in einem Zebra-Start-up zu arbeiten

¢ Flexible Arbeitsmodelle, im Home Office kombiniert mit Prdsenz in unserem modernen
Biro im Herzen Berlins

¢ Die wahrscheinlich steilste Lernkurve die man bekommen kann in direkter
Zusammenarbeit mit einem profilierten Griinder-Team am Puls des Unternehmens
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¢ Eine Innovationskultur, in der alle Stimmen gehort werden
¢ Die Mdglichkeit eine Projekt-/ oder Abschlussarbeit zu schreiben
e Wachstum und Ubernahme in eine Vollzeit-Stelle innerhalb des Unternehmens, falls
gewulnscht

Standort

Home Office und in unserem Biro in Berlin.

Arbeitsmodell
Teilzeit (20 Stunden pro Woche).

Diversitat, Gleichberechtigung und Inklusion

Bei Kelvin Green schatzen wir die unterschiedlichen Hintergriinde unseres Teams und pflegen
eine Atmosphare der gegenseitigen Wertschétzung. Daher haben wir Chancengleichheit flr
alle Bewerber*innen und Teammitglieder im Blick. Mehr noch: wir glauben, dass es viel zu
wenig Diversitat gerade an der Schnittstelle zwischen IT und Energie gibt. Deshalb
bevorzugen wir bei gleicher Qualifikation weibliche und diverse Bewerber*innen! Uber
solche Bewerbungen freuen wir uns ganz besonders!

Diskriminierung aufgrund von ethnischer Zugehorigkeit, Herkunft, Glaube, Kultur, Geschlecht,
sexueller Praferenz, Alter, korperlichen oder geistigen Fahigkeiten, Nationalitat,
Schwangerschatft etc. sind bei uns absolut tabu! Komm wie du bist, bring dich ein, mit dem,
was du hast und entwickle dich weiter dorthin, wo du hinwillst. Wir sind sehr gespannt auf die
gemeinsame Reise und unterstitzen dich dabei gerne!

Join Us!

Bei Kelvin Green sind wir mehr als nur ein Unternehmen; wir sind ein Kollektiv von Visionaren,
Technikbegeisterten und Umweltschitzern. Wenn Du zu uns kommst, fangst Du nicht nur
einen Job an, sondern unterstitzt eine Vision fur eine bessere, nachhaltige Zukunft.

Wir wissen, dass Potenzial und Leidenschaft oft Gber die traditionellen Kriterien hinausgehen.
Auch wenn Du nicht alle der oben genannten Anforderungen erflllst, ermutigen wir Dich
trotzdem, Dich zu bewerben. Wir schatzen die vielfaltigen Erfahrungen, Perspektiven und
einzigartigen Fahigkeiten, die Du mitbringst. Unsere innovativsten Losungen entstehen oft
durch neue Sichtweisen und unkonventionelle Wege. Wenn Du dich also flr unsere Mission
begeisterst und glaubst, dass Du einen Beitrag leisten kannst, wirden wir uns freuen, von dir
zu horen.

Um deine Zusammenarbeit mit Kelvin Green zu beginnen, sende uns deinen Lebenslauf
und ein kurzes Anschreiben, in dem Du deine Leidenschaft fir die Energiewende und
fur die Tatigkeit bei Kelvin Green schilderst an jobs@kelvin.green
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Wir freuen uns auf Deine Bewerbung in deutscher oder englischer Sprache!

#KelvinGreenCareers
#studenttrainee

Bewerbungsschluss: 30.04.2026
Stellenanbieter: Kelvin Green GmbH

Leuschnerdamm 31
10999 Berlin, Deutschland

WWW: http://kelvin.green

Ansprechpartner: Martin Bornholdt
Telefon: 0179 4887987
E-Mail: martin.bornholdt@kelvin.green

Online-Bewerbung:
https://www.kelvin.green/student-assistant-software-and-embedded-developer/

Urspriunglich veroffentlicht: 09.04.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100152096
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