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Die Bundesstadt Bonn

hat zum nachstmdglichen Zeitpunkt
beim Amt fur Umwelt und Stadtgriin
mehrere Stellen als

Hilfsgartner*innen
- Entgeltgruppe 4 TV6D -

im Geschaftsbereich Stadtgrin unbefristet zu besetzen.
Eine Stelle ist befristet fur die Dauer eines Jahres fur eine Krankheitsvertretung zu besetzen.

Die Bundesstadt Bonn mit mehr als 347.000 Einwohner*innen plant, baut und pflegt fir die Lebensquali-
tat ihrer Burger*innen mit rund 300 Mitarbeiter*innen des Amtes fur Umwelt und Stadtgrin im Geschafts-
bereich Stadtgriin circa 1.400 Hektar Griinanlagen. Neben den Parkanlagen zahlen dazu weitere 6ffent-
liche Grinflachen sowohl im Verkehrsraum als auch an 6ffentlichen Gebauden, Spielanlagen, 40 Fried-
héfen und der stadtische Wald.

Das Amt fur Umwelt und Stadtgriin arbeitet kontinuierlich an der Verbesserung der Artenvielfalt und Na-
turndhe auf stadtischen Grinflachen. Neben dem Wiesenprogramm, insektenfreundlichen Stauden-
mischpflanzungen oder dem Bonner Freiraumkonzept finden sich auch neue Ansatze, wie die naturnahe
Begrinung von Baumscheiben.

Ihr mégliches neues Aufgabengebiet umfasst insbesondere die Mithilfe bei Pflege und Unterhaltung of-
fentlicher Grinanlagen und Friedhdfe, aber auch Arbeiten in Bereichen von Kinderspielplatzen, Kinder-
garten, offentlichen Gebauden sowie oOffentlichen Verkehrsanlagen. Zudem fallen regelmafRig auch
Fahrertatigkeiten an.

Vorausgesetzt werden:

gartnerisches bzw. handwerkliches Geschick

FUhrerschein Klasse B bzw. BE

Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit und Engagement

korperliche Fitness fur das Heben und Tragen von Lasten

die Bereitschaft zu gelegentlichen Wochenend- und Feiertagsdiensten

Wiinschenswert sind:

e Erfahrungen im kommunalen Bereich
Flhrerschein Klasse C1/ C1E

e Berufserfahrung in der Griinpflege sowie sicherer Umgang mit den gangigen Maschinen und
Geraten in der Grinflachenpflege

e Kenntnisse und Berufserfahrungen in der Bedienung von Baggern bzw. die Motivation und Be-
reitschaft, sich diese anzueignen

Da sich das Tatigkeitsfeld ausschlieRlich im 6ffentlichen Bereich befindet, ist angemessenes und
birger*innenfreundliches Auftreten selbstverstandlich.

Zur Eingruppierung in die Entgeltgruppe 4 TVOD missen Sie die tariflichen Voraussetzungen fiir
diese Eingruppierung erfiillen, alternativ erfolgt eine Eingruppierung in die Entgeltgruppe 3 TV4D.

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle. Die Besetzung ist auch in Teilzeit mdglich.

GemalR Landesgleichstellungsgesetz und Gleichstellungsplan der Bundesstadt Bonn werden Be-
werbungen von Frauen fir diese Stelle bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung



bevorzugt berucksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Grinde Uberwie-
gen.

Die Bundesstadt Bonn verfolgt das Ziel, die Vielfalt der Bevolkerung auch in der Stadtverwaltung ab-
zubilden und setzt sich daher aktiv fur Chancengleichheit und Diversitat ein. Vielfalt ist ein wichtiger
Teil unserer Unternehmenskultur und wir sind bestrebt, ein offenes Arbeitsumfeld zu pflegen, das
Menschen unabhangig von ihrer ethnischen, kulturellen und sozialen Herkunft, ihres Alters, ihrer Be-
hinderung, ihrer Religion sowie ihrer sexuellen oder geschlechtlichen Identitat gleiche Chancen bietet.

Wir bestarken Menschen mit einer Migrationsbiografie sich zu bewerben, da wir ihren Anteil in allen
Bereichen und Ebenen erhéhen mochten. Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind er-
wlinscht.

Das bieten wir:

e eine gemeinwonhlorientierte Tatigkeit und einen zukunftssicheren Arbeitsplatz

e ein modernes Personalentwicklungskonzept mit umfangreichen Fortbildungsmdglich-
keiten

o die grundsatzliche Moéglichkeit des Fahrradleasings flir unbefristet Beschaftigte nach
der Probezeit
Betriebliches Gesundheitsmanagement und attraktive Betriebliche Zusatzversorgung

e regelmafige Tariferh6hungen

Bleiben Sie fit
Im Rahmen unserer Firmenfithess-Kooperation mit Urban Sports erhalten Sie Zugang zu vielfaltigen
Sport- und Wellnessangeboten

Exklusive Rabatte Uber benefits.me
Sie profitieren von attraktiven Verglnstigungen aus den Bereichen Freizeit, Shopping, Reisen u.v.m.

Bewerbungsunterlagen

Bitte bewerben Sie sich ausschlieBlich iiber das Online-Stellenportal der Bundesstadt Bonn
(https://karriere.bonn.de). Die Erfassung per Mail oder Post libersandter Bewerbungen ist
grundsatzlich nicht moglich.

lhrer Online-Bewerbung fiigen Sie bitte folgende Unterlagen bei:

ein Bewerbungsanschreiben

einen tabellarischen Lebenslauf
Arbeitszeugnisse soweit vorhanden

Nachweis Fihrerschein Klasse B bzw. BE
Nachweise sonstiger relevante Qualifikationen

Kontakt

Sollten Sie Fragen zum Aufgabengebiet oder zur Stellenausschreibung haben, stehen Ihnen beim Amt fir
Umwelt und Stadtgrin Joschka Prangenberg unter der Rufnummer 0228 — 77 4232 und Ulrike Klein unter
der Rufnummer 0228 — 77 4135 zur Verfigung.

Far Auskinfte zum Bewerbungsverfahren steht Ihnen beim Personal- und Organisationsamt
Nina Stoltzel unter der Rufnummer 0228 — 77 60158 zur Verfugung.

Bewerbungsfrist

Die Bewerbungsfrist endet am 26.04.2026.


https://karriere.bonn.de/

