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Landschaftsplaner/-in (m/w/d) als Teamleitung "Ausbau
der Erneuerbaren Energien”

Stellenanbieter: Niedersachsischer Landesbetrieb fir Wasserwirtschaft, Kiisten- und
Naturschutz (NLWKN)

In derBetriebsstelle Hannover-Hildesheim des Niederséachsischen Landesbetriebes fir
Wasserwirtschaft, Kiisten- und Naturschutz (NLWKN) ist im Geschéftsbereich
.Landesweiter Naturschutz" im Aufgabenbereich ,Landschaftsplanung, Beitrdge zu anderen
Planungen* am Standort Hannover

zum néchstmaoglichen Zeitpunkt der Dienstposten einer / eines

Landschaftsplanerin / Landschaftsplaners (m/w/d)

(Dipl.-Ing. oder M.Sc. auch verwandter Fachrichtungen)
auf unbestimmte Zeit zu besetzen.

Der Dienstposten ist bewertet nach Besoldungsgruppe A 14 NBesO.

Allgemeine Aufgabenbeschreibung:

Im Zuge des Ausbaus der Erneuerbaren Energien werden neue und zusatzliche
Anforderungen an den NLWKN in seiner beratenden Funktion als Fachbehérde fur
Naturschutz gem. 8 33 NNatSchG gestellt. Die fachbehordliche Beratung erfolgt in diesem
Zusammenhang insbesondere gegenuber dem Nds. Ministeriums fir Umwelt, Energie und
Klimaschutz (MU) bei den Arbeiten auf ministerieller Ebene und gegeniber kommunalen
Zusammenschlissen sowie Kommunen auf der Planungs- und Zulassungsebene. Inhaltlich
soll sich die fachbehérdliche Beratung im Rahmen der ausgeschriebenen Stellen auf
naturschutzfachliche Fragen zur Avifauna, zu Fledermausen sowie andere betroffene Arten
und Schutzguter und die Instrumente der Umweltfolgenbewertung und -bewéltigung
(Eingriffsregelung, Artenschutzrecht, FFH-VP, UVP) im Zusammenhang mit Planen und
Projekten des Ausbaus erneuerbarer Energien sowie der Stromnetze beziehen.

Wir bieten:

e Eine sehr interessante, abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Position

¢ Einen Arbeitsplatz in einem engagierten Team mit guter technischer Ausstattung

e Eine strukturierte Einarbeitung

* Vielfaltige und zielgerichtete Fortbildungsmoglichkeiten

¢ Eine Arbeitszeit von 40 Wochenstunden

¢ 30 Tage Erholungsurlaub pro Kalenderjahr

e Wir sind zertifiziert nach audit berufundfamilie und bieten flexible Arbeitszeiten und
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Karriere

moderne Arbeitsformen

Aufgaben auf dem Dienstposten:

e Teamleitung sowie aufgabenbereichs- und standortibergreifende Koordination der
fachbehordlichen Beratungstatigkeit im Zusammenhang mit dem Ausbau der
Erneuerbaren Energien

e Beratung bei der Erstellung von Landschaftsrahmenpléanen und Regionalen
Raumordnungsprogrammen sowie Flachennutzungsplanen im Zusammenhang mit
dem Ausbau der Erneuerbaren Energien

¢ Beratung und Unterstitzung insbesondere der unteren Naturschutzbehérden gem. 8
33 NNatSchG bei naturschutzfachlichen Fragen in Zulassungsverfahren bei Projekten
der Erneuerbaren Energien

e Bearbeitung und Koordination tGbergreifender, naturschutzfachlicher Fragestellungen
zum Ausbau der Erneuerbaren Energien zwischen den in der Fachbehorde fur
Naturschutz angesiedelten Aufgabenbereichen

Anforderungsprofil der Bewerberin/ des Bewerbers:

e Erfolgreich abgeschlossenes Studium (Dipl.-Ing. (Uni) oder Master) der Studiengange
Naturschutz und Landschaftsplanung, Umweltplanung, Landschaftsdkologie, Biologie
oder verwandter Fachgebiete

¢ Befahigung fur die Laufbahn der Fachrichtung Technische Dienste, Laufbahngruppe 2,
2. Einstiegsamt

¢ Vertiefte Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich der naturschutz- und
planungsrechtlichen Instrumente (Landschaftsplanung, Regionale Raumordnung,
Eingriffsregelung, Artenschutzrecht, FFH-VP, UVP, SUP)

e Kenntnisse Uber die Organisationsstruktur der Landes- und der Kommunalverwaltung

¢ Sehr gute Organisationsfahigkeit und prozessorientiertes Denken

e Erfahrungen in interdisziplinarer Zusammenarbeit und ein hohes Mal3 an Teamfahigkeit

e EDV-Kenntnisse im Umgang mit GIS (ESRI ArcGIS) und gangigen Office-Produkten
(MS Office)

¢ Gute Kommunikationsfahigkeit, Belastbarkeit und Durchsetzungsvermaogen,
Bereitschaft, schnell und flexibel neue Aufgabenschwerpunkte zu setzen

¢ Grol3e Motivation, Eigeninitiative sowie ein hohes Mal3 an Fahigkeit zur
Selbstorganisation bei gleichzeitig ausgepragter Teamfahigkeit

e Flhrerschein der Klasse B (alt: Klasse 3) und die Bereitschaft zum Fuhren von
Dienstfahrzeugen

Der Arbeitsplatz ist grundsatzlich teilzeitgeeignet, sofern durch Jobsharing die
ordnungsgemale Aufgabenerledigung sichergestellt ist.

Wir schatzen Vielfalt und begriRen alle Bewerbungen — unabhangig von Geschlecht,

Nationalitat, ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter und sexueller
Orientierung.
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Der NLWKN strebt in allen Bereichen und Positionen an, Unterreprasentanzen im Sinne des
Niedersachsischen Gleichberechtigungsgesetzes (NGG) abzubauen. In diesem Fall liegt keine
Unterreprasentanz vor, daher werden Bewerbungen aller Geschlechter gleichermal3en
begruft.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt
berlicksichtigt. Zur Wahrung lhrer Interessen werden Sie gebeten, bereits im
Bewerbungsschreiben auf eine evtl. Schwerbehinderung oder Gleichstellung hinzuweisen.

Der NLWKN ist im Rahmen des audit berufundfamilie zertifiziert. Naheres hierzu finden Sie
auch im Internet auf unserer Homepage (www.nlwkn.niedersachsen.de).

Fur erganzende fachliche Auskiinfte steht Ihnen Herr Alexander Harms (Tel.: 0511 3034-3017)
zur Verfugung.

Weitere Fragen zur Stellenbesetzung kdnnen Sie an Frau Sina Bdden (Tel.: 04931/947-201)
oder Herrn Heiko Wilken (04931/947-230) richten.

Ihre Bewerbung wird vorzugsweise online entgegen genommen.

Bitte bewerben Sie sich bis zum 04.05.2026 tber den nachfolgenden Link

JETZT BEWERBEN

Auf Grund der Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) sind Sie Uber die Verarbeitung der
von lhnen im Bewerbungsverfahren bereitgestellten personenbezogenen Daten zu

unterrichten. Hierzu wird auf den Direktdownload
verwiesen: http://www.nlwkn.niedersachsen.de/download/136932

Bewerbungsschluss: 04.05.2026
Einsatzort: 30453 Hannover, Deutschland

Stellenanbieter: Niederséchsischer Landesbetrieb flir Wasserwirtschaft, Kisten- und
Naturschutz (NLWKN)

Aufgabenbereich DZ2 - Personalverwaltung

Am Sportplatz 23

26506 Norden, Deutschland

WWW: https://www.nlwkn.niedersachsen.de

Ansprechpartner: fachl.: Alexander Harms; zum Verfahren: Sina Boden, Heiko Wilken
Telefon: 0511 3034-3017; 04931 947-201, -230
E-Mail: bewerbung@nlwkn-dir.niedersachsen.de

Online-Bewerbung: https://karriere-obm.niedersachsen.de/obm/start.aspx?stelle_id=115688
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Sonstiges: 115688

Urspriunglich verdffentlicht: 10.04.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/al100152125
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